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ملحق العدد: �صعوبات التعلم

ملف العدد: تدري�س وثيقة ال�سلامة المرورية

● المدر�سة الفكرية 

�أدوارها ,

و�آفاق التطوير 

الم�ستقبلي لها 

● �أهمية المختبرات المدر�ســيـة  �ضمن 

المــرافق المدر�سية ودوافع ا�ســــتخدامها

● ار�سم فلكا 

وع�ش متوازنا

● منتدى مختبرات العلوم



التطوير التربوي

للمعلم وتمهينه وتطويره

�سل�سلة كتاب 

التطوير التربوي 

�إ�ضافة جديدة 

�إلى الحقل التربوي



الإ�شراف العام 

�سميرة بنت محمد �أمين بن عبدالله 

م�ست�شارة الوزير للتقويم التربوي

 ورئي�سة لجنة الن�شر والتوثيق

رئي�سة التحرير

 طاهرة بنت عبد الخالق اللواتية 

من�سق التحـرير

هيئة التحرير

محمد الهادي

�سيف بن حميد ال�سعدي

خلفان بن محمد الخرو�صي

 فــــوزي  رم�ضـان 

طارق عبد الخالق

» الآراء المن�شورة لاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي وزارة التربية والتعليم«

مجالات الن�شر:
عر�ض ر�ؤى تربوية تطور العمل التربوي ، مناق�شة تجارب المعلمين والتربويين  	 ●

الن�شاط  ف��ي  المبتكرة  والمناطق  ال��م��دار�س��  ت��ج��ارب  ع��ر���ض   ، المبدعة 

التعليمية  المقالات  خلال  من  العالمي  التربوي  التطور  متابعة  التربوي، 

والنقدية والمترجمة، عر�ض الدرا�سات والبحوث التربوية .

قواعد الن�شر:

من�شورة  وغير  التربوي  بالحقل  �صلة  ذات  حديثة  العلمية  المادة  تكون  �أن  	 ●

مرن  قر�ص  مع  مرفقة  �سليمة  عربية  وبلغة  مطبوعة  المادة  تر�سل  �سابقاً، 

وتعريف موجز بالكاتب ، �أما المقالات المقتب�سة فيرجى فيها مراعاة حقوق 

الملكية الفكرية .

يراعى في المقال المترجم دقة الترجمة وذكر الم�صدر الأ�صلي بالتف�صيل،  	 ●

و�ألا تزيد المادة مهما كان نوعها عن �أربع �أوراق  بنط الخط )16(.

�أولوية الن�شر تخ�ضع لاعتبارات فنية ولا تعاد المادة غير المن�شورة ل�صاحبها  	 ●

ولا يبلغ عن عدم ن�شرها.

حقوق الن�شر:

�ضرورة  مع  الدورية  �أع��داد  في  ال��واردة  المو�ضوعات  من  بالاقتبا�س  ي�سمح 

الإ�شارة �إلى  ذلك من خلال التوثيق . 

�إلى المعلمين كافة:

�إلى كل من يعمل في الحقل التربوي:

- هل ترغب في تقا�سم خبراتك ال�صفية وغير ال�صفية التي ت�ؤدي �إلى 

تطوير عملك؟

�أو وجهة نظر متميزة ترغب في م�شاركة الآخرين  ر�أي  - هل تود طرح 

حولها؟

- هل تملك ر�ؤية حديثة حول الأمور التربوية تود الم�شاركة بها عبر هذه 

الدورية؟

�سلطنة عمان

 وزارة التربية والتعليم

�شاركونا في تبادل الحديث حول دورية التطوير التربوي في منتدى الوزارة  التربوي  
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المتـابعة الفنيـة

الـر�ســـوم 

ت�صوير 

�إدخال بيانات

الإخــــراج

التنفيذ

ليلى بنت مبارك العميرية 

التوزيع 

 خالد بن �سليم ال�شق�صي 

 محمود بن عبدالله العبري

�أحمد بن مبارك الدرمكي

خالد  بن را�شد العدوي

خليفة بن حارب اليعقوبي

�صالح بن �سعيد العبري

هلال بن نا�صر الح�سني

دوريــــة تربــــوية �شهـــرية 

ت�صــــدرها وزارة التــــربية 

والتعليـم من �سبتمبـــر �إلى 

ابريل للعاملين والتربويين 

وتهـــــدف �إلى النهـــــو�ض 

بتجـــارب الحقـــل التربوي 

والعـمليــــــة التعليميــــــــة 

التعلميـة من خـلال طـــرح 

ال�شــ�أن التـربوي ومناق�شته 

بال�سلطنـة والا�ستفـادة من 

التطـــور التربــوي العالمي 

في العملية التربوية.

عزت عبدالحميد
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حا�سوب المعلمفي ريا�ض الأطفال
ر�سالة مفتوحة

ان�شطة تعليميةمقال مترجم

يوم مع معلم

ار�ؤكم

على مائدة النقا�ش

�صدى التطوير

تحقيق

البريد

مقال

مقال

�إ�صدارات

اخر �صفحة

جديد التربية

تدري�س وثيقة ال�سلامة المرورية

وثيقة ال�سلامة على الطريق في المناهج الدرا�سية العمانية

المعارف والمهارات اللازمة للمعلم لتدري�س وثيقة ال�سلامة على الطريق

كيف يتم تطبيق وثيقة ال�سلامة على الطريق في المناهج الدرا�سية ؟

ما دور المعلم والمعلم الأول والجهات الأخرى في تدري�س وثيقة ال�سلامة على الطريق؟ 

نموذج تطبيقي لتدري�س وثيقة ال�سلامة  على الطريق 

الأربعون ..

 م�سيرة م�ضيئة
منتدى مختبرات العلوم

المدر�سة الفكرية و�أدوارها ,

و�آفاق التطوير الم�ستقبلي لها 

ار�سم فلكا 

وع�ش متوازنا

�إ�شراك الطلبة في �صنع القرارات المتعلقة 

بق�ضايا المحافظة على التنوع الأحيائي

ال�شراكة الوالدية في التعليم 

والتعلم بين البيت والمدر�سة

تعديل ال�سّلوك 

في �أثناء التّدري�س

المعلمة: 

رحمة بنت ال�صقر الخرو�صية

عقول لا �أزرار �شروط كتابة الأ�سئلة 

المو�ضوعية والأ�سئلة المقالية 

كيف تتخطى �صعوبة 

التعامل مع البوابة ؟؟؟

�أهمية المختبرات المدر�ســيـة �ضمن 

المــرافق المدر�سية ودوافع ا�ســــتخدامها

الواجبات المنزلية دور المعلم

 وولي الأمر في متابعتها

ال�صندوق الوطني

 لدعم التعليم

كلمة �شكر وعرفان

معلم يبتكر طريقة للح�ساب 

الذهني لموهوبي الريا�ضيات 



الأربعون .. م�سيرة م�ضيئة

الأربعون  م�سيرة  م�ضيئة في تاريخ عمان ، وفي تاريخ المنجز التربوي .

الجــلالة  �صـاحب  ح�ضـــرة  يـــد  على  الحــديثة  العمـانية  النه�ضــة  من  عـامــا  �أربعــون 

ال�سلطــان قابو�س بن �سعيد المعظم حفظه الله ورعاه . 

�أن�شئت  �أربعون عاما م�ضيئة من العطاء التربوي ، فيه قطعت وزارة التربية والتعليم التي 

في عام 1970م �شوطا كبيرا بد�أ من ال�صفر تقريبا ، فقبل هذا التاريخ لم تكن هناك  المدار�س 

والمناهج والكوادر العمانية من المعلمين والمعلمات الذين نراهم حولنا حاليا في كل مدر�سة.

�إن الأربعين عاما من المنجز التربوي بني الكثير في عمان ، فقد �أ�صبح لدينا تعليم  نفخر به 

بين كل ال�شعوب.تعليم عماني حديث يعد مك�سبا لكل �شاب عماني ، تعليم يفتح �آفاق  الدخول 

في �سوق العمل بثقة واقتدار .

�إن المعلم ليحق له �أن يفخر بما تحقق من بناء �أجيال عمانية على يديه ، فقد �أعطى خلال 

 ، التعليم  �أن تفخر بما حققته في مجال  التربية والتعليم  الكثير ويحق لوزارة  ال�سنوات  هذه 

وخا�صة تطوير التعليم الذي جعل التعليم الحديث بكل مقوماته ي�صل �إلى كل طفل وطالب .

�إن حجم العمل الموجود في الوزارة وفي المديريات التعليمية والمدار�س بمحافظات ومناطق 

ال�سلطنة وتنوعه يعطي ال�صورة عما تم �إنجازه .

الطفل في مدر�سته  �أن  �أن نذكر  �أقل من  �إعطاء مثل واقعي فلا  �أو  ال�صورة  �أردنا تقريب  و�إذا 

يتفاعل مع التقنية الحديثة والحوا�سيب بينما قد يعود �إلى البيت ولا يجد هذه التقنية موجودة، 

فالمدر�سة هنا �سبقت المنزل بمراحل في توفير �أحدث التقنيات للطفل كي يدخل عالم الغد بثقة 

واقتدار .

�إن المدر�سة  العمانية لا تعلم فقط ، و�إنما تربي وتعتني ببناء �شخ�صية الطالب المتكاملة، 

بمخرجاتها  تهتم  دولة  �أية  في  متوفر  هو  عما  �أقل  يكون  لا  كي  التعليم  لتجويد  وت�سعى 

التعليمية.

�إن ح�ضرة �صاحب الجلالة حفظة الله ورعاه عندما تحدث عن تطوير التعليم والتدريب في 

الجيدة  التعليمية  المخرجات  خيار  للم�ستقبل،  عمانيا  خيارا  التعليم  اعتبر  فقد  1995م  عام 

والمطلوبة لي�س فقط في بلادها و�إنما في �أي مكان في العالم لأنها مخرجات قيا�سية ونوعية.

�إن يوم العيد الوطني الأربعين  ليوم مهم في حياتنا نحن العمانيين ، يوم للحديث عن هذا 

المنجز الذي يتحدث عنه الآخرون في �أنحاء العام قبل �أن نتحدث عنه.

وفي نوفمبر العام 2002 �صدرت دورية التطوير التربوي وهاهي تكمل عامها التا�سع كمنجز 

تربوي موجه لامهين المعلم وتطوير  �أدائه.  

فمبارك علينا هذا اليوم العزيز، وهذا العيد الكبير، ومبارك لكل طفل وطالب ومعلم وتربوي 

هذا العيد،  فكل عام وكل عيد وطني ونحن في عمان جميعا بخير وازدهار و��سؤدد تحت ظل 

القيادة الر�شيدة لح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم حفظه الله ورعاه.

رئي�سة التحرير
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في ريا�ض الأطفال

لا نبالغ عندما نقول ان ال�شراكة بين  

البيت والمدر�سة من �أهم الدعامات 

التي ت�ساعد على تن�شئة الأطفال 

الأبناء  نمو  وعلى  �سوية  تن�شئة 

والاجتماعي  ال�شخ�صي  وتطورهم 

والأكاديمي. )مختار،2003(

وهنا لا بد من وقفة لنعرف على  مفهوم ال�شراكة :ـ

»ال�شراكة بين البيت والمدر�سة هو ان ترى المدر�سة �إنها امتداد 

تمثل  مفتوحة  منظومة  �إلا  هما  ما  والبيت  فالمدر�سة  للأ�سرة 

دائرتين تتفاهمان حول حياة الطفل حيث انه محور جهودهما 

وان وظيفة المدر�سة لا تختلف عن وظيفة الأ�سرة «.

والأمهات  الآب��اء  من  بكثير  زاخ��ر  التربوي  والحقل 

الذين وجدوا في �أنف�سهم القدرة وفي وقتهم الفراغ ف�شاركوا في 

المجالات التي يتقنونها و�أعانوا في التوجيه والإر�شاد وتمكنت 

تلك  من  و�أفادوا  وا�ستفادوا  المدر�سة  وبين  بينهم  الأوا�صر  منهم 

الم�شاركة. 

فوائد الم�شاركة الوالدية للأبناء:

•غر�س اتجاه �إيجابي في نفو�س الأبناء نحو المدر�سة .                  	
• ي�صبح الآباء �أكثر دعما لأبنائهم .	

• يتح�سن �إنجاز التلميذ .	

• ت�صبح وجهة نظر الآباء بالمعلمين �أكثر �إيجابية.	

• تتح�سن الروح المعنوية للمعلم.	

• يرفع الآباء من م�ستوى كفاءة المعلم.	

• يرفع المعلمين من م�ستوى الم�ساعدة الوالدية.	

تح�سين  في  وي�ساهم  عملها  في  المدر�سة  الوالدان  •ينا�صر  	
جودة الإنجاز.)قنديل2004(

الوالدية  �أنواع �ستة من الم�شاركة   Epstein أب�ستين� ي�صف 

في المدار�س وهي:ـ

:Parenting 1ـ الرعاية

�إ�سكان  من  للوالدين  الأ�سا�سية  الواجبات  وتت�ضمن 

و�صحة وتغذية و�أمان لأطفالهم كما ينبغي على الوالدين 

ال�سنوات  كل  لأبنائهم في  للتعلم  المنزلية  الظروف  توفير 

الدرا�سية .

واجبات معلمة ريا�ض الأطفال من �أجل تحقيق الرعاية في 

غرفة التعلم)ال�صف(:

العام  بداية  قبل  طفل  عن  كامل  �صحي  ملف  لديها  يكون  	 -

الدرا�سي الجديد.

ذا  الف�صل  يكون  و�أن  يومية  ب�صورة  الف�صل  تهوية  	-تراعي 

�إ�ضاءة جيدة .

الإ�سعافات  �أ�سا�سيات  لديها  المعلمة  تكون  �أن  المهم  	-من 

ت�شتمل  �صغيرة  ب�صيدلية  ف�صلها  في  تحتفظ  و�أن  الأولية، 

لا�ستخدامها  الأولية  للإ�سعافات  الأ�سا�سية  المتطلبات  على 

عند ال�ضرورة .

:Communication 2ــ التوا�صل

الم��ذك��رات  ذل��ك ع��ن ط��ري��ق:ك��ت��اب��ة  وي��ت��م تحقيق 

والمال�ح��ظ��ات،وال��ت��ق��اري��ر،وع��ق��د الاج��ت��م��اع��ات ،و�إج���راء 

�إمداد  المكالمات الهاتفية مع الوالدين حول الطفل ،وكذلك 

الدرا�سية  ومقرراتها  المدر�سة  عن  بالمعلومات  الأ�رس�ة 

يوفر  للأطفال،كما  تقدمها  التي  الطفل  وبرامجها،و�أن�شطة 

التفاعلية  القنوات  التوا�صل مع المدر�سة ومد  الآباء فر�ص 

اعداد/ عفراء بنت الما�س بن �سالم الحجرية 

م�شرفة ريا�ض الأطفال 

ق�سم برامج التعليم قبل المدر�سي

ال�شراكة الوالدية في التعليم 

والتعلم بين البيت والمدر�سة
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والتبادلية معها.

التوا�صل مع  �أجل تحقيق  الأطفال من  ريا�ض  واجبات معلمة 

الأ�سرة :

خلال  من  طفل،  كل  عن  دقيقة  ملاحظاتها  تكون  	-�أن 

تخ�صي�ص �سجل �سري خا�ص بها يحتوي على ملاحظات 

دورية عن الطفل.

	-على المعلمة �أن تهتم بالتقارير الدورية التي تر�سل نهاية 

كل وحدة لولي الأمر عن الطفل.

لعمل  التعلم  غرفة  في  جهة  المعلمة  تخ�ص�ص  	-�أن 

�صندوق بريد لها ولأطفالها لإر�سال وا�ستقبال �أي ر�سائل 

وملاحظات بينها وبين الطفل �أو بينها وبين البيت .

توا�صلها  ويكون  حده  على  طفل  بكل  المعلمة  تهتم  	-�أن 

قوي مع الأهل وتعمل مقابلات فردية لكل ولي/ ولية �أمر 

لمناق�شة كل ما يخ�ص الطفل من خلال تخ�صي�ص �ساعة 

يوميا من وقتها �أو �أيام معينة في الأ�سبوع ويكون ذلك 

بالاتفاق مع �أولياء الأمر.

 -	 ج�سميا الطفل  وتطور  نمو  ملاحظة  الوالدان  ي�ستطيع 

الأن�شطة  متابعة  خلال  من  و�سلوكيا  وعقليا  ومهاريا 

�أوفي  المدر�سة  في  الطفل  ي�ؤديها  التي  العمل  و�أوراق 

المنزل.

	-الم�شاركة في علاج بع�ض الم�شكلات التعليمية وال�سلوكية  

بالتعاون مع معلمة الرو�ضة �سواء على م�ستوى البيت �أو 

على م�ستوى المدر�سة.

:Volunteering 3ــ التطوع

يتطوع الوالدان بوقتهم ومواهبهم في الأن�شطة المدر�سية 

وجمع التبرعات لتجويد التعليم.

واجبات معلمة ريا�ض الأطفال في م�شاركة البيت في مجالات 

التطوع المختلفة:

	-�أن ت�شارك المعلمة �أولياء الأمور في الرحلات التي تقوم 

بها مع �أطفالها.

والبرامج  الأن�شطة  الأمور في  �أولياء  المعلمة  ت�شارك  	-�أن 

التي تنظم في المدر�سة.

	-�أن ت�شارك المعلمة �أولياء الأمور في تقديم حلقات زيارة  

�أو  �أو الأم ليتحدثوا عن وظائفهم للأطفال  من قبل الأب 

م�شاركة الأم لتقديم حلقة طبخ لأطفال ال�صف.

للوجبة  التخطيط  الأمور في  �أولياء  المعلمة  ت�شارك  	-�أن 

الغذائية التي تقدم للطفل.

:Learning at home 4ــ التعلم المنزلي

الواجبات  �أداء  على  �أطفالهم  ال��وال��دان  ي�ساعد  المنزل  في 

المدر�سية ،وو�ضع �أهداف تعليمية له ،وتحفيزهم على تحقيق 

تلك الأهداف.

الوالدين  م�ساعدة  الأطفال في تحقيق  ريا�ض  معلمة  واجبات 

في التعلم المنزلي:

اليومي  البرنامج  في  الأمور  �أولياء  المعلمة  ت�شارك  	-�أن 

�أولياء الأمور لح�ضور فترات  للأطفال وتنظيم جدول مع 

البرنامج اليومي للطفل .

الواجبات  خلال  من  الأم��ور  �أولياء  المعلمة  ت�شارك  	-�أن 

الطفل  بها  يقوم  ب�أن�شطة  للطفل  تعطى  التي  البيتية 

مع والدية، مثلا : البحث عن كلمات تحتوي على حرف 

»ب«من الأ�شياء الموجودة في المنزل. 

:Decision 5ــ �صنع القرار

�صنع  ،وفي  والأمهات  الآباء  الوالدان في مجل�س  ي�شارك 

،و�إمدادها  العمل  وتنظيم  المدر�سة،  ب�سيا�سة  تتعلق  قرارات 

تعوق  التي  ال�صعاب  تذليل  ��شأنها  من  التي  بالمعلومات 

العمل.

الأهل في �صنع  �أجل دعم  الأطفال من  واجبات معلمة ريا�ض 

القرار: 

	-�أن ت�شارك المعلمة �أولياء الأمور في التخطيط للم�شاريع 

والبرامج والزيارات التي تقوم بها المعلمة مع �أطفالها .

	-�أن تعمل المعلمة وبالتعاون مع الإدارة ا�ستبانه �سنوية 

�أبناءهم  وم�ستوى  المدر�سة  في  الأمور  �أولياء  �آراء  لأخذ 

و�أفكارهم لتطوير العمل.

                                                                 Collaborating with the Community6ــ التعاون مع المجتمع

وتقديم  المجتمع  م��وارد  تنمية  على  ال��وال��دان  ي�شجع 

الخدمات الاجتماعية له.)متولي  2004(

واجبات معلمة ريا�ض الأطفال من �أجل دعم الأهل في التعاون 

مع المجتمع المحلي: 

	-�أن ت�شارك المعلمة �أولياء الأمور في الخدمات التي تقدمها 

المدر�سة للمجتمع.

	-�أن تتعاون المعلمة مع الأمهات في تهيئة المكان والظروف 

المنا�سبة وتجميع الفئات الأخرى الموجودة في المجتمع 

لتقديم الوعي المجتمعي لهم.

�أولياء  م�شاركة  وتعزيز  ت�شجيع  يمكن  خلالها  من  التي  الطرق  ما 

الأمور وبالتالي �إحداث تفاعل �إيجابي قائم مبد�أ ال�شراكة بين البيت 

والمدر�سة:

تخ�صي�ص مركز للوالدين :

ومركز الوالدين هو حجرة في المدر�سة مخ�ص�صة لأولياء �أمور الطلاب 

المتطوعين ويوفر هذا المركز جو الترحاب والقبول والأهمية و�إجراء 

المدر�سية  المعلومات  وتوفير  الطرفين  بين  العر�ضية  المحادثات 

وتوفر لهم فر�صة الالتقاء مع الطلاب .

برنامج الزائر المنزلي:

يتكون من الموظفين مدفوعي الأجر وبع�ض المعلمين حيث يقومون 

بزيارة المنزل لم�ساندة الأ�سر على فهم ما يمكن ان يعلموه �أطفالهم 

لتحقيق الأهداف المتوقعة وكذلك نقل ت�سا�ؤلات وم�شكلات وحاجات  

الأ�سر �إلى المدر�سة .

الذين  المعلمين  من  الفرق  هذه  :تتكون  الاجتماعي  البحث  فرق 

يدر�سون طرق تح�سين الم�شاركة الوالدية ويتلقون تدريبات ويجرون 

المقابلات مع المدار�س الأخرى حول المواقف الفاعلة لتعزيز برامج  

الم�شاركة الوالديه الناجحة  التي قاموا بها لتفعيل م�شاركات الآباء 

والأمهات .

�إر�سال بانتظام مذكرات �إلى �أولياء الأمور تعترف فيها ب�أمر �إيجابي 

قام به ابنهم في المدر�سة ولو كان �أمرا ب�سيطا.)قنديل،2004(

المراجع:

المدر�سية  الإدارة  متولي،)2004(.)�أ�سا�سيات  البدري،محمد  1ــ 

ومفاهيمه(.الطبعة الأولى ،القاهرة،دار الفكر.

البيت  بين  التوا�صل  م��ت��ولي،)2004(.)م��ه��ارات  متولي،قنديل  2ــ 

والمدر�سة(.الطبعة الأولى ،القاهرة ،دار الفكر.

والتوافق  والمجتمع  مختار،)2003(.)المدر�سة  �صفوت  وفيق  3ــ 

النف�سي للطفل(.القاهرة ،دار العلم والثقافة للن�شر.
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حا�سوب المعلم

منتدى مختبرات العلوم

اعداد : فاطمة بنت عبدالعزيز الفار�سية 

فنية مختبر علوم بمدر�سة الوادي الكبير 

للتعليم ما بعد الأ�سا�سي)12-11(

f.afarsi@moe.om

http://forum.moe.gov.om/~moeoman/vb/index.php
�أحد المنتديات التقنية في المنتدى التربوي لوزارة التربية والتعليم

م���ن���ت���دى م��ت��خ�����ص���ص�� 

بمختبرات العلوم ويهدف 

الج��وان��ب  مناق�شة  �إلى 

والتقنية  والفنية  العملية 

وت����ق����ديم الم���قر�ت�ح���ات 

و�إب����������راز الم��ت��م��ي��زي��ن 

العاملين بالمختبرات من 

متخ�ص�صيـــن وم�شــــرفين 

وفنيين.

�أه��م م��ا يميز منتدى مختبرات العل��وم توا�صل الم�شرفين القائمين عليه بالرد على الا�ستف�س��ارات ومناق�شة الموا�ضيع وطرح 

الحلول للمعوقات التي تواجه فنيي مختبرات العلوم ومعلمي العلوم  في عملهم وخا�صة بما يتعلق ب�إجراء التجارب العملية 

في المختبرات المدر�سية وذلك بم�شاركة الأع�ضاء وتبادل الآراء ووجهات النظر المختلفة .  

كم��ا يعترب� المنت��دى ج�رس� توا���صل بني� العاملني� في حق��ل 

مخترب�ات العلوم المدر�سية من مختل��ف المحافظات و المناطق 

التعليمية بال�سلطنة ، وذلك من خلال ما يعر�ضه الم�شرفون على 

المنت��دى و الأع���ضاء المنت�سبون له من موا�ضي��ع تناق�ش �أحدث 

الم�ستجدات على ال�ساح��ة التربوية فيما يتعلق بالمختبرات من 

فعاليات ومنا�شط مختلفة مثل الم�شاريع والملتقيات والم�شاغل 

وور�ش�� العمل وكذلك تقارير موجزة حول الوفود المبتعثة �سواءً 

في دورات خارجية �أو زيارة المعار�ض العلمية .. 

وق��د ات�سع��ت دائرة ه��ذا التوا���صل بم�شاركة �أع���ضاء من خارج 

ال�سلطن��ة م��ن دول الج��وار ال�شقيقة مما �أت��اح الفر���صة لتبادل 

الخرب�ات على م�ستوى ال��دول الأخرى �أي�ضا وه��ذا بدوره يثري 

الجانب المعرفي لدى الأع�ضاء وينمي الأفكار .

الرد من م�شرف المنتدىا�ستف�سار من �أحد الأع�ضاء



9  العدد التا�سع والخم�سون ــ نوفمبر 2010م

و يقوم المنتدى كذلك  بالرد على ا�ستف�سارات و�أ�سئلة الطلبة 

ويزود فني المختبرات بالمعارف والمعلومات والإر�شادات التي يحتاجها �أثناء مزاولته لعمله في المختبر

لمعرفة المزيد نن�صح  فنيي المختبرات المدر�سية ومعلمي العلوم والطلبة بزيارة 

منتدى مختبرات العلوم على الموقع التالي

http://forum.moe.gov.om/~moeoman/vb/index.php

يعتبر المنتدى ج�سر 

توا�صل بين العاملين 

في حقل مختبرات 

العلوم المدر�سية 

من مختلف 

المحافظات 

والمناطق التعليمية 

بال�سلطنة
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مقال مترجم

�إ�شراك الطلبة في �صنع القرارات المتعلقة 

بق�ضايا المحافظة على التنوع الأحيائي

Engaging pupils in decision-making about biodiversity conservation issues

Marcus Grace and Jenny Byrne :الم�ؤلف

80-73:p )336(91 ,2010 - School Science Review :مجلة

ترجمة: فاطمة بنت حمد بنت �سالم المغدرية  -  كلية التربية/ جامعة ال�سلطان قابو�س

مراجعة:د. عبدالله بن خمي�س �أمبو�سعيدي  -  �أ�ستاذ م�شارك مناهج وطرق تدري�س العلوم
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   تع��د المحافظ��ة عل��ى التن��وع الأحيائ��ي م��ن الق�ضايا 

العلمي��ة الاجتماعية العاطفية الت��ي ت�ؤثر وتت�أثر في الوقت 

نف�سه بالمجتمع الب�رش�ي والتطور الاقت�صادي الذي ي�شهده 

الع��الم حالي��ا؛ فهي تعد �شرط��ا م�سبقا لقي��ام �أي تطور في 

�أي مج��ال. ومن هنا ف�إن��ه يقع على عات��ق الجن�س الب�شري 

الذي يعتبر الم�ستفيد الأول من هذا التطور م�س�ؤولية الحفاظ 

عل��ى التن��وع الأحيائي لبيئته عن طريق الح��د من انقرا�ض 

الكائن��ات الحي��ة عن��د �أي م�ست��وى بيولوج��ي، م��ع الأخ��ذ 

في الاعتب��ار �أن عملي��ة المحافظ��ة عل��ى التن��وع الأحيائي 

لا تتطل��ب فق��ط فهم��ا وا�سعا لعل��م �أحياء الكائن��ات الحية، 

ولكنه��ا تتطلب �أي�ضا معرفة الدور المهم الذي تلعبه كل من 

ال�سيا�س��ة والاقت���صاد والثقاف��ة وذلك من خال�ل تحديد ما 

يجب حمايته؟ وكيف تتم الحماية؟.

   

  وبما �أن م�ستقبل المحافظة على التنوع الأحيائي لبيئتنا 

�ستتحمله في نهاية المطاف �سواعد الجيل الحالي من طلابنا؛ 

ف�إنه يجب تطوير قدراتهم على الدخول في مناق�شات جادة 

وعملي��ة ت�سمح لهم بالم�شاركة في �صن��ع القرارات المتعلقة 

بق�ضايا المحافظ��ة على التنوع الأحيائ��ي على الم�ستويين 

المحلي والعالمي. وتعتبر المدر�س��ة البيئة المثالية لتحقيق 

ذلك عبر �أن�شطة مختلفة يتم تطبيقها من قبل معلمي العلوم 

المعنيني� في المقام الأول بمثل هذه الق�ضايا، ولكن المنهج 

المدر�سي المزدحم ي�ضيق على المعلمين فر�صة توفير الوقت 

الكافي للقي��ام بمثل هذه الأن�شطة؛ وبهذا ف���إن هذه المقالة 

ت�سع��ى �إلى تو�ضي��ح الأ�سل��وب المنا�سب الذي يمك��ن �إتباعه 

لح��ل هذه الم�شكلة بطريقة تمك��ن الطلبة من تطوير قدراتهم 

في اتخاذ القرارات حول هذه الق�ضية، وت�ساعد المعلمين في 

الوق��ت نف�س��ه على تقيي��م المناق�شات و�إدارته��ا خلال فترة 

ق�صيرة من الزمن.

   لقد �أك��دّ الباحثون التربويون على �أهمية �إجراء حلقات 

للنقا�ش�� �أو الج��دال �ضم��ن ح�ص�ص�� العل��وم داخ��ل الغرفة 

ال�صفية؛ نظرا للدور الكبير الذي ت�ؤديه مثل هذه الحلقات في 

تطوي��ر عملية التفكّر والتفكير العلمي لدى الطلبة. ومن �أجل 

تحقيق هذا الهدف لابد على المعلمين من البحث عن ق�ضايا 

علمي��ة مختوم��ة بطابع م��ن الق��وة الجدلية يت��م مناق�شتها 

بني� الطلبة، ولكن تبق��ى م�شكلة توفير الوق��ت الكافي لذلك 

م�سيط��رة على عملية التنفيذ؛ �إذ لا يمكن قطع جزء من وقت 

الم��واد الأخ��رى، فه��ذا يه�ضم حقه��ا ويختزل م��ن �أهميتها 

كج��زء �أ�سا�س��ي من الم��ادة التعليمي��ة التي يج��ب تقديمها 

للطلبة داخل المدر�سة، ويبقى الحل الوحيد الذي يرفرف في 

الأفق هو �إيجاد ف�سحة له��ذه الأن�شطة بين الأن�شطة الأخرى 

الموجودة في منهج العلوم.

خطوات �إجراء المناق�شات داخل الغرفة ال�صفية:

   �أكدت درا�سة علمية �أجرتها جامعة جنوب �ساوثهامبتون 

في المملك��ة المتح��دة �أن الطلب��ة بين عم��ري 15 و16 �سنة 

قادرون على الم�شاركة في �صنع القرارات المتعلقة بق�ضايا 

المحافظة على التنوع الأحيائي، وقد قام الباحثون بتطبيق 

مجموع��ة من الأن�شط��ة الناجحة التي لم ي�ستغ��رق تنفيذها 

�سوى ح�صتين درا�سيتين. وقد �أكد الباحثون �أن هذه الأن�شطة 

يمكن تطبيقها من قبل جميع معلمي العلوم �أثناء ح�ص�صهم 

الدرا�سية ب�رش�ط مراعاة عمر الطلبة وقدراتهم �أثناء اختيار 

مو���ضوع النقا�ش. ويمك��ن تو�ضيح فكرة ه��ذه الأن�شطة في 

مجموعة من الخطوات تتمثل فيما يلي:

يخت��ار المعل��م فق��رة ق�صيرة متعلق��ة بمو���ضوع حماية 

�أح��د �أن��واع الكائن��ات الحية، ويمك��ن للمعل��م �أن يدعم ذلك 

بمجموعة من ال�صور التو�ضيحية المتعلقة بالمو�ضوع الذي 

تتحدث الفقرة عنه.

يق��وم كل طالب بع��د الانتهاء من ق��راءة الفقرة بالتفكير 

لم��دة ع�شر دقائ��ق تقريب��ا في الإجابة ع��ن الأ�سئلة الثلاثة 

التالي��ة: م��ا الذي يج��ب عمله لحل ه��ذه الق�ضي��ة؟ ولماذا؟ 

وكي��ف يمك��ن تطبيق ذل��ك؟ وتهدف ه��ذه الخط��وة ال�سماح 

للطلاب ب�إعداد �إجابات �أولية تمكنهم من المناق�شة والدفاع 

عن وجهات نظرهم �أمام بقية زملائهم في ال�صف.

يق��وم المعلم بتق�سيم ال���صف �إلى مجموعات كل مجموعة 

مكون��ة م��ن �أربعة �إلى �ستة طلاب، ويطل��ب من كل مجموعة 

لمدة ثلاثني� دقيقة البحث عن �إجاب��ات للأ�سئلة الموجودة 

في نم��وذج مر���شد اتخ��اذ الق��رارات ال��ذي يو�ضح��ه ال�شكل 

التالي:  

الخيارات )البدائل المحتملة(

)كل البدائل التي يكمن اقتراحها(

لكل  المهمة  النقاط 

بديل
�سلبيات كل بديل�إيجابيات كل بديل

-1

-2

....3

المحافظة على التنوع الأحيائي لبيئتنا �ستتحمله 

في نهاية المطاف �سواعد الجيل الحالي من طلابنا



12  العدد التا�سع والخم�سون ــ نوفمبر 2010م

وعل��ى المجموع��ة الواحدة �أن تخ�ص�ص ف��ردا منها يكون م�س�ؤولًا عن ت�سجيل الأفكار الت��ي تتو�صل �إليها في بنود نموذج 

مر�شد اتخاذ القرارات المو�ضح �أعلاه الذي يوفر على المعلم بذل الكثير من الوقت والجهد في �شرح ما يجب القيام به، ويقلل 

من تدخل المعلم المبا�شر في �أثناء تنفيذ هذا الن�شاط، بحيث يقت�صر دوره فقط في الاهتمام ببع�ض الجوانب التنظيمية؛ وهذا 

بدوره يتيح الفر�صة للطلاب للعمل بحرية �أكبر.

يطلب المعلم من كل طالب �إعادة التفكير لمدة ع�شر دقائق في �إجاباته الأولية عن الأ�سئلة الثلاثة ال�سابقة التي �أجاب عنها 

في بداية الن�شاط، مع دعم �إجاباته وتو�ضيحها وتف�سيرها. 

يمكن للمعلم �أن يرتب �إجابات الطلبة على الأ�سئلة الثلاثة �أو القرارات التي يتخذونها حول الق�ضية المطروحة على م�ستويات 

تتدرج من الم�ستوى الأول �إلى ال�ساد�س بناء على النموذج الذي و�ضعه كل من خوان و�شون وفلتون والمتمثل فيما يلي:

تو�ضيح الم�ستوىماهية القرارالم�ستوى

قرار غير مبررالم�ستوى الأول

�سبب  يف�سر  �أن  دون  قراره  الطالب  يحدد  الم�ستوى  هذا  في 

اتخاذه لهذا القرار

قرار مبرر ب�شكل جزئيالم�ستوى الثاني

يقدم الطالب في هذا الم�ستوى تبريرا غير عملي للقرار الذي 

اتخذه

قرار مبرر غير مقارنالم�ستوى الثالث

بع�ض  على  معتمدا  قراره  الم�ستوى  هذا  في  الطالب  يبرر 

مقارنة  �أي  يجري  �أن  بدون  ولكن  العملية  والأ�س�س  القواعد 

بين البدائل الأخرى المتوفرة لحل الق�ضية المطروحة

الم�ستوى الرابع

قرار مبرر مقارن لا يت�ضمن الاهتمام 

بهدف حماية التنوع الأحيائي

�أن يدعمه بالتف�سير المنا�سب مبينا  الطالب قراره بعد  يقدم 

يو�ضح  �أن  بدون  ولكن  الق�ضية  لحل  الأخرى  البدائل  ت�أثير 

�أهمية حماية التنوع الأحيائي

الم�ستوى الخام�س

قرار مبرر مهتم بهدف حماية التنوع 

الأحيائي غير مقارن

يقدم الطالب قراره مدعما بالتف�سير العملي ومو�ضحا �أهمية 

المحافظة على التنوع الأحيائي مبتعدا في قراره عن �أهمية 

�إجراء مقارنة بين البدائل الأخرى لحل الق�ضية

الم�ستوى ال�ساد�س

قرار مبرر مقارن ومهتم بالهدف من 

حماية التنوع الأحيائي

عملية  ب�صورة  مف�سرا  يكون  الم�ستوى  هذا  في  الطالب  قرار 

على  المحافظة  و�أهمية  الأخرى  البدائل  ت�أثير  فيه  مو�ضحا 

التنوع الأحيائي

�إيجابيات تطبيق هذه الأن�شطة داخل الغرفة ال�صفية:

1- تقلل من الفو�ضى داخل ال�صف

2- تق�ضي على الملل لدى الطلبة

3- لا يحتاج الإعداد لها وتنفيذها بذل الكثير من الوقت والجهد من قبل المعلمين

4- توفر للطلبة الفر�صة للم�شاركة في اتخاذ القرارات المتعلقة بالق�ضايا العلمية ذات الطابع الجدلي

�إر�شادات لتطبيق هذه الأن�شطة داخل الغرفة ال�صفية:

1- على المعلم ان يكون موجها �أثناء قيام الطلبة بتنفيذ الأن�شطة.

2- ت�شجيع الطلبة على �إعطاء بدائل متعددة لحل الق�ضية المطروحة.

3- مراعاة خ�صائ�ص المرحلة العمرية للطلبة وقدراتهم عند اختيار مو�ضوع النقا�ش.

الاهتمام ببع�ض الجوانب التنظيمية؛ 

وهذا بدوره يتيح الفر�صة للطلاب للعمل بحرية �أكبر
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�أن�شطة تعليمية

تعديل ال�سّلوك 

�أثناء التّدري�س

�إعداد : �سلوى بنت عبد الأمير �سلطان

مديرة مدر�سة مدينة ال�سّلطان قابو�س الخا�صّة

بويّة عمليّة جماعيّة، وما المعلم فيها ����سوى وكيل عن المجتمع  �إنّ العمليّة الّرت

في تحقيق �أهدافه، ببناء جيل واع وم�ستنير وقويم علمًا وخلقًا.

بويّ  ا من مطالب قيام المعلم بدوره الّرت وتعدّ عملية تعديل ال�سّلوك مطلبًا �ضروريًّ

بية الحديثة. في داخل الف�صل الدّرا�سيّ والمدر�سة، وهي لا تتنافى مع مبادئ الّرت

�إنّ مفهوم تعديل ال�سّ���لوك يعنى �أ�سا�سً���ا بتغيير ال�سّ���لوك الظّاهريّ، ومو�ض���وع 

الاهتمام الرّئي�س فيه هو ال�سّ���لوك الذي يمكن ملاحظته �أو م����شاهدته في التّلميذ، 

فالمعل���م حينما يريد التّعرف على م����شكلة التّلميذ، ف�إنّه يلاحظ ����سلوكه الظّاهر 

الحا����صل نتيجة عوامل مركّبة مختلطة، عندئذ ت����صبح مهمته في التّعديل �صعبة، 

وتتطلبّ جهودًا علميّة وعمليّة جادة، وتتطلبّ البحث والدّرا����سة في كافة �أ����صول 

ال�سّ���لوك من عقل ومنطق ومنبهات وعوامل غير مرئية خارجة عن �أ�ساليب ال�ضّبط 

والح�سبان. 

ويت�ض���من مفهوم تعديل ال�سّ���لوك ثلاثة مظاهر هي : دعم وتثبيت �أنماط ال�سّلوك 

المرغ���وب، وتحوي���ل �أنماط ال�سّ���لوك غير المرغ���وب �إلى �أنماط ال�سّ���لوك المرغوب، 

والتّوجيه ال�سّ���ليم لنتائج ال�سّ���لوك غير الظّاهر كالعمليات العقليّة الدّاخليّة مثل 

التّفكير والإدراك والتّذكر ...



14  العدد التا�سع والخم�سون ــ نوفمبر 2010م

ل��وك الإج��راءات 
ّ
وتت�ضمّ��ن �إ�ستراتيجيّ��ة تعدي��ل ال�س

الآتية: 

وغري�  )المرغ��وب  الم�سته��دف  ل��وك 
ّ
ال�س تحدي��د  ـ   1

لوك، وتجنّب 
ّ
المرغ��وب(، ويكون ذلك عادة بو���صف ال�س

العبارات غير المو�ضوعيّة 

ة. لا 
ّ
مث��ل ق��ول المعلّم : " �إنّ عادل غري� معقول بالمر

�أع��رف ماذا �أفعل ب��ه " ، �أو " مريم تثير الفو�ضى دائمًا، 

�إنّه��ا تدفعني �إلى الجنون وب��دلا من ذلك عليه ا�ستعمال 

عبارات مو�ضوعيّة مثل : " ي�ضع عادل قدمه في الممر، 

ر هذا 
ّ
ون، وهو يكر

ّر�ثّ�
ف الثّاني يتع فيجع��ل تلاميذ ال�صّ

ا "، �أو " �إنّ خديجة تخلّفت عن  ات يوميًّ
ّ
الفع��ل خم�س مر

ت�سلي��م واجب��ات العلوم ثلاث��ة �أيام م��ن الأ�سبوع على 

الأقل ". 

لوك النّهائي المرجوّ تحقيقه، عن طريق 
ّ
2 ـ تحديد ال�س

ر�سالة توجّهها للتّلميذ الم�شكل، تنبه فيها ما عليه عمله 

�سم، افتح كتاب التّطبيقات، 
ّ
فتق��ول : عمر، توقّف عن الر

وقم بحلّ الم�سائل الموجودة فيه.

العلاق��ة  ذات  العوام��ل  تت�ضمّ��ن  خطّ��ة  و���ضع  ـ   3

لوك الم�ستهدف، ومن ثم تحديد الإجراءات 
ّ
الوظيفيّة بال�س

والأ�ساليب العمليّة الكفيلة بالدّعم �أو التّعديل من �إر�شاد 

وريّ  �أو تعليم �أو علاج ثم البدء بتنفيذ الخطّة، ومن ال�ّرض

لوك الم�ستهدف 
ّ
الا�ستم��رار في معالجة عمليّة قيا�س ال�س

خال�ل كلّ خطوة من الخطوات المنفّ��ذة، وفق ما ي�سمى 

لوك الم�ستهدف.
ّ
بالتّقويم التّكويني لل�س

4 ـ تق��ويم فعاليّ��ة الخطّ��ة للتّع��رف عل��ى الآث��ار �أو 

النّتائج التي تّم تحقيقها، ويتمّ ذلك بعد تنفيذ الإجراءات 

العلميّ��ة المخطّط��ة لها، و�إذا كانت الخطّ��ة لأجل تعديل 

ل��وك غير المرغ��وب، ينبغي ملاحظة م��دى تناق�ص 
ّ
ال�س

فر، حينها  ل��وك غير المرغ��وب، ف�إذا اقترب م��ن ال�صّ
ّ
ال�س

يتمّ التّوقف عن الإجراءات تدريجًا.

5- متابعة التلميذ الذي �شكّل الحالة؛ لمعرفة ما �آلت 

�إليه الأمور. 

ويرتب��ط نجاح المعلّ��م في دوره كموجه، �أو مر�شد، �أو 

لوك غير المرغوب للتّلاميذ، بنوعيّة 
ّ
معدّل، �أو معالج لل�س

التّدري�س�� و�أ�ساليب��ه وطرائق��ه، و�أ�سالي��ب تقويمه التي 

، كما يرتبط بالخ�صائ�ص 
ّ
يمار�سها داخل الف�صل الدّرا�سي

ل��وكات التي يجب �أن يتحلّى بها التّلاميذ من �أجل 
ّ
وال�س

توفري� المناخ التّعليمي اللّازم لنجاح عمليّة نموّهم في 

لوك. 
ّ
الجوانب المختلفة وفي تعديل ال�س

بويّ��ة لتعديل �سل��وك التّلاميذ  وتتمثّ��ل الأه��داف الّرت

في م�ساعدتهم على التّح�صيل، عن طريق توجيه نتائج 

، وتحقيق الأهداف 
ّ
العمليّ��ات العقليّة �أو النّ�شاط الذّهني

في تنمية الجوانب المختلف��ة في �شخ�صيّاتهم، المتمثّلة 

في الجانب المعرفّي والمهاريّ والانفعالّي، وم�ساعدتهم 

عل��ى تعلّ��م �سل��وكات جدي��دة ،وم�ساعدته��م في تقلي��ل 

ل��وكات غري� المرغوبة في عمليّتي التّعلي��م والتّعلّم، 
ّ
ال�س

وتحقيق التّوافق والتّكيّف مع بيئة التّعلّم، ذلك بالتّعليم 

لوكات الاجتماعيّة، 
ّ
بوي لل�س والإر���شاد، �أو التّوجيه الّرت

ا،  لوكات المرغوبة اجتماعيًّ
ّ
وم�ساعدتهم على زيادة ال�س

ومعالجة المخ��اوف المر�ضيّة وجميع �أ�شكال الع�صاب، 

لوكيّ��ة ومواجهتها، 
ّ
والتّقلي��ل من ح��دّة الم���شكلات ال�س

والتّحك��م في المثري�ات التي ت�سبّب الم���شكلات، وو�ضع 

برام��ج تعليميّة �أو �إر�شادي��ة �أو علاجيّة، والتّعرف على 

ل��وك الم���شكل، وتح�سين 
ّ
العوام��ل الم�سبّب��ة لح��دوث ال�س

ل��وك، وا�ستثم��ار جه��ود التّلامي��ذ و�سلوكاته��م في 
ّ
ال�س

م�ساعدة الزّمال�ء، وتعليمهم �أ�سلوب حلّ الم�شكلات، من 

خلال تطوير �إ�ستراتيجيّ��ات عامّة منا�سبة للتّعامل مع 

الم���شكلات، و�إيج��اد الحلول له��ا في حال��ة مواجهتها، 

و�إ�شب��اع حاجات التّلاميذ ب���شكل منا�سب، مّما يحدّ من 

حالات الإحباط �أو التّوتّر �أو القلق �أو المخاوف.

لوك المنا�سب، 
ّ
�إنّ خطوة تحدي��د �إجراءات تعدي��ل ال�س

تعدّ خطوة مهمّة جدّا في و�ضع خطّة التّعديل، متمثّلة في 

اتّخاذ قرار يتعلّ��ق باختيار �إجراءات التّعديل المنا�سب. 

�إنّ ه��ذه الإجراءات ه��ي و�سائل مختلف��ة بحيث ي�صبح 

ا�ستعم��ال واحد �أو �أكرث� من الأ�سالي��ب واجبًا ومنا�سبا 

لعمليّة التّعديل، وهي :

 1 ـ �أ�ساليب تعديل �سلوك التّلاميذ بزيادة حدوثه :  

ت�ستخدم هذه الأ�ساليب في حالة وجود �سلوك يتّ�صف 

ن 
ّ
بالإيجابيّة، �إلّا �أنّ مقدار حدوثه لدى التّلميذ، لم يتح�س

بالدّرج��ة التي يراه��ا المعلمون كافية لنج��اح التّلميذ 

في حيات��ه المدر�سيّ��ة �أو الاجتماعيّ��ة، وعلي��ه يعمدون 

لزيادته وتح�سين��ه معتمدين في ذلك مبد�أ التّعزيز ومن 

�أهمها : 

  �أ ـ التّعزيز الإيجابي : وهو �أ�سلوب تقديم كلّ المعززات 

لوك المرغوب فيه، 
ّ
المرغوب فيها والتي تلي حدوث ال�س

ل��وك م�ستقبلًا في 
ّ
لتزي��د من احتم��الات ظهور ه��ذا ال�س

المواقف المماثلة.  

 الذي يتفوّه 
ّ
 الخارجي

ّ
ب ـ المدح : وهو التّعبير اللفظي

به المعلّم لتقويم �إيجابيّة �سلوك التّلميذ . 

ج ـ التّ�شجي��ع : وه��و �إظهار التّقبّ��ل ل�شخ�صيّة التّلميذ 

وفرديّت��ه وذاتيّت��ه، كم��ا يه��دف �إلى م�ساعدت��ه عل��ى 

ك عنده الدّافع 
ّ
 نحو نف�سه، مّما يحر

ّ
الإح�سا�س الإيجابي

الذّات��ي للنّمو والتّطور، فقد يوج��ه المعلّم ال�شّكر للتّلميذ 

على �إطاعته توجيهات المعلّم.

لوك م�شروعًا، فعلى �سبيل المثال �إذا بد�أ 
ّ
د ـ جع��ل ال�س

التّلامي��ذ بم���ضغ  �أوراق وت�شكيله��ا على هيئ��ة كرة، ثمّ 
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�إطلاقهاك�صاروخ، ولم تنج��ح بالطرق المختلفة �إيقافهم 

��ف ب�أنّهم ما دام��وا يحبّون الكرات  ع��ن ذلك، ف�أخبر ال�صّ

المم�ضوغة �إلى تلك الدّرجة، ف�إنّك �ستقوم بتدري�سهم وحدة 

كامل��ة ع��ن الك��رات، وتطلب منه��م �أن يح��دّدوا م�سارات 

الانطلاق، و�أن يجروا درا�سات على الزّمن والم�سافة.

لوك بتقلي��ل حدوثه �أو حذفه : 
ّ
 2 ـ �أ�سالي��ب تعدي��ل ال�س

قب��ل �أن يبد�أ المعلّم با�ستعم��ال �إي من هذه الأ�ساليب في 

لبيّ��ة، �أن ي�ضبط نف�سه 
ّ
حال��ة وجود �سل��وك يتّ���صف بال�س

وت�صّرفات��ه، وم��ن المهم �أن يبق��ى غير مت�أثّ��رًا، ويتبنى 

ا بهدوء، وبنبرة �صوت حازمة. موقفًا جدّيًّ

 للعمل على �إزالة عاقبة مزعجة بعد 
ّ
لبي

ّ
 �أ ـ التّعزيز ال�س

لوك المرغوب فيه مبا�شرة ك�أ�سلوب لتعزيزه.
ّ
حدوث ال�س

حلة 
ّ
والمثال على ذلك : منع التّلميذ من الذّهاب �إلى الر

 .
ّ
فيهيّة لعدم تنفيذه الواجب المدر�سي الّرت

لوك 
ّ
ب ـ الإطف��اء : وه��و يتّ���صف بتجاه��ل المعلّ��م لل�س

غري� المرغوب ل��دى التّلميذ، وعادة م��ا ي�ستعمل مثل هذا 

اعي وراء الاهتم��ام، في هذه 
ّ
ل��وك ال�س

ّ
التّ�رّص�ف م��ع ال�س

الحال��ة على المعلّم �أن يتجاهل �سل��وك التّلميذ، ثمّ يحدّق 

في عيني��ه، فالتّلميذ بهذه الطّريق��ة يعلم ما يفعل، ويعلم 

�أنّ��ك منتبه لما يفعل، وتطلب منه التّوقف، و�إذا لم يتوقّف 

قف على مقربة منه، ثم اذكر ا�سم التّلميذ، �أو ير�سل �إ�شارة 

عامّ��ة، �أحد المعلّمين الأذكياء �أر�س��ى روتين " كفّك معي 

، فلكلّ �إ�صبع من �أ�صابع اليد 
ّ
" منذ بداية العام الدّرا�سي

اليمن��ى الخم�سة معن��ى مختلف : الأي��دي لا تعمل، و�ضع 

الأقال�م عل��ى الطاول��ة، �إغال�ق الف��م، الجلو�س�� به��دوء، 

العيون متّجهة �إلى المعلّم، وعندما تبد�أ الأ�شياء بالخروج 

ا: " كفّك  يطرة يق��ول المعلّم ب�صوت مرتف��ع ن�سبيًّ
ّ
ع��ن ال�س

معي " ، ثم يبد�أ بعدّ الأ�صابع.�أو �إ�شارة �سّرية اتفقت على 

ا�ستعماله��ا م��ع تلمي��ذ بعينه م��ن خلال اجتم��اع فرديّ 

معه.

لوك غير المرغوب 
ّ
ج ـ الإ�شب��اع: وهو تحفيز المعلّم لل�س

بتعزي��زه لدى التّلميذ حتّى يتعبه، فيكفّ بذاته عنه، ف�إذا 

نق��ر التّلمي��ذ بقلمه على الطاول��ة، على المعلّ��م �أن يطلب 

من��ه �أن يتاب��ع في عمل ذلك، و�سيج��د في بع�ض الحالات 

ق��د يطلب التّلميذ م��ن المعلم �إعفاءه من ذلك، �أو قد يطلب 

م��ن جميع التّلامي��ذ �أن يم�سكوا ب�أقلامه��م وينقروا لمدة 

دقيقتني�، وفي هذه الحالة يك��فّ التّلميذ عن �إعادة عمله 

هذا لأن العمل �أ�صبح م�شروعًا، وفقد متعته.

د ـ تغيير المنبه : وهو يتمثّل في �سحب المعلّم للمثيرات 

لوك غير المرغوب، فمثلًا : قد يقوم 
ّ
لبية الّتي تنتج ال�س

ّ
ال�س

التّلمي��ذ بالتّح��دث في حال��ة وج��وده بالمقاع��د الخلفيّة 

، ل��ذا فقد يبد�أ المعلّ��م بتوجيه �س�ؤال 
ّ
في الف���صل الدّرا�سي

مبا�رش� �إلى التّلميذ، �أو ق��د يطلب منه بم�ساعدته في جمع 

الأوراق م��ن زملائ��ه، وقد يت��ولى المعلّم مبا�رش�ة مهمة 

نقل��ه م��ن مكان��ه، ويلج���أ بع���ض المعلّمني� �إلى و�ضع " 

 للتّفكير" في م��كان هادئ من الغرف��ة، بعيد عن 
ّ
كر�س��ي

��ف، الهدف منه جلو�س�� التّلميذ  ب�صر المعلّ��م وبقيّة ال�صّ

عليه، و�إعطا�ؤه الفر���صة للتّفكير في كيفية تغيير �سلوكه 

ج��وع �إلى مكانه، وفي ه��ذه الحالة 
ّ
وت�صرفات��ه قب��ل الر

يج��ب �أن يفه��م بقيّ��ة التّلاميذ �أنّ��ه لا يجوز له��م �إزعاج 

 التّفكري� �أبدًا، كما يمك��ن للمعلّم �أن 
ّ
الجال�س�� على كر�سي

 التّفكير، وقد 
ّ
يطل��ب بهدوء من التّلميذ الذّهاب �إلى كر�سي

تكون خم�س دقائق كافية لتحقيق الغر�ض. 

هـ ـ �إبدال الظّروف غير المرغوبة : يقوم المعلّم بمعالجة 

لوك غير المرغوب.
ّ
الظّروف وراء ال�س

و ـ توفري� المهمّات المتعار���ضة : يقوم المعلّم بتكليف 

لوك غير 
ّ
التّلمي��ذ �إج��راءات متناق�ضة م��ع متطلّب��ات ال�س

المرغوب لديه، مّما يولّد ان�شغاله. 

لوك بتكوين �سلوكات �أو عادات 
ّ
3 ـ �أ�سالي��ب تعديل ال�س

ل��وك 
ّ
جدي��دة : لا يكف��ي في معظ��م الأوق��ات بزي��ادة ال�س

لوك غري� المرغوب، فما 
ّ
المرغ��وب، �أو تقلي��ل وح��ذف ال�س

بويّة  يتوجّ��ب من المعلّم في تنفيذ المهمات النّف�سيّة والّرت

م�ساعدة التّلميذ في ت�شكيل �سلوكات �أو عادات �أو مهارات 

، فالتّلميذ يتعلّم 
ّ
 والنّظام��ي

ّ
جدي��دة في الجانب التّعليمي

لوك عن طري��ق ملاحظة من حوله، 
ّ
الكثري� من �أنماط ال�س

فيعم��د المعلّ��م الطّل��ب منه ملاحظ��ة النّم��اذج المبا�شرة 

والاقت��داء بها؛ فالتّلاميذ يات�أثّرون بما يرونه  من �أفعال 

المعلّ��م وت�صّرفاته، �أكثر م��ن ت�أثّرهم بكلام��ه �أو و�صفه 

لنف�سه وم�شاعره.

�إنّ عل��ى المعلّم الذي يزيد �سلوكًا موجودًا لدى التّلميذ، 

�أو يعم��ل عل��ى تقليل��ه �أو ح��ذف �سل��وك غير مرغ��وب، �أو 

لوك وثباته، 
ّ
تكوين �سلوك جديد، التّيقّن م��ن ا�ستقرار ال�س

ل��وك الجدي��د للمحافظة عليه، 
ّ
ويتطلّ��ب ذل��ك متابعة ال�س

و�صيانت��ه لم��دّة م��ن الزّم��ن لي�صب��ح ج��زءًا �أو �صفة من 

خ�صائ�ص �شخ�صية التّلميذ العامّة.

المراجع :

لوك في 
ّ
 �سهيل��ة مح�س��ن كاظم الفتال�وي، تعدي��ل ال�س

وق للنّ�شر والتّوزيع،  2005م. التدري�س، دار ال�ّرش

لين��دا �ألرب�ت، الان�ضب��اط التّع��اونّي، ترجم��ة مدار�س 

بويّ، 1999م. ظهران الأهلية، دار الكتاب الّرت
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على مائدة النقا�ش

مدر�سة التربية الفكرية و�أدوارها, 

و�آفــاق التطـــويـر الم�ستقبلي لها 
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مدر����سة التربية الفكرية من �أهم المدار�س الموجودة في ����سلطنة عمان لأنها تخ���دم ذوي الإعاقة العقلية 

والذهنية وبالأخ�ص ممن يعانون من �إعاقات عقلية ب����سيطة، ولهذه المدر����سة �أهمية كبيرة كونها المدر����سة 

الوحيدة في ال����سلطنة وذلك قبل افتتاح ف����صول الدمج في مختلف مناطق ال�سلطنة وهذه الأخرى لها �أهمية 

كذل���ك حي���ث �أنها وفرت التعليم لذوي الإعاقة الذهنية الب����سيطة على اختلاف مواقعهم في ربوع ال����سلطنة 

وبالتالي �أدى ذلك �إلى تقل�ص عدد الطلاب بن�سبة ب�سيطة داخل مدر�سة التربية الفكرية وطلاب التربية الفكرية 

هم الطلاب القابلون للتعلم وللتدريب الذين يظهرون ق����صوراً في الأداء العقلي والتح�صيل الأكاديمي وال�سلوك 

الاجتماعي، ولقد تم افتتاح المدر����سة في العام الدرا�سي 1984_1985م �ضمت بين جنباتها 20 طالبا وطالبة 

منهم 13 طالبا و7طالبات,و تقدم المدر�سة للمعاق  الو�سائل الملمو�سة التي ت�ساعد الطالب في التعلم و�أي�ضا  

بمجهود الإدارة والمدر����سة قامت بفتح ق����سم خا�صة لتعليم الخياطة والتف����صيل ووفرت جميع الأجهزة من 

ماكينات خياطه وخاماتها .

�أعد الحلقة و�أدارها:

ها�شمية بنت جعفر المو�سوي

الم�شاركون في الحلقة النقا�شية:-

	�أ�سماء بنت  محمد بن علي الزدجالية -1

معلمة تربية خا�صة 	

2- ن�سيم بنت �سلطان بن بطي العبرية

	�أخ�صائية اجتماعية

3- خال�صة بنت محمد الوهيبية

م�شرفة تربية خا�صة 	

4 -  نورة بنت علي بن عبدالله الفار�سية	

معلمة تف�صيل وخياطة 	

5- زبيدة بنت نا�صر بن  حمد الرواحية	

معلمة تربية خا�صة 	

6-  منى بنت عبدالمجيد بن عبدالله اللواتية

م�شرف��ة �أولى تربية خا�صة  مكلف��ة برئا�سة ق�سم مدار�س  	

التربية الخا�صة

7-  محمد بن من�صور بن حمد الح�ضري	

معلم تربية ريا�ضية  	

8- طارق بن حمود بن را�شد الخرو�صي	

	�أخ�صائي تربية خا�صة مكلف بق�سم رعاية الموهوبين
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نظام الدرا�سة المتبع في مدر�سة التربية الفكرية

 بداية يحدثنا  طارق بن حمود بن را�شد الخرو�صي   �أخ�صائي تربية خا�صة مكلف 

بق�س��م رعاية الموهوبين حول نظام الدرا�سة المتبع في مدر�سة التربية الفكرية حيث 

يق��ول: �إن الإعاق��ة الذهني��ة هي م�ستوى م��ن الأداء الوظيفي العقل��ي والذي يقل عن 

متو�سط الذكاء بانحرافين معياريين وي�صاحب ذلك خلل وا�ضح في ال�سلوك التكيفي، 

ويظه��ر في مراح��ل العمر النمائية من��ذ الميلاد .، وت�ضيف منى بن��ت عبدالمجيد بن 

عب��دالله اللواتية م�شرف��ة �أولى تربي��ة خا���صة  مكلف��ة برئا�سة ق�سم مدار�س�� التربية 

الخا���صة قولها:تقب��ل مدر�س��ة التربي��ة الفكرية  الطال�ب من ذوي الإعاق��ة الذهنية 

الب�سيطة والقابلة للتعلم، والتي تقدم مجموعة من المهارات الحياتية الأ�سا�سية التي 

يحتاجها الطفل المعاق ليندمج مع �أ�سرته ومجتمعه، بالإ�ضافة �إلى بع�ض المعارف 

الب�سيط��ة في التربي��ة الإ�سلامية واللغة العربي��ة والريا�ضيات وغيره��ا ح�سب قدرة 

ا�ستيعاب الطلبة وقدراتهم الذهنية ومدة الدرا�سة في هذه المرحلة 8 �سنوات درا�سية 

باعتب��ار ال�سنتني� الأولى والثانية للتهيئة يتعل��م فيهما الطالب بع���ض ال�سلوكيات 

والق��درات الح�سي��ة والعقلي��ة بينم��ا ال�س��ت �سن��وات التالية تعترب� مرحل��ة ابتدائية 

والمرحل��ة الثانية :مدة الدرا�سة بهذه المرحلة 3 �سنوات درا�سية وتقوم المناهج على 

�أ�سا�س مهني مع قدر ي�سير من المعارف الثقافية بما ينا�سب القدرات العقلية .ويمنح 

المتخرج �شهادة م�صدقة في المجال المهني الذي تدرب عليه .

تطوير المناهج بمدر�سة التربية الفكرية

ح��ول ه��ذا المح��ور ت�شاركنا ثري��ا الحو�سني��ة الباحث��ة التربوية ب��وزارة التربية 

والتعليم وتقول: لقد حر�صت الوزارة على تطوير التعليم و�إعداد مناهج تنا�سب ذوي 

الإعاق��ة حيث وقع معالي وزير التربية والتعلي��م الموقر اتفاقية مع المجل�س الدولي 

لإ�ال�صح وتطوير التعلي��م ICERD  ب��شأن ت�صمي��م و�إعداد مناه��ج الإعاقة العقلية، 

ويت��م �إعداد هذه المناه��ج بالتعاون مع ذوي الاخت�صا�ص بال��وزارة بدائرة التربية 

الخا���صة ومدر�سة التربي��ة الفكرية ومدار�س الدمج بالمناط��ق التعليمية  بالإ�ضافة 

�إلى المعنيين من المديرية العامة لتطوير المناهج والمديرية العامة للتقويم التربوي 

بالوزارة.�سيت��م  م��ن خلال ه��ذا الم�شروع ت�صمي��م مناهج خا���صة  لجميع المراحل 

م��ن ال�صفوف التهيئة �إلى الثاني ع�شر �إلى جانب �إع��داد مناهج الت�أهيل المهني، كما 

�سيت��م  تقديم تدريب مكث��ف للعديد من المعلمات والم�شرفات خال�ل الفترة القادمة 

ولم��دة خم�سة �أ�شهر من قبل مخت�ني�ص  في مجال الإعاقة العقلية، وتدريب المعلمين 

والم�شرفني� على ت�شخي�ص�� ذوي الإعاقة العقلية بجانب كيفي��ة و�ضع خطة تربوية 

فردي��ة لكل حالة.تعترب� هذه الخطوة هي المرحلة الأولى فق��ط من الم�شروع وب�إذنه 

تع��الى �سيت��م العم��ل عل��ى  تنفيذ المراح��ل اللاحقة للم�رش�وع ح�سب خط��ط الوزارة 

و�أولوياتها.وخال�ل الفترة من 10/9/ �إلى 2010/10/13م كانت بداية الم�شروع، 

وق��د قام فريق من الخبراء المخت�صين بم�ؤ�س�سة ICERD وفريق من الوزارة بزيارة 

مدر�س��ة التربية الفكرية وبع�ض �صفوف الدمج بالمناطق التعليمية لتقييم الخدمات 

●  طلاب التربية الفكرية هم الطلاب القابلون للتعلم.

●  �إن الإعاقة الذهنية هي م�ستوى من الأداء الوظيفي العقلي.

● �أتاحت الوزارة الفر�ص لذوي الإعاقة  للإنخراط في الحياة العادية.

منى اللواتية

محمد الح�ضرمي
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الموج��ودة حاليا والتي على �ضوئها �سيتم تحديد 

الأولويات و�آلية العمل..

دمج طلاب ذوي الإعاقة 

وطلاب المدر�سة العادية

وح��ول هذا المو���ضوع تحدثنا ن��ورة بنت علي 

ب��ن عب��دالله الفار�سية معلم��ة تف�صي��ل وخياط��ة 

وتقول:م��ن �أه��م الأه��داف الت��ي �سع��ت ال��وزارة 

لتحقيقه��ا عملي��ة دم��ج الطال�ب ذوي الإعاق��ة 

م��ع طال�ب المدار�س�� العادي��ة في ال�سلطنة وهذه 

خط��وة مهم��ة ج��دا تح�س��ب لل��وزارة لأنه��ا بذلك 

�أتاح��ت الفر���صة لجمي��ع الأف��راد ذوي الإعاق��ة 

للتعلي��م المتكاف��ئ والمت�س��اوي م��ع �أقرانهم من 

الأف��راد في المجتمع, كم��ا  �أتاحت  الفر�ص لذوي 

الإعاق��ة للانخراط في الحي��اة العادية، والتفاعل 

م��ع الآخرين .وت�ضيف زبيدة بنت نا�صر بن حمد 

الرواحية معلم��ة تربي��ة خا���صة �إتاح��ة الفر�صة 

لطال�ب المدار�س�� العادي��ة للتع��رف عل��ى ه�ؤلاء 

الطلاب عن قرب وتقدي��ر م�شكلاتهم وم�ساعدتهم 

على مواجهة متطلبات الحي��اة ,من �أهم الأهداف 

الت��ي �سع��ت لتحقيقه��ا ال��وزارة .كم��ا يخل�صه��م 

الدمج �أي�ضاً من الأفكار الخاطئة حول خ�صائ�ص 

�أقرانه��م و�إمكاناتهم وقدراته��م من ذوي الإعاقة  

.محم��د بن من�صور بن حمد الح�ضري معلم تربية 

ريا�ضي��ة ي�شاركنا قائلا: من �أهداف الدمج بعيدة 

الم��دى تخلي�ص�� ذوي الإعاق��ة من جمي��ع �أنواع 

المعيق��ات �س��واء المادي��ة �أو المعنوي��ة التي تحد 

م��ن م�شاركتهم الفاعلة  في جميع مناحي الحياة 

والتقليل م��ن التكلفة المادية في �إقامة م�ؤ�س�سات 

التربية الخا�صة ومراكز الإقامة الداخلية .

الخدمات التي تقدمها المدر�سة

تقدم��ه  الت��ي  الخدم��ات  ع��ن  حديثن��ا  عن��د 

المدر�س��ة حالي��ا لمنت�سبيه��ا من الطلب��ة تبادرنا 

زبي��دة الرواحي��ة قائل��ة: �إن الجه��ود وا�ضحة في 

مدر�س��ة التربية الفكرية من �أج��ل خدمة الطالب ، 

فبالإ�ضافة �إلى ما يقدم للطلاب �أكاديميا يح�صل 

الطال�ب على ق�سط وافر في المج��ال العملي، ففي 

مج��ال الأن�شطة المختلف��ة فق��د تم �إ�ضافة مرافق 

بالمدر�س��ة لم تك��ن موج��ودة �سابق��ا كالمظل��ة، 

و�أي���ضا تم �إ�ضافة ن���شاط الخياطة والتدريب على 

الأعم��ال المكتبية �إلى قائمة الأن�شطة التي تدر�س 

للطلب��ة ، وكذل��ك الاهتم��ام بالجان��ب الريا���ضي 

للطال�ب، حيث �أدى ذلك �إلى ح�صولهم على مراكز 

● وجود مثل هذه المدرا�س �ضرورة ما�سة للمجتمع لأن كل مجتمع لا يخلو من الاعاقات

● مدر�سة التربية الفكرية  تقدم للطلاب من ذوي الإعاقة الذهنية الب�سيطة 

والقابلة للتعلم مجموعة من المهارات الحياتية الأ�سا�سية.
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متقدم��ة في م���شاركات داخ��ل وخ��ارج ال�سلطن��ة. 

وت�ضيف ن�سيم العبرية: �أغلب الخدمات التي تقدمها 

المدر�س��ة �إلى الآن تنح�رص� في تعلي��م الطلبة بع�ض 

المهارات الأكاديمية التي تركز على تعديل �سلوكهم 

، وم�ساع��دة القلي��ل منه��م للح���صول عل��ى الوظيفة 

الملائمة لهم. وت�ستكمل نورة الفار�سية  قائلة: تقدم 

المدر�سة للطالب  الو�سائل الح�سية  التي ت�ساعده على 

التعلم، وبجه��ود حثيثة و�صادقة من �إدارة المدر�سة 

تم افتت��اح  ق�سم  خا�ص لتعليم الخياطة والتف�صيل، 

وتم فيه توفير جميع الأجهزة اللازمة من ماكينات 

خياطه وخاماتها.

�أن�شطة عملية ومهارات مهنية

وفي حديثن��ا ع��ن المه��ارات الت��ي يت��م تدري��ب 

الطال�ب عليه��ا والأن�شط��ة الت��ي يت��م تنفيذه��ا من 

قبلهم تقول �أ�سماء الزدجالية: الطلاب من هذه الفئة 

لديه��م المواه��ب في الأعم��ال الحرفية وه��ذا يجعل 

الطال��ب م�ستمتع��اً �أثناء تعلمه حرف��ة جديدة ويزيد 

م��ن دافعيت��ه للح���ضور للمدر�س��ة والتعل��م الكثري�. 

وا�ستط��ردت الزدجالي��ة قائل��ة: �أقي��م في المدر�س��ة 

م�شغ��ل ح��رفي للفن��ون الت�شكيلي��ة للموهوبين، وتم 

في الآون��ة الأخيرة تنفيذ م�شغل حرفي للزراعة، كما 

تق��وم �أخ�صائي��ة المدر�سة بالتخطي��ط لعمل م�شاغل 

با�ستم��رار لخل��ق جو مثير وممت��ع للطلاب يخرجهم 

بعي��دا ع��ن الرتابة والمل��ل. وتقول زبي��دة الرواحية 

م�ضيف��ة: توج��د بالمدر�س��ة �أن�شط��ة مهني��ة كن�شاط 

الخياطة والتطريز ون���شاط النجارة )�سابقا( وكذلك 

ن���شاط الزراع��ة وه��ذه الأن�شطة تق��وم بدورها على 

�أكم��ل وج��ه في تنميه ق��درات الطلاب م��ن الناحية 

الحرفية

النمو المهني للمعلمين

وحول ا�ستف�سارنا عن م�ستوى النمو المهني للهيئة 

التدري�سية تقول زبيدة الرواحية: �إن التطبيق العملي 

لما تم درا�سته نظريا �أدى �إلى اكت�ساب المعلم خبرات 

عدي��دة، كذلك وج��ود �إعاقات مختلف��ة ومتنوعة في 

المدر�س��ة �أدى �إلى تعدد الخرب�ات في كيفية التعامل 

م��ع كل �إعاقة كل على حدة و�أي�ضاً ح�ضور المعلمين 

والمعلم��ات دورات تدريبي��ة وور�ش�� عم��ل مختلفة 

داخ��ل المدر�س��ة وخارجه��ا �أدى �إلى �صقل خبراتهم 

والا�ستفادة منها ب�شكل كبير. وت�ضيف ن�سيم العبرية: 

نحتاج �إلى دورات متخ�ص�صة والتي يجب اختيارها 

بعناية م��ع عدم التركي��ز على الإط��ار النظري فقط 

دون التطبي��ق العمل��ي، وم��ن الجيد الا�ستف��ادة من 

الخرب�ات الخارجي��ة في هذا المجال، فهن��اك الكثير 

م��ن الدول التي يوجد بها مراف��ق وم�ؤ�س�سات كبيرة 

الخا���صة  التربي��ة  تعم��ل في مج��ال  ومتخ�ص���صة 

لتدريب وتدري�س�� وت�أهيل الأطف��ال ذوي الإعاقات 

العقلي��ة، ف�إر�سال المعلمين للاطال�ع على الخدمات 

المقدم��ة في ه��ذه الم�ؤ�س�س��ات، �أو ا�ستق��دام خرب�اء 

متخ�ص�ني�ص لتنفي��ذ دورات وور�ش�� عم��ل للهيئ��ة 

التدري�سي��ة والإدارية وحت��ى الم�س�ؤولين في الوزارة 

حتم��ا �سيظه��ر في �أداء المعلمني�، و�سينعك�س�� �أثره 

ب���شكل مبا�شر على الطال�ب.  ويحتاج المعلم لتوفير 

معل��م م�ساع��د يعين��ه في تنفي��ذ ح�صت��ه ومتابع��ة 

الطلاب لتخفي��ف العبء على المعلم ولو كان المعلم 

الم�ساعد من حملة الدبلوم العام.

�أولياء الأمور والمدر�سة

لم نوف��ق با�ست�ضاف��ة �أح��د م��ن �أولي��اء الأم��ور 

لي�شاركن��ا الحديث ح��ول مدر�سة التربي��ة والفكرية 

والخدم��ات الت��ي تقدمه��ا لأبنائه��م، ولك��ن في هذا 

الإط��ار تق��ول ن�سيم العبري��ة: ق�سم كبير م��ن �أولياء 

الأم��ور را�ضون ع��ن �أداء المدر�سة وطبيعة الخدمات 

التي تقدمها، وت�ضيف عليها زبيدة الرواحية قائلة: 

ما ن��راه يوحي ب���أن �أولي��اء الأمور را���ضون بع�ض 

ال���شيء ع��ن خدم��ات المدر�س��ة و�إن كان بع�ضه��م 

ي�شتكي من عدم وجود كتب خا�صة ب�أبنائهم وكذلك  

يت�ساءل��ون م��ا م�ستقبل الطال�ب بع��د انتهائهم من 

ال�صف التا�سع بالمدر�سة وهذا �أكثر ما يقلقهم.

معوقات تواجه معلمي التربية الفكرية

ح��ول �أه��م المعوق��ات ت�شاركن��ا ن�سي��م �سلط��ان 

العبري��ة �أخ�صائية نف�سية وتق��ول: ن�أمل ب�أن تدر�س 

● التطبيق العملي لما تم درا�سته  وتنوع الإعاقات �ساعد على تطور الم�ستوى المهني للمعلمين

● اهتمت المدر�سة بالجانب الريا�ضي فح�صل الطلاب على مراكز متقدمة في المناف�سات
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ال��وزارة �إمكاني��ة توفير م�شرف��ات في الحافال�ت المدر�سية مع وتوفري� م�ساعد معلم 

"عل��ى الأق��ل خريجات دبلوم التعليم العام" لم�ساعدة معلمة التربية الخا�صة للقيام 
بمهامه��ا مم��ا ينعك�س �إيجابا عل��ى تح�سين العملي��ة التربوية و�ضب��ط الطلبة �سلوكيا 

في ال�صف.درا�س��ة م��دى �أهمي��ة �إن���شاء مرك��ز �أو لجنة متكامل��ة للت�شخي�ص�� النف�سي 

والتح�صيلي وتوفير اختبارات ذكاء واختبارات �سلوك تكيفي وغيرها من الاختبارات 

لت�شخي�ص�� الطلبة المعاقين ذهنيا والتميي��ز بينهم وبين ذوي �صعوبات التعلم وذوي 

ا�ضطراب التوحد وغيرها من الا�ضطرابات وذلك يتطلب اختيار القائمين على عمليات 

الت�شخي�ص�� بدقة و�رض�ورة �أن يكون لديه��م رخ�صة دولية لتطبي��ق اختبارات الذكاء 

م��ع �أهمية وجود غرف��ة خا�صة للجل�س��ات الإر�شادي��ة وتطبيق الاختب��ارات وتطبيق 

�أ�سالي��ب العال�ج وتعديل ال�سلوك من عزل و�إق���صاء وغيره.وت�ضيف على �أقوالها  نورة 

بنت علي ب��ن عبدالله الفار�سية معلمة تف�صيل وخياط��ة بقولها:هناك متطلبات �أرجو 

م��ن المعنيين محاولة �إيجاد حلول لها لكي يت�سنى لنا تحقيق الأهداف المرجوة  وفق 

الخط��ط المر�سوم��ة لذل��ك , م�شكلة ت�صني��ف الطال�ب في المراحل الدرا�سي��ة المختلفة.

حي��ث يوج��د في ال�صف الواح��د طلاب درج��ات ذكائه��م و�أعمارهم ال�سني��ة متفاوتة 

ب���شكل وا�ضح.وكذلك �أخط��اء القيا�س والت�شخي�,ص وعدم تع��اون بع�ض �أولياء الأمور 

م��ع المعلمني�. و�أما زبي��دة بنت نا�صر بن حم��د الرواحية معلمة تربي��ة خا�صة حيث 

تقول: من المعوقات التي تواجهنا كمعلمين داخل المدر�سة هو الفروق الفردية الكبيرة 

داخ��ل ال�صف الواح��د وبالتالي يجب تطبيق الخطة الفردي��ة في تدري�سهم وهذا يعوقه 

كرث�ة ع��دد الطلاب داخل ال�صف الواح��د و�أي�ضا لا تتوفر و�سائ��ل م�صممة بموا�صفات 

عالمية خا�صة بهذه الفئة، كذلك الطلاب الذي ي�سكنون في مناطق بعيدة مثل المنطقة 

الداخلي��ة �أو ب��ركاء ي�صل��ون مرهقين �إلى منازلهم لأنهم يخرج��ون في وقت مبكر جدا 

وبالتالي لا ي�ستطيعون الا�ستيعاب في الح�ص�ص الدرا�سية الأولى كما �أود التنويه ب�أنه 

لا يوج��د مناهج ي�ستند �إليها المعلم عن��د تدري�س طلابه وكل ما يوجد بداخل المدر�سة 

ه��و اجته��ادات ذاتية من المعلمني�، و�إن ما تقوم به الوزارة حالي��ا من جهد لت�صميم 

مناه��ج خا���صة بذوي الإعاق��ة نتمنى �أن ترى الن��ور في �أقرب وقت لتطوي��ر الدرا�سة 

بالمدر�سة الفكرية. 

تطلعات م�ستقبلية

وح��ول تطلعات زبي��دة الرواحية الم�ستقبلي��ة لهذه المدر�سة وطلابه��ا تقول : �أرغب 

�أن تك��ون هن��اك مناه��ج مع��دة خ�صي�صا ل��ذوي الإعاق��ة الذهنية حتى ي�سري� المعلم 

عل��ى منهج وا�ضح ومفهوم في تدري�سه له�ؤلاء الطال�ب ، كما نتمنى �أن ي�صمم المبنى 

الدرا�س��ي بحي��ث يتنا�س��ب واحتياجات الطال�ب والا�ستمرار في توفري� تدريب م�ستمر 

للهيئ��ة التدري�سي��ة وكذلك �ضرورة ابتعاث مدر�سين لإكم��ال درا�ستهم في هذا المجال 

من �أجل مواكبة كل ما هو جديد. وت�ضيف نورة الفار�سية: ن�أمل �أن يتم تطوير المدر�سة 

من ناحية المبنى .

وم��ن منطل��ق تخ�ص�صه ي�ضيف محمد الح�ضرم��ي قائلًا: لمواكب��ة الطاقة الج�سمية 

والحركية، ولأمور �صحية ذات علاقة بنوعية الطلاب الذين تحت�ضنهم المدر�سة �أرى من 

الأهمي��ة تعديل بع�ض المرافق وتجهيزها بم��ا يتلاءم مع مختلف احتياجات الطلاب، 

● يتميز الطلاب بمهارات عدة ويتمتعون بح�س مرهف وعلينا تطوير ذلك لديهم ب�شكل �أكبر

● يت�ساءل �أولياء الأمور عن الكتب المدر�سية لأبنائهم

خال�صة الوهبية

نورة الفار�سية
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●  �إيجاد بيئة تربوية متخ�ص�صة ومهيئة لا�ستقبال الطلبة ذوي الإعاقة.

●  �إك�سابهم حرفة �أو مهارة معينة ت�ؤهلهم لاندماجهم في �سوق العمل وفق قدراتهم. 

ومن المهم توفير  قاعة ريا�ضية �صالحة لتدريب الطلبة 

من حي��ث الم�ساحة والتجهيزات، وت�أمني� �ساحة �ألعاب 

ترفيهي��ة للطال�ب �صغ��ار ال�س��ن، وكذل��ك توفيرم�سب��ح 

علاج��ي. وت�ضي��ف �أ�سماء الزدجالية قائل��ة: كما يت�ضح 

لن��ا ب�أن��ه يتمي��ز بع�ض الطال�ب بق��درات عقلي��ة جيدة 

ت�ؤهله��م لما هو �أكثر من و�ضعهم فقط في �إطار الأن�شطة 

البدنية والمهارات اليدوية، فح�سب قدرات هذه الفئة من 

الطال�ب يمكنه��م التعامل م��ع تطورات الع�رص� والتقدم 

التكنولوج��ي ب�صورة �أكرث� تفاعلية مما ه��م عليه الآن، 

فيج��ب تدريبهم على مه��ارات ا�ستخ��دام الحا�سب الآلي 

ب���صورة �أكثر تركيزاً،  ودفعهم �إلى التعامل مع التقنيات 

التكنولوجية الحديثة، مثل الهاتف والحا�سوب والتعامل 

مع الإنترنت والأجه��زة الأخرى المتنوعة التي يمكن �أن 

ي�صادفوه��ا في محيط حياتهم، فم��ن المهم توفير مركز 

م�صادر تعلم متطور، ي�ضم مختبر للحا�سوب مزود بعدد 

كافي من الأجهزة..

 مرافق م�ستقبلية

وعند �س�ؤالنا عن �أهم المرافق الذي تحتاجها المدر�سة 

�أجاب��ت ن�سي��م العبرية قائلة : حق��اً المدر�سة بحاجة �إلى 

غرفة للقيا�س�� والت�شخي�ص لتقيي��م الطلبة الجدد بحيث 

يوج��د بها مر�آة عاك�سة لملاحظة الطالب دون �أن ينتبه، 

و�أي���ضاً ن�أم��ل بتوفير قاع��ة للطعام مكيف��ة وبها عمال 

نظاف��ة  لهذه القاعة يتولون مهم��ة توزيع الطعام على  

الطلبة وم�ساعدتهم على تناول وجباتهم، وهناك حاجة 

لوجود غرفة علاج طبيعي مزودة بفني مخت�ص. وت�ضيف 

عليها �أ�سماء الزدجالية قائلة: تحتاج المدر�سة م�ستقبلا 

�إلى غ��رف مهي���أة لأخ�صائ��ي النطق وقاع��ات ريا�ضية 

وا�سع��ة وغرفة وا�سعة للزائرة ال�صحية مع توفير الكادر، 

وكذل��ك زيادة عدد ودورات المي��اه وتكون منا�سبة لهذه 

الفئ��ة، وتحتاج المدر�س��ة لغرفة وا�سعة لم���صادر التعلم 

وغ��رف لتقنية المعلومات وغرف منا�سبة للأخ�صائيات 

النف�سيات والاجتماعيات، وتختم زبيدة الرواحية قائلة: 

تتمت��ع هذه الفئة من الطال�ب بمهارات وح�س مرهف لا 

يدركه �أو يكت�شفه غير من يتعاملون معهم عن قرب، ومن 

خال�ل معرفتي بهم �أجد من الأهمية توفير م�سرح مزود 

بمعين��ات ب�صرية و�سمعي��ة مختلفة، وحديق��ة خارجية 

م��زودة ب�ألع��اب مختلفة م��ن �أجل لعب الطال�ب والبيئة 

الخارجية �ضرورية لهذا النوع من الطلاب.

التو�صــــــيات   

1—�أهمية توفير و�سائل الأمان  للبا�صات مع الم�شرفات .

2-�أهمية توفير معلم م�ساعد مع معلم الف�صل حتى يتم ا�ستفادة الطلاب .

3-درا�س��ة �إمكاني��ة  زيادة معلمي الأن�شطة حتى يكون مع كل معلم ن�شاط لا يزيد عن 4 طلاب 

ويتم تدريبهم ب�شكل �أف�ضل .

4—ا�ستكمال و�سائل الرعاية مع الخدمات في مبنى المدر�سة وتوفير الو�سائل الكافية للف�صول 

الدرا�سية .

5—�إمكانية توفير الو�سائل الإلكترونية الحديثة بعدد �أكبر مثل ) البروجيكتر وال�سبورة الذكية 

والبروك�سيما ............( .

6--  �ضرورة وجود ممر�ضة نهارية في المدر�سة حيث �إن بع�ض الطلاب لديهم م�شاكل �صحية  

ويحتاجون �إلى الرعاية خلال يومهم الدرا�سي .
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مقال

ي��رى �آين�شتاي��ن �أن الحي��اة في وج��ه من وجوهه��ا ت�شبه 

الدراج��ة الهوائي��ة، فكما �أن��ه لا يمكنك �أن ت�ستم��ر في قيادة 

الدراج��ة �إلا بالت��وازن ال�ضروري  لموا�صل��ة طريقك كذلك لا 

يمكن��ك  �أن تنج��ح في مواجهة تحديات الحي��اة �إلا بالتوازن 

ال�ضروري لا�ستمرار حياتك ومن جهة �أخرى �أنت لا ت�ستطيع 

�أن تك��ون متوازن��ا في قي��ادة الدراج��ة �إلا بالا�ستم��رار في 

الحرك��ة وه��ذا ينطب��ق �أي�ضا على الحي��اة الت��ي لا يمكنك �أن 

تكون متوازن��ا فيها �إلا با�ستم��رارك في التعامل اليومي مع 

تلك التحديات التي هي طبيعة الحياة.

يتب��ادر �إلى ذهني هذا المو���ضوع كلما �سمعت عن معاناة 

الكثري� م��ن المعلم��ات ه��ن و�أزواجه��ن و كرث�ة الحديث في 

المجتم��ع ح��ول المهام التي تنف��ق المعلمة فيه��ا جل وقتها 

الم�سائ��ي �إ�ضاف��ة لوق��ت ال��دوام ال�صباح��ي في المدر�س��ة، 

وتتلخ�ص�� الم�شكل��ة م��ن وجه��ة نظره��م في �أن المعلم��ة لا 

تجد الوق��ت الكافي للاهتمام بال��زوج والأطفال نتيجة �أنها 

تع��ود للبيت محمل��ة ب�أعباء المهن��ة كالت�صحيح و التح�ضير 

و ت�صمي��م الاختب��ارات وغيرها، وعادة م��ا ت�ست�سلم المعلمة 

لواقعه��ا دون �أن تب��ادر �إلى و�ضع حد له��ذا الخلل في انتظار 

قرار �سحري يعفيها م��ن مهامها �أو ينظم لها حياتها، ولكن 

بعودتن��ا للحدي��ث عن �أهمي��ة التوازن في الحي��اة نلاحظ �أن 

الم�س���ؤول الأول ع��ن تحقيق التوازن في الحي��اة هو الإن�سان 

ال��ذي يعي�شه��ا، وهن��ا �أود �أن �أكت��ب في �سب��ورة الحي��اة لكل 

معلم ومعلمة، �أولئك الذين اجتهدوا و �أنجزوا ولكنهم يجدون 

�أنف�سهم في حالة من عدم الاتزان :" قدر ذاتك وا�ستمع ل�صوتك 

الداخلي ثم مار�س التوازن في حياتك و�ستجد الفرق ".

التوازن بين �أكثر من كفة:

جمي��ل �أن يعي�ش�� المعلم حياته متناغما م��ع الكون �إذ �أن 

الك��ون كل��ه في حالة تناغ��م من����شؤه التوازن، فعن��د ر�ؤيتك 

لجناحي طائر �أو ملاحظتك لأفلاك الكواكب �أو عند �إح�سا�سك 

بالت��وازن الداخل��ي في ج�سمك كل ه��ذا يعطيك �إ���شارات �إلى 

�رض�ورة �أن تعي�ش�� حال��ة الات��زان بني� الاهتم��ام بال��ذات 

والاهتم��ام بالع��الم الخارج��ي، و بني� الوق��ت الم�ستمثر في 

المهن��ة و الوق��ت الم�ستثمر في البيت و العلاق��ات ال�شخ�صية 

والا�ستجمام �إذ ي�شكل كل وقت من هذه الأوقات كفة �أ�سا�سية 

و�ضرورية لحياة �سعيدة، ولكن الم�شكلة تكمن في �إهمال كفة 

�أو �أكثر مقابل كفة �أخرى.

ق��د ي���صل كل من��ا لمرحل��ة م��ن الإحب��اط في تعامله مع 

ال�ضغ��وط اليومي��ة، ولكن الف��رق بين ال�سعيد و غري�ه هو �أن 

الأول لديه القدرة على �إعادة النظر في طريقة �إدارته لحياته 

و البداي��ة م��ن جدي��د وال�سر في ذلك ه��و تقدير ال��ذات ولكن 

ال�س�ؤال الذي يدور في خلد القارئ هو كيف ؟.

قدر ذاتك ودر في فلك التوازن  :

�إن كلم��ة ال�رس� في �أي تقدم يتحق��ق في حياتك هي تقدير 

ال��ذات، بدونه لا يمكنك �أن ت�ؤمن بما تقوم به �أو تحقق تقدما 

في طري��ق الت��وازن ال��ذي تن�شده، ث��ق بقدرات��ك و �ضع نقاط 

قوتك �أمام عينيك وفكر �إيجابيا في م�سار حياتك و ركز على 

ما لديك.

ولممار�س��ة الت��وازن في الحي��اة هناك ممار�س��ات يف�ضل 

�أن تتقنه��ا، بع�ضه��ا �ستجده عندما ت�ستم��ع ل�صوتك الداخلي 

وبع�ضه��ا يمكنك �أن ت�ستفيد من��ه في تجارب الممار�سين لفن 

الت��وازن �أو باخت���صار في تجارب الناجحني� الذين يقدرون 

كل ميزة و�إمكانية لديهم، ومن هذه الممار�سات :

- تعل��م �أن تق��ول كلم��ة "لا" : كن حازم��ا في �إدارة وقتك 

وترتي��ب �أولوياتك، وعندما تكون ق��د حددت �أهم ما تريد �أن 

ترك��ز في��ه �سواء  في حياتك المهني��ة �أو ال�شخ�صية و خططت 

لمهام��ك الأ�سا�سية في مهنت��ك و �أعددت ج��دول زمني بذلك 

وبعدها طُلب منك �أن تقوم بمهام هام�شية ولكنها ت�أخذ جزء 

كبيرا من وقتك فلا توافق على ذلك وا�شرح �أن ذلك ي�ؤثر على 

مهام��ك الأ�سا�سي��ة �أو يتعدى عل��ى حيات��ك ال�شخ�صية، وقل 

"لا" �أي���ضا لأولئك الذين ي�سرق��ون وقتك كبع�ض الأ�صدقاء 
وو�سائ��ل الت�سلية، وهذا طبع��ا بعد �أن تحدد ما تريد و تخطط 

له وقتك.

- عُ��د �إلى �شغف��ك: لكل منا �شغف ب�شيء م��ا ، وفي مرحلة 

المراهقة كنا نتمنى �أن نمار�س عملا نحبه �أو هواية ن�ستمتع 

به��ا �أو ريا���ضة ن��ود �أن نتعلمه��ا، راجع ذاكرت��ك و ا�سترجع 

�شغف��ك ثم حاول ممار�س��ة الأن�شطة التي مازل��ت �شغوفا بها 

ولكن��ك ن�سي��ت  الاهتم��ام بها ب�سب��ب روتين العم��ل، اجعلها 

واقعا من خلال ممار�ستها ب�شكل يومي �أو �أ�سبوعي .

- اق���ض بع���ض الوق��ت لوح��دك: �إن تطوير م�س��ار الحياة 

وفلكه��ا يحت��اج من��ك �أن تت�أم��ل حيات��ك و تعي��د النظر في 

�سيره��ا، و�أف�ضل وقت للقيام بذلك هو ذلك الوقت الذي تكون 

في��ه لوحدك في م��كان مريح وتنع��م بالا�سترخ��اء الج�سدي 

والذهن��ي حي��ث لا تقوم ب�شيء �س��وى الت�أمل و �إع��ادة النظر 

وبالتالي ت�صحيح هذا الم�سار و�إعادته �إلى فلك التوازن .

في الحقيق��ة لي�س��ت الم�شكل��ة في الوقت الذي لدين��ا، �إنها 

تكم��ن في نوعي��ة وع��دد المهام الت��ي نمار�سه��ا في حياتنا 

اليومية، فبقدر ما تكون هذه الأن�شطة ت�شكل �أهمية لنا وبقدر 

تنوعه��ا �سنج��د التوازن الذي ر�سمنا به فل��ك حياتنا قد �أثمر 

�سعادة و�سلاما، وبق��در ما تخلو حياتنا من الاتزان بقدر ما 

يزيد القلق الناتج عن �ضغوطات �صنعناها ب�أيدينا.

�صالح بن علي الفلاحي

ار�سم فلكا وع�ش متوازنا
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يوم مع معلم

متابعة : محمود بن عبدالله  العبري

الا�سم : رحمة بنت ال�صقر بن �سيف الخرو�صية 

التخ�ص�ص : معلم فنون ت�شكيلية

المدر�سة : �سلمى بنت قي�س  للتعليم الأ�سا�سي 

) 12-5 (

المنطقة التعليمية : الباطنة جنوب

تاريخ التعيين : 2001/9/1م

الفنّ �إ�شراق الحياة ونورها ...

 وذوو الفنون ملائكٌ �أطيار

حديثٌ مع الذات

م��ادة الفن��ون الت�شكيلي��ة  م��ن الم��واد الجميلة الت��ي ت�ستهوي 

 التعلم، �إلى جانب مادة 
ّ
الطلبة دائماً، وترغّبهم في المدر�سة وحب

الريا���ضة المدر�سية، وربم��ا المهارات الحياتية �أي���ضاً، كون هذه 

المواد ترتبط ارتباطاً كبيراً من قريبٍ �أو بعيدٍ بالميول والهوايات 

الت��ي تجت��ذب الطلبة، بخال�ف العل��وم الأخ��رى الال�زم تعلمها، 

كالريا�ضي��ات والعلوم الطبيعية �أو الجغرافي��ة �أو اللغوية. هذا ما 

دف��ع بمعلمتنا رحمة بنت ال�صق��ر الخرو�صية �إلى حب هذه المادة 

) والت��ي كان��ت تقت�صر على فن الر�س��م فقط( منذ �أي��ام المدر�سة، 

وا�ستم��ر ه��ذا ال�شغ��ف به��ذه الفن��ون ليدف��ع به��ا �إلى الالتح��اق 

بجامع��ة ال�سلط��ان قابو�س، واختي��ار مقرر التربي��ة الفنية بكلية 

التربي��ة لا�ستكم��ال درا�سته��ا الجامعية.وق��د كان للعائل��ة �أي�ضاً 

 كبرٌي� في تذكية ه��ذا الدافع وتحفيزه وتنميت��ه. تقول رحمة: 
ٌ
دور

 الر�سم والتلوين والخط، وكثيراً ما كنت 
ّ
"من��ذ طفولتي و�أنا �أحب

�أجل�س لل�ساعات الطوال و�أنا �أر�سم �صورة �أو �ألوّن �أخرى، و�أحببت 

 
ّ

المجال�ت الت��ي تُعنى بذلك كثري�ا. وقد نما في داخل��ي هذا الح�س

 خلال المرحلتين الإعدادي��ة والثانوية، ليدفع بي �إلى �آفاقٍ 
ّ
الفن��ي

�أرح��ب في مج��ال الفنون الت�شكيلي��ة، و ما كان ه��ذا ليحدث لولا 

عائلتي الكريمة، و �أخي مو�سى خ�صو�صاً، حيث كان له�ؤلاء عظيم 

الأث��ر في تحبيبي له��ذه المادة م�سبقاً، وموا�صل��ة درا�ستي العليا، 

ونجاح��ي ولله الحم��د في عمل��ي ب�شه��ادة كل من يم��تّ ب�صلة �إلى 

الحقل التربوي ".
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■ "رقمنة المناهج" خطوة حقيقية 

رائدة  في مجال التعليم الإلكتروني

■ "التحليق في �آفاقٍ رحبة" 

�ساهم في ربط المدر�سة 

بالمجتمع المحلي من خلال 

الفنون الت�شكيلية الجميلة

الجدي��ر بالذكر �أن معلمتنا قد ا�ستكمل��ت درا�ستها العليا للدبلوم 

الخا�ص�� في التربية بمعه��د الدرا�سات والبح��وث التربوية بجامعة 

القاه��رة، وتع��دّ حالي��اً درا�س��ة ح��ول "منه��ج الفن��ون الت�شكيلي��ة 

للمكفوفني� في �ضوء احتياجاتهم"  لا�ستكم��ال متطلب الماج�ستير 

بنف�س�� الجامع��ة. وق��د نبع حر�صه��ا عل��ى درا�سة احتياج��ات فئة 

المكفوفني� لم��ا للفن��ون الت�شكيلي��ة م��ن �أهمي��ة في تنمي��ة حوا�س 

الكفي��ف و ت�أكي��د ذات��ه و تهيئت��ه للم�ستقب��ل ، حي��ث �أن احتكاكها 

بالعدي��د من الأ�شخا�ص  الذين حرمه��م الله تعالى الب�صر و ارتفاع 

ن�سبة الكف الب�صري بال�سلطنة مقارنة بغيرها من الإعاقات جعلها 

تهتم به��ذه ال�شريحة في المجتمع. وبالتالي ف�إن ذلك ي�ستوجب من 

وجه��ة نظرها �إعداد منهج متكامل للفن��ون الت�شكيلية خا�ص بهذه 

الفئة، �أ�سوة بالمناهج التي �أعدت لهم لدرا�سة بقية العلوم الحياتية 

الأخرى.

 "الفنون الت�شكيلية"، 
ّ
وحول قراءاتها المتعلقة بتخ�ص�صها العلمي

والترب��وي" ط��رق تدري�س�� م��ادة الفن��ون الت�شكيلي��ة" ، ت�ؤكد رحمة 

الخرو�صي��ة على �أهمية القراءة والإطلاع الم�ستمر على كل ما ي�ستجد 

في الحق��ل التربوي، من �أج��ل م�سايرة العلوم والمع��ارف التي تزداد 

يوم��اً بع��د يومٍ، وخوف��اً من تخلف المعل��م عن ركب الطف��رة الهائلة 

الرقمي��ة والتكنولوجي��ة في مج��ال تخ�ص�صه خ�صو���صاً، وفي �شتى 

العل��وم التربوية والحياتية الأخ��رى عموماً، حيث �أن اكتفاء المعلم/

المعلم��ة بما عل��ق في ذاكرت��ه �أثناء درا�ست��ه الجامعي��ة، �أو الدورات 

والم�شاغ��ل التربوي��ة ال�شحيحة، يجعله بعي��داً كل البعد عما يدور في 

الع��الم من حوله من تط��ور وتطوير في مج��ال اخت�صا�صه. كيف لا، 

ودول الع��الم الي��وم تت�سابق م��ن �أجل نيل ق�صب��ة ال�سبق في ميادين 

المعرفة المختلفة، مما جعل كثيراً من العلوم تخفت لتحلّ محلها علومٌ 

�أخرى �أكثر �أهمية، و�أوجب حالا ، وهو ما ي�سمى بـ "الع�صرنة".
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ومعلمتن��ا رحم��ة لا ت�ؤمن بالق��راءة الإلكتروني��ة فقط، فهي 

ت�ؤكد على �ضرورة الكتب والدوريات والمكتبات المنت�شرة  هنا 

وهن��اك، كرافدٍ �أ�سا�سي للمعرفة، وه��ي لديها مكتبتها الخا�صة 

بالمن��زل، والتي ت���ضم العديد م��ن الكتب والمجل��دات المتعلقة 

بالفن��ون الت�شكيلي��ة، بمختلف مدار�سه��ا المعروف��ة )الواقعية، 

الكلا�سيكي��ة، الرومان�سي��ة، الت�أثيرية، الانطباعي��ة، ال�سريالية، 

التجريدي��ة، ...ال��خ( ، والت��ي ت�سته��دف كل �شرائ��ح المجتم��ع 

)الأ�سوي��اء، و ذوي الاحتياج��ات الخا���صة( �إ�ضاف��ة �إلى الكتب 

الأخ��رى في �شتى العلوم . وكثراً م��ا تركن المعلمة �إلى مكتبتها 

�أثن��اء فترات الفراغ قارئةً لكتابٍ تربويّ، �أو باحثة عن معلومة 

، �أو �إعداد ورقة عمل ت�شارك 
ٍّ
تعينه��ا على تح�ضير در�سٍ مدر�سي

. ومن بين الكتب الت��ي ت�ؤكد المعلمة على 
ّ
به��ا في م�شغلٍ �صفي

�ضرورة اقتناء معلمي الفنون الت�شكيلية له كتاب " علم عنا�صر 

الف��ن" للم�ؤل��ف "فرج عب��و" ، حيث يمت��از هذا الكت��اب بغزارة 

ال�رس�د، وب�ساطة الأ�سلوب، و�شمولية المعاني والتراكيب اللفظية 

والفنية. كما �أن المعلمة لا تنكر في الوقت نف�سه �أهمية �شبكة 

المعلومات العنكبوتية في ع�صرنا الحالي، خا�صة في مجال 

�إع��داد البحوث والدرا�سات، لكنها ت�ؤكد عل��ى �أهمية البحث عن 

المعلومة الموثوق ب�صحتها، من المواقع الإلكترونية المعروفة، 

حي��ث �أن الكثري� منه��ا )والعربي منه��ا بالتحديد( م��ع الأ�سف 

ال�شدي��د يتعر���ض لمعلوم��ات غثّ��ة هزيل��ة، ومغلوط��ة في كثير 

م��ن الأحيان، مما ي�ستوج��ب التدقيق في ا�ستق��اء البيانات من 

الإنترنت، والتحري بطريقة �أكثر مو�ضوعية ودقة علمية.

وكخاتمة لعملها الذي تجاوز عقداً من الزمان كمعلمة لمادة 

الفن��ون الت�شكيلية بمدر�سة �سلمى بن��ت قي�س للتعليم الأ�سا�سي، 

وتميزه��ا في �أداء المه��ام الموكل��ة �إليه��ا على �أكم��ل وجه؛ فقد 

اختري�ت معلمتن��ا لتكون ابت��داءً م��ن الف�صل الدرا�س��ي المقبل 

م�شرف��ةً للم��ادة على م�ست��وى المنطق��ة التعليمية، لتب��د�أ بذلك 

�صفحة جديدة من م�سيرتها العملية المكللة بالنجاح، والمفعمة 

بالإيجابية والروح المعنوية العالية.

على النطاق المدر�سي

بلا ���شكّ ف�إن النجاح على م�ستوى ال��ذات ينعك�س بالإيجاب 

الأخ��رى.  والعملي��ة  الحياتي��ة  الف��رد  م�ستوي��ات  �شت��ى  عل��ى 

والإيجابية التي تبدو جلية في روح �ضيفتنا رحمة الخرو�صية 

هي ال�رّس� الحقيقي للتميز. فكلما كان المعلم �إيجابياً في فكره، 

من�صف��اً في تعامل��ه م��ع ذاته ومع م��ن حوله، كلم��ا كان ذلك 

�أدعى �إلى نجاحه وتلافي �إحباطه وك�سله. وع�شق رحمة للفنون 

الت�شكيلي��ة ولتدري�س هذه الفنون، جع��ل منها معيناً لا ين�ضب، 

م��ا يزال يب�ّرش بمزي��دٍ من البذل والعطاء ال��د�ؤوب في الم�ستقبل 

القري��ب والبعي��د ب��كل ت�أكيد. وعل��ى م�ستوى العق��د الفائت من 

عم��ر خبرته��ا التدري�سية، قدم��ت المعلمة العديد م��ن الم�شاريع 

والبرامج التطويرية، كم��ا �شاركت في العديد الآخر منها. نذكر 

منها هنا على �سبيل المثال لا الح�صر:

◆ تجمي��ع خامات البيئة المحيطة على �شكل رحلات طلابية: 
حي��ث تخ��رج المعلمة في رحلة خلوية م��ع طالباتها �إلى البيئة 

المحيط��ة بالمدر�س��ة، لت�ستك�شف معه��نّ �آفاق الفن��ون الجميلة 

الرحب��ة المحيط��ة بن��ا، والت��ي لا تنح�رص� فق��ط في الفن��ون 

المكتوب��ة، ومن ثم تحثهنّ عل��ى تجميع خاماتٍ من تلكم البيئة 

ت�صلح لعملٍ فنّي م�رت�شك، ربما يفوق الخامات المعتادة داخل 

نطاق المدر�سة.

◆ ت�صمي��م ديك��ورات و�أزي��اء لم�سرحي��ات ع��دّة تُعر���ض في 
المدر�س��ة �أو خارجه��ا معتم��دة عل��ى ذائقتها الفني��ة وخبرتها 

الطويل��ة في مجال الفنون الت�شكيلية. حيث تعاونت مع مختلف 

الأ�سر التدري�سية والإدارية بالمدر�سة في هذا الإطار، �إلى جانب 

المعنيني� في المديرية العامة للتربي��ة والتعليم بمنطقة جنوب 

الباطن��ة، والمعهد الثقافي البريط��اني ، وغيرها من الم�ؤ�س�سات 

التربوي��ة الت��ي قامت بتقديم عرو�ض م�سرحي��ة مختلفة، داخل 

الفناء المدر�سي وخارجه.

◆ ت�صمي��م وعر���ض م�رس�ح للعرائ�س��: تعاون��ت المعلمة مع 
ع��دد م��ن طالباتها المتمي��زات في هذا المج��ال، وقمن بعر�ض 

م�رس�ح للعرائ�س في المدر�سة، ه��دف �إلى غر�س عدد من الأفكار 

الدعاب��ة  روح  با�ستخ��دام  الطالب��ات،  نفو�س��  في  الإيجابي��ة 

والفكاهة المحببة، وقد لاقى الم�سرح ا�ستح�سان الجميع.

◆ ملتقى "تحليق في �آفاقٍ رحبة" : حيث ا�شتمل الملتقى على 
معر���ض لطالب��ات المدر�س��ة و معر�ض �آخر للمجتم��ع المحلي ، 

با�ست�ضاف��ة عدد كبير من فناني الولاية .و خلال الملتقى قدمت 

العديد م��ن ور�ش العمل لمج��الات الفن��ون الت�شكيلية المختلفة 

■ "خريطة المفاهيم" مهمة جداً في 

تدري�س مادة الفنون الت�شكيلية والتمكن 

من النقد الفني العلمي ال�سليم 
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كم��ا كانت هن��اك ور���شة للإبداع الح��ر وور���شة لتوظيف 

التكنولوجي��ا و الحا�س��وب في الف��ن الت�شكيل��ي . و خال�ل 

الملتقى تم ا�ست�ضافة الفنان العماني �سالم المحروقي الذي 

قدم ور�شة عم��ل حول قواعد الر�س��م للطالبات الموهوبات 

في ه��ذا المج��ال ، كم��ا و قدم فق��رة لر�سم الوج��وه. افتتح 

الملتق��ى �سع��ادة ال��والي، بح���ضور ع��دد م��ن ال�شخ�صيات 

الأخ��رى البارزة على م�ستوى الولاي��ة. ولقد حظي الملتقى 

ب�إقب��ال العدي��د من ال��زوار، مم��ا �ساهم ذل��ك في التعريف 

بمج��الات الفن��ون الت�شكيلي��ة، و�إب��راز �أهميته��ا في حياة 

الأفراد والمجتمعات على حدٍّ �سواء.

◆ التعل��م بالأل��وان: م�شغ��ل قدمت��ه المعلم��ة للمعلم��ات 
وللطالب��ات م��ن �أج��ل التع��رف عل��ى خ�صائ�ص�� الأل��وان 

ودوره��ا في التركيب��ة الب�شري��ة، والتحك��م في ال�شخ�صي��ة 

المزاجية، لغر�س النظرة الإيجابية للأ�شياء من حولنا.

◆ عم��ل برنامج لتدري��ب المعلمات الج��دد تم من خلاله 
عر�ض ورقة عمل و تقديم در�س نموذجي كما تم من خلاله 

�إدارة حلقة نقا�ش لأدلة المعلم و كتب ن�شاط الطالب للمادة 

و كيفي��ة تح�ري�ض الفن��ون الت�شكيلي��ة في ���ضل الخام��ات 

المتوف��رة و بدائلها و الملفات  الم�صاحبة للمادة ، تلا ذلك 

مناق�شة لواقع مادة الفنون الت�شكيلية بال�سلطنة وما يمكن 

�أن تحدثه المادة من تغيير في المجتمع . 

◆ حجرة الدرا�سة الفارقة: وهي ورقة عمل قدمتها المعلمة 
عل��ى م�ستوى المنطقة التعليمية للمعلمات الجدد في مجال 

الفن��ون الت�شكيلية، ناق�شت م��ن خلالها بيئة المتعلمين في 

���ضوء فروقه��م الفردية، كما و طرحت م��ن خلالها طرق و 

ا�ستراتيجيات جديدة لتدري�س الفنون الت�شكيلية .

◆ الم�شارك��ة في ملتقى الفن��ون الت�شكيلية الأول والثاني 
بجامعة ال�سلطان قابو�س .

◆  الم�شاركة في ملتق��ى خريجي التربية الفنية بجامعة 
ال�سلط��ان قابو�س�� لع��ام 2009، حيث جاءت فك��رة �إقامة 

ه��ذه الملتقي��ات الت��ي يجتمع فيه��ا خريج��و الجامعة  في 

مج��ال الفن��ون الت�شكيلية لجمي��ع الدفع��ات المتخرجة في 

�سبي��ل التعرف على الم���شاكل والعقبات الت��ي تقف عائقاً 

�أم��ام المعلمني�، وتحول دون تميزه��م في عملهم، من �أجل 

البح��ث ح��ول ال�سب��ل الكفيلة بتلافيه��ا �أو الح��دّ منها،كما 

تعتبر بمثابة حلقة ربط بين الجامعة و الخريج. 

◆ عمل��ت رحمة كم�شرفة �إعلامية على م�ستوى المدر�سة، 
وتم تكريمه��ا �ضم��ن �أف�ضل ثلاثة م�شرفني� �إعلاميين على 

م�ستوى المنطقة التعليمية لعام2004 -2005. 

◆ عملت المعلم��ة كذلك كع�ضو لفري��ق المحتوى والتعلم 
الإلكرت�وني بالمنطقة، وقامت بعقد عدة لق��اءات وم�شاغل  

للهيئتين الإدارية والتدري�سية بالمدر�سة، من �أجل التعريف 

بالم�شروع، وبيان �أهداف��ه والأ�سباب التي دفعت بالوزارة 

�إلى تبني��ه والأخذ به بهدف ن�شر ثقاف��ة التعلم الإلكتروني، 

كم��ا و قامت بعمل عدة ور�ش للمعلم��ات لنقل �أثر التدريب 

ال��ذي تلقته في هذا الجانب .وربما �ستتعر�ض )�أو تعر�ضت( 

دوري��ة التطوي��ر الترب��وي �إلى ه��ذا الم�رش�وع �سابق��اً )�أو 

م�ستقبلًا  ب�إذن الله(.

و�إلى جانب ما ذك��ر، فقد �شاركت المعلمة في العديد من 

الور�ش والم�شاغل التربوية على م�ستوى المنطقة التعليمية، 

ربما لا ي�سع المجال هنا لذكرها، �إلا �أنها �أ�سهمت بكل ت�أكيد 

في �صقل مهاراتها وتنمية مداركها المتعلقة بمادتها.

وح��ول المناه��ج الدرا�سي��ة الحالي��ة وم�ست��وى الر�ضى 

عنه��ا من قب��ل المعلم��ة تق��ول :" �إن الطف��رة الحقيقية في 

مج��ال المناه��ج الدرا�سية لم��واد الفن��ون الت�شكيلية ل�شيء 

يثلج  ال���صدر حقيقة، فقد �أخذت ب�أحدث  الأ�ساليب في هذا 

الإطار، كما �أنها تقريبا غطت كل ما ي�ستوجب على الطالب 

معرفت��ه في عل��م الفنون الت�شكيلية، من��ذ المراحل المبكرة، 

وحت��ى نهاي��ة مرحلة ما بعد الأ�سا�س��ي، والكتب رائعة من 

حي��ث الت�صمي��م والإخ��راج، �إلا �أن طريق��ة ط��رح المحتوى 

في بع���ض الأحيان تحت��اج لقليل من التعدي��ل و التح�سين 

فهناك فروق فردية بين المعلمين في تناولهم للمادة حيث 

�أن المحت��وى يحت��اج للبحث و الاجتهاد م��ن قبل المعلم و 

لي�س�� جمي��ع المعلمين م�ؤهلني� �أو لديهم الرغب��ة في ذلك. 

كم��ا �أنني �أود هنا �أن �أ�ري�ش �إلى �أن خريطة المفاهيم  مهمة 

ج��داً لدرا�سة الفن��ون الت�شكيلية ،و �أتمن��ى �أن يوليها المعلم  

اهتمام��ا خا�صا حيث �أنها لي�ست مج��رد جدول و �إنما هي 

خريط��ة ذكية تقود لإنج��از العمل ب��كل نجاح،كما ت�ساعد 

على نقد �أي عمل فني بطريقة �سهلة و ب�سيطة.و �أخيرا �أدعو 

جمي��ع المعلمين للتكاتف مع��ا لتحقيق هدف عمان رقمية 

م��ن خلال الاهتمام بالتعلم الإلكتروني و �أخذه على محمل 

الج��د لم��ا له م��ن �أهمي��ة عظم��ى في الا�ستمراري��ة  في ظل 

الانفجار المعرفي و التكنولوجي المت�سارع ".	

وبعد

في ختام زيارتي للمعلمة رحمة بنت ال�صقر الخرو�صية، 

تقدم��ت المعلمة بخال�ص ال�شكر والتقدير �إلى وزارة التربية 

والتعليم الموقرة على ما تبذله من جهودٍ جبّارة في تطوير 

المنظوم��ة التعليمي��ة بال�سلطن��ة، وكذل��ك الأ�رس� الإدارية 

والتدري�سية بالمدر�سة لم��ا لم�سته من عظيم التعاون معها 

با�ستمرار، وخ�صت كذلك زميلتها معلمة الفنون الت�شكيلية، 

�إلى جان��ب �أف��راد عائلتها كله��م بال� ا�ستثناء،والذين كان 

له��م الف�ضل بعد الله تعالى في نج��اح المعلمة في م�سيرتها 

التدري�سية.

■ عائلتي �إحدى الركائز الحقيقية في نجاح م�سيرتي العلمية والعملية



تدري�س وثيقة 

ال�سلامة المرورية
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ملف العدد

تعتبر ال�سلامة على الطريق من الق�ضايا التي ت�شغل العالم نتيجة تزايد حوادث 

ال�ر�ي�س على الطرق���ات، وما ينجم عنها خ����سائر فادح���ة في الأرواح والممتلكات،  

ونتيجة لذلك ا����ستنفرت الدول جل طاقاتها للت����صدي لهذه الظاهرة ، وال����سلطنة 

واحدة من الدول التي ت����سعى جاهدة لمعالجة الم����شكلة ، ب�شتى الطرق والو�سائل  

بالتع���اون مع مختلف الجهات،  وتعد وثيقة ال�ا�ل�سمة عل���ى الطريق في المناهج 

الدرا����سية العمانية واحدة من المبادرات الرائ���دة في هذا المجال ، وفي هذا العدد 

ن�سلط ال�ضوء على هذه الوثيقة عبر المحاور الآتية :

تدري�س وثيقة 

ال�سلامة المرورية
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�أعد الملف للن�شر

طاهرة بنت عبدالخالق اللواتية

�أحمد بن مبارك الدرمكي

1- مفهوم وعنا�صر و�أهمية وثيقة ال�سلامة على الطريق0 

2- م���ا المعارف والمه���ارات اللازمة للمعل���م لتدري�س وثيقة 

ال�سلامة على الطريق ؟

3- كيف يتم تطبيق وثيقة ال�ا�ل�سمة على الطريق في المناهج 

الدرا�سية ؟

4- م���ا دور المعلم والمعلم الأول والجهات الأخرى في تدري�س 

وثيقة ال�سلامة على الطريق؟ 

5- نموذج تطبيقي لتدري�س وثيقة ال�سلامة على الطريق0
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ملف العدد

وثيقة ال�سلامة على الطريق 

في المناهج الدرا�سية العمانية

مفهومها و�أهدافها و�أهميتها

د. محمد بن خلفان ال�شيدي

نائب مدير عام تطوير المناهج
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�شه��دت  ال�سلطنة على مدى العق��ود الأربعة 

الما�ضي��ة من عم��ر النه�ضة المبارك��ة ازدهارا 

اقت�صادي��ا واجتماعيامتنامي��ا �شم��ل مختلف 

جوانب الحياة الع�صري��ة الحديثة. ويعد قطاع 

التنموي��ة  المراف��ق  م��ن  واح��دا  الموا�ال�صت 

الحيوي��ة الت��ي ا�ستثم��رت الدول��ة فيه��ا موارد 

كبيرة لتحديث �شبكة الموا�صلات لربط �أطراف 

البال�د ببع�ضه��ا، وم��د قن��وات �صن��ع التنمية 

ونقله��ا �إلى جمي��ع المواطنين حيثم��ا يقيمون 

ويتواج��دون. وعلى الرغم م��ن الجهود الحثيثة 

الت��ي تبذلها الحكومة لمواكب��ة الطلب المتزايد 

على ا�ستخ��دام �شبكة الموا�ال�صت المحلية من 

قب��ل م�ستخدم��ي الطريق �سنوياعرب� �شق مزيد 

من الطرق البرية، وتحي�سن موا�صفات �إن�شائها 

وال�سلام��ة  الأم��ن  موا�صف��ات  �أعل��ى  لتوفري� 

الممكنة لم�ستخدميها، غير �أن  معدلات الحوادث  

المروري��ة التي ت�شهده��ا ال�سلطن��ة ، والخ�سائر 

الب�شرية والمادي��ة الناجمة عنها تنبئ بوجود 

م�شكلة جدية تته��دد حياة م�ستخدمي الطريق، 

وتكل��ف ميزانية الدولة �أم��والا طائلة لمعالجة 

الآثار ال�سلبية الناجمة عنها.

وبالنظ��ر �إلى ات�ساع نط��اق م�شكلة الحوادث 

المروري��ة وا�ستع���صاء حله��ا خال�ل المراح��ل 

ال�سابق��ة ، فق��د تطلب الأمر ح���شد جهود جميع 

المدني��ة  والقطاع��ات  الر�سمي��ة  الم�ؤ�س�س��ات 

ال�سلام��ة  معايري�  �أعل��ى  بت�أمني�  المهتم��ة 

المروري��ة لم�ستخدم��ي الط��رق للم�ساهم��ة في 

الح��د من وق��وع الح��وادث المروري��ة وتجنيب 

الأف��راد والدول��ة م�ضاره��ا وكلفته��ا باه�ضة 

الثمن.وم��ن هذا المنطلق  �سع��ت وزارة التربية 

والتعلي��م �إلى تعزيز دوره��ا في توعية الطلاب 

خا���صة، والمجتمع عامة بالأ�رض�ار الج�سيمة 

المترتبة عن الح��وادث المروري��ة، والإجراءات 

وال�سلوكي��ات التي على الأفراد التقيد بها للحد 

من وقوع الحوادث المرورية بال�سلطنة. وتتخذ 

م�ساهم��ة ال��وزارة في هذا المج��ال �أ�شكالا عدة  

تتمث��ل في ت�ضمين المفاهي��م والقيم المرورية 

في مختلف المناه��ج الدرا�سية التي تعمل على 

تطوي��ر وع��ي الطال��ب بالممار�س��ات المرورية 

ال�صحيحة، و�إك�سابه مهارات الا�ستخدام الآمن 

للطري��ق �س��واء كان قائ��دا لمركب��ة �أو عاب��را 

للطري��ق. كم��ا تحر�ص�� ال��وزارة عل��ى ت�سلي��ط 

ال���ضوء على  مو���ضوع ال�سلام��ة المرورية من 

خال�ل الأن�شط��ة التربوي��ة المتع��ددة التي يتم 

م��ن خلاله��ا تنظيم برام��ج وفعالي��ات تتوزع 

بني� البرام��ج الإعلامي��ة التربوي��ة و الندوات 

والمعار�ض والزيارات الميدانية التي ت�ستهدف 

تنمي��ة وعي  �أف��راد المجتمع الترب��وي خا�صة 

و�أفراد المجتمع المحلي عامة ب�ضرورة ت�ضافر 

الجه��ود للحد م��ن م�شكل��ة الح��وادث المرورية 

لتجن��ب الآث��ار ال�سيئ��ة والخ�سائ��ر المتزاي��دة 

في الأرواح والممتل��كات الناجم��ة عنه��ا. ومن 

نماذج البرامج  المنفذة في هذا المجال برنامج 

ال�شرط��ي ال�صغري� المطب��ق بمدار�س�� الحلق��ة 

الأولى، وجائ��زة ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق التي 

تم تعميمه��ا عل��ى جمي��ع المدار�س�� الحكومية 

والخا���صة ومدار�س�� التربية الخا���صة اعتبارا 

من الع��ام الدرا�س��ي 2006/2005م لت�شجيع 

الحقل التربوي عل��ى �إعداد الم�شاريع والبحوث 

والق�ص�ص�� والمقالات والر�سوم��ات التي تعنى 

بغر�س�� القيم والاتجاه��ات الإيجابية المتعلقة 

بال�سلامة المرورية لدى الطلاب. 

وت�أتي هذه الم�شاريع التربوية التوعوية في 

�إط��ار الم�شارك��ة المجتمعية من خال�ل تعاون 

ال��وزارة مع الجه��ات المخت�صة في هذا المجال 

ال�صح��ة  ووزارة  ال�سلطاني��ة  عم��ان  ك�شرط��ة 

ووزارة الإعلام و�شركة �شل للتنمية - عمان.

التوعية بم����شكلة الح���وادث المرورية في 

المناهج الدرا�سية العمانية:

تعن��ى المناهج الدرا�سي��ة العمانية بمعالجة 

مختل��ف الق�ضاي��ا والم���شكلات الت��ي ت�ؤثر في 

المجتم��ع العم��اني حا�رض�ا وم�ستقبال�. وتع��د 

م�شكلة الحوادث المرورية واحدة من الم�شكلات 

التي تحوز عل��ى اهتمام دائم من قبل المناهج 

الدرا�سية من خال�ل تركيزها على تنمية وعي 

�أف��راد المجتم��ع بمخاطره��ا، ون�رش� الثقاف��ة 

المروري��ة التي تب�صره��م ب�آثارها ال�سيئة على 

�سلامتهم، وتهيئهم لممار�سة ال�سلوك ال�صحيح 

لقواع��د و�آداب المر ور ب���شكل طوعي، وتعرفهم 

ب�أنظم��ة ال�سير وقواع��ده، وتنمي روح التعاون 

والحر�ص على �سلامة الآخرين بين م�ستخدمي 

الطري��ق، وتنمي��ة عام��ل الثق��ة المتبادلة بين 

م�ستخ��دم الطري��ق ورج��ل الم��رور. وا�ستمرارا 

لهذا الاهتمام، �أ�صدرت وزارة التربية والتعليم 

وثيقة منهجي��ة بعنوان "وثيق��ة ال�سلامة على 

الطري��ق في المناهج الدرا�سي��ة العمانية" التي 

وتم   2010م،  فبراي��ر  �شه��ر  في  تد�شينه��ا  تم 

بناءه��ا بالتع��اون م��ع �شركة ���شل للتنمية - 

عم��ان تج�سيدا لمبد�أ ال�شراك��ة المجتمعية الذي 

تتبناه ال��وزارة لتعزيز التعاون مع الم�ؤ�س�سات 

■ معدلات الحوادث  

المرورية التي 

ت�شهدها ال�سلطنة ، 

والخ�سائر الب�شرية 

والمادية الناجمة عنها 

تنبئ بوجود م�شكلة 

جدية تتهدد حياة 

م�ستخدمي الطريق

■ برنامج ال�شرطي 

ال�صغير المطبق 

بمدار�س الحلقة 

الأولى، وجائزة 

ال�سلامة على الطريق 

نماذج للبرامج  المنفذة 

في هذا المجال
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والهيئ��ات المعني��ة بالق�ضاي��ا المحلي��ة مح��ل 

الاهتمام الم�شترك.

ماهي��ة  وثيق��ة ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في 

المناهج الدرا�سية العمانية:

هي وثيقة منهجية تعن��ى بت�ضمين مفاهيم 

ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في المناه��ج الدرا�سية 

المختلف��ة م��ن خلال دم��ج مجموع��ة المفاهيم 

المفاهي��م  �ضم��ن  به��ا  المرتبط��ة  والمه��ارات 

المنهجي��ة للمواد الدرا�سية الت��ي ينبغي للمعلم 

الحلقتني�  �صف��وف  في  للطال�ب  تدري�سه��ا 

الأولى والثاني��ة )1-10 (.وق��د ح��ددت الغاية 

الأ�سا�سي��ة م��ن بنائه��ا في �أن ت�سه��م في بلوغ 

وطلاب��ا  معلمني�  الترب��وي  �أع�ضاءالمجتم��ع 

الوع��ي بقواع��د  و�سائق��ي حافال�ت مدر�سي��ة 

الم��رور وتطبيقه��ا في الحي��اة اليومي��ة لتكفل 

للجمي��ع ال�سلامة وتجنبهم الح��وادث المرورية 

التي ت�ؤدي �إلى الهلاك �أو الإعاقة �أو فقد الأعزاء 

وليعي���شوا حي��اة �سعي��دة بعي��دة ع��ن المعاناة 

الناجمة عن الحوادث المرورية.	

�أه���داف وثيقة ال�ا�ل�سمة عل���ى الطريق في 

المناهج الدرا�سية العمانية:

بن��اء  م��ن  الأ�سا�سي��ة  الغاي��ة  �إلى  ا�ستن��ادا 

الوثيقة، فقد ا�شتقت عدة �أهداف للوثيقة لتوجه 

الممار�س��ات التعليمي��ة باتج��اه تنمي��ة وع��ي 

الأف��راد بقواع��د المرور وممار�سته��ا في الحياة 

اليويمية.وتتمثل هذه الأهداف في الآتي:

◆ تزوي��د المتعلمني� بالمع��ارف والمه��ارات 
الت��ي ت�ساعدهم على تجنب ح��وادث الطرق في 

مختلف مراحلهم العمرية.

اتجاه��ات  عل��ى  الم�ستقبل��ي  التاثري�   ◆
و�سلوكيات المتعلمين باعتارهم من م�ستخدمي 

الطريق.

والتدري�سي��ة  الإداري��ة  الهيئ��ات  تثقي��ف   ◆
و�أولي��اء الأم��ور و�سائق��ي الحافلات ب��الأدوار 

الم�ساعدة للحفاظ على �سلامة الطلاب و�أمنهم.

◆ تدري��ب �أع���ضاء المناه��ج والمعلمين على 
ا�ستغلاله��ا  يمك��ن  الت��ي  الممار�س��ات  �أف���ضل 

لت�ضمني� مفاهي��م ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في 

المناهج الدرا�سية.

�أهمية الوثيقة:

تكت�س��ب وثيق��ة ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في 

المناهج الدرا�سية العمانية �أهميتها من طبيعة 

محتواهاالمع��رفي والمه��اري والقيمي الخا�ص 

بمو�ضوع ال�سلامة على الطريق الذي بات ي�شغل 

ب��ال مختل��ف الم�ؤ�س�س��ات والهيئ��ات المعني��ة 

والأف��راد نتيج��ة ت�صاع��د مع��دلات الح��وادث 

المروري��ة وم��ا ينج��م عنه��ا م��ن خ�سائ��ر في 

الأرواح والممتل��كات رغ��م كل الجهود المبذولة 

للح��د منه��ا. ولأن العام��ل الب�رش�ي يعد عاملا 

�أ�سا�سيا في وقوع الح��وادث المرورية وبالتالي 

في الحد منه��ا، فقد بات من الم�سلم به �ضرورة 

التركيز عل��ى هذا العامل من خلال تنمية وعي 

م�ستخدم��ي الطري��ق بمب��ادئ القي��ادة الآمن��ة 

والت��زام  الطري��ق،  ا�ستخ��دام  و�آداب  للمركب��ة، 

قوانين الم��رور كم�سلك ح���ضاري و�إن�ساني. من 

هذا المنطلق تعد هذه الوثيقة:

◆ �إ�ضاف��ة مهم��ة في مجال خلق ه��ذا الوعي 
المن�شود لدى قط��اع عري�ض من �أفراد المجتمع 

العم��اني المتمثل في الطلاب �أجي��ال الم�ستقبل، 

والعاملني� في المدر�سة م��ن معلمين و�إداريين، 

و�سائق��ي الحافلات المدر�سية، �إ�ضافة �إلى �أفراد 

المجتمع المحلي الذي تخدمه المدر�سة. 

◆ دلي��ل عمل �إر�شادي لمعلمي مختلف المواد 
الدرا�سية ي�ساعدهم في عملية معالجة المفاهيم 

بال�سلام��ة  العلاق��ة  ذات  والمه��ارات  والقي��م 

المرورية ب�صورة �شاملة ومتكاملة.

◆ منهج��ا درا�سي��ا متكامال� يتلق��ى الطلاب 
م��ن خلال��ه م��ا يحتاجونه م��ن مع��ارف وقيم 

ال�ضروري��ة  الخرب�ات  لاكت�س��اب  ومه��ارات 

وال�صحيحة المتعلقة بالا�ستخدام الآمن للطريق 

حا�ضرا وم�ستقبلا.

◆ مرجعا موثوقا يمكن الا�ستناد �إليه لتقويم 
م��دى التق��دم ال��ذي �أح��رز في مج��ال الوع��ي  

المروري  لدى الطلاب وما الإجراءات الإ�ضافية 

اللازمة لتطوير هذا الوعي م�ستقبلا.

◆ علام��ة ب��ارزة عل��ى التع��اون البن��اء بين 
م�ؤ�س�سات الدولة المختلفة في معالجة الق�ضايا 

والم���شكلات الت��ي تواج��ه المجتم��ع ويتطل��ب 

حله��ا ت�ضافر الجهود وح�شد الإمكانيات خدمة 

للأجيال الحالية والم�ستقبلية.

المراجع:

الكن��دي، عادل ب��ن محمد. الوع��ي المروري: 

مفهوم��ه، �أهميته، �أهدافه، مح��اوره، م�ؤ�س�ساته 

)وثيق��ة ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في المناه��ج 

الدرا�سية العمانية ك�أنموذج(.

www.moe.gov.om/portal/SiteBuilder/

Sites/EPS/arabic/IPS/.../safty.pdf
التربي��ة والتعلي��م،) 2003(. فل�سف��ة  وزارة 

و�أهداف التربية في �سلطنة عمان، م�سقط.

وثيق��ة  والتعلي��م،)2009(.  التربي��ة  وزارة 

ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في المناه��ج الدرا�سية 

العمانية، م�سقط.

■  الوثيقة �إ�ضافة 

مهمة في مجال �إيجاد 

هذا الوعي المن�شود 

لدى قطاع عري�ض من 

�أفراد المجتمع العماني

■ الوثيقة علامة بارزة 

على التعاون البناء 

بين م�ؤ�س�سات الدولة 

المختلفة في معالجة 

الق�ضايا والم�شكلات 

التي تواجه المجتمع
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المعارف والمهارات اللازمة 

للمعلم لتدري�س الوثيقة 

ال�سلامة على الطريق

�أحمد بن �سليمان بن عبدالله العزري

محلل نظم دائرة تطوير مناهج العلوم التطبيقية
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يع��د المعل��م �أح��د الركائ��ز الأ�سا�سي��ة في 

النظ��ام التعليم��ي، �إذ يق��وم بال��دور الأكرب� 

في بن��اء ال�شخ�صية المتكامل��ة لدى الطلاب، 

ونظرا لأهمية هذا الدّور الذي يقوم به المعلم، 

فلا بد من ال�سع��ي �إلى �إعداد الخطط والبرامج 

الت��ي تدع��م وترتقي ب��ه، وم�رش�وع ال�سلامة 

على الطري��ق م�شروع �إن�ساني يج��ب �أن يلقى 

الاهتم��ام م��ن جمي��ع العاملني� بالمدر�س��ة 

نظ��را لأهميته، ويج��ب �أن تتوف��ر العديد من 

المه��ارات ال�شخ�صي��ة والمهني��ة ل��دى المعلم 

ليحق��ق �أهداف الم�رش�وع بال���صورة المثلي، 

وذلك من �أجل خل��ق جيل واع وحري�ص على 

الم�شاركة في التقليل م��ن الحوادث المرورية 

وتعزيز �أخلاقي��ات ا�ستخدام الطرق والمرافق 

العام��ة، وهناك مه��ارات ومع��ارف مختلفة 

ينبغ��ي  �أن يمتلكها المعل��م  لكي ت�ساعده في 

تنفي��ذ وثيقة ال�سلامة على الطريق، ومن هذه 

المهارات :

◆ �أن يتمتع المعلم بروح المبادرة والتطوع 
في تفعيل وثيقة ال�سلامة على الطريق وابتكار 

طرق �أخرى لمعالجة ال�سلامة المرورية.

◆ �أن يتع��رف المعل��م على جمي��ع مفاهيم 
ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق ومفرداته��ا الفرعية 

عل��ى  ال�سلام��ة  وثيق��ة  في  الموج��ودة 

المناه��ج  في  ت�ضمينه��ا  الطريق،وكيفي��ة 

الدرا�سي��ة .مث��ال على ذل��ك النم��وذج التالي 

لمادة تقنية المعلومات ال�صف العا�شر تعليم 

عام:

طريقة المعالجة /الملاحظات

عل��ى  لل�سلام��ة  المت�ضمن��ة  المفاهي��م   -

الطريق ومفرداتها الفرعية

- الوحدة -والدر�	س

- المفهوم الرئي�سي - المفردة الفرعية	

يتبع المعلم طريقة المعالجة ح�سب ما ورد 

في الوحدة.

-�أجهزة التحذير ال�صوتية.

-الرموز والإر�شادات المرورية.

-قانون المرور.

-الات�صالات غير اللفظية.

-القوانين.

ت�صميم فيلم عن �إ�شارات المرور ال�ضوئية

برنام��ج  با�ستخ��دام  المتحرك��ة  الر�س��وم 

	Adobe FlashCS3

و�أي�ضا لابد للمعلم من الرجوع �إلى المراجع 

والم���صادر والكت��ب الت��ي تتن��اول موا�ضيع 

ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق لإث��راء ح�صيلته من 

المعارف والقيم والمهارات المرتبطة بها.

◆ لا ب��د للمعلم �أن يكون مطلعا على جميع 
الأن�شط��ة و ط��رق معالج��ة مفاهي��م ال�سلامة 

على الطريق، وذلك من خلال الأمثلة المدرجة 

في الوثيق��ة لجمي��ع الم��واد الدرا�سية،بحي��ث 

تل��ك  لتطبي��ق  المطلوب��ة  الخرب�ة  يكت�س��ب 

المفاهي��م في درو�س�� وموا�ضي��ع �أخرى ذات 

العلاقة بال�سلامة المرورية، و�أمثلة على ذلك 

الم�سابقات الدوري��ة للمعلمين �أو الطلاب في 

مجال ال�سلامة على الطريق.

◆ تمك��ن المعلم من �إثارة التفكير وتن�شيطه 
،م��ن خلال �إثارة الطال�ب فكريا بطرح �أ�سئلة 

م��ن مو���ضوع الدر�س�� له��ا علاق��ة بمفاهيم 

ال�سلام��ة المرورية،وم��ن خلاله��ا يمكن��ه �أن 

ي���صل �إلى ما ي�صبو �إلي��ه وهو كيفية تو�صيل 

هذه المفاهيم وتر�سيخها لدى الطلاب.

◆ الإلم��ام الوا�سع للمعل��م بقواعد ال�سلامة 
على الطري��ق و�أخلاقيات ا�ستخ��دام الطريق، 

م��ن خال�ل ا�ستخدامه للطري��ق و�إتباع النظم 

والقوانين المرورية والتي ت�ساعده في  �إي�صال 

م��ا لديه م��ن معلوم��ات و�أف��كار واتجاهات 

ومهارات للطلاب.

ومهتم��ا  متحم�س��اً  المعل��م  يك��ون  �أن   ◆
بمو�ضوع��ات ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق، ولدية 

الرغب��ة ال�صادق��ة في الم�ساهم��ة في معالجة 

ق�ضي��ة ال�سلام��ة المروري��ة،�إن وع��ي المعل��م 

و�إدراك��ه لأهمية م�رش�وع ال�سلامة المرورية 

يدفع��ه �إلى بذل المزيد نح��و تفعيل الم�شروع 

وابت��كار �آلي��ات و�أن�شطة جدي��دة ينفذها مع 

الطلاب، ويزيد من حما�سه ب�شكل كبير عندما 

تكون لديه خبرة �أو تجربة �سابقة مع مخاطر 

الطريق وحوادثه، وعل��ى �سبيل المثال هناك 

العدي��د من البحوث التي قدمها المعلمون من 

مختلف المناطق التعليمية في مجال ال�سلامة 

المرورية،وذل��ك لتعر�ض �أحد �أعز �أقاربهم في 

ح��وادث فادحة نتيجة لع��دم مبالاة من قبل 

ال�سائقين، فهناك الكثير من الأ�شخا�ص الغير 

مبالين بم��ا يحدث في طرقاتن��ا من حوادث  

فادح��ه وب���شكل يوم��ي �أودت بحي��اة العديد 

من الأبرياء،فكيف ل�شخ�ص لا يهتم بالقواعد 

المروري��ة �أن يق��وم بتوجيه الطال�ب ب�إتباع 

هذه القواعد ؟!

■  م�شروع ال�سلامة 

على الطريق م�شروع 

�إن�ساني يجب �أن يلقى 

الاهتمام من جميع 

العاملين بالمدر�سة

■  تدري�س الوثيقة 

يك�سب المعلم العديد 

من الأخلاقيات 

والمهارات والمعارف 

المرورية 

■  تدريب الطالب 

وتوظيفه لمفاهيم 

ال�سلامة على الطريق 

من الأهداف التي 

ي�سعى المعلم والوثيقة 

لتحقيقها 0
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فمن المه��ارات الأ�سا�سي��ة الواجب توفره��ا في المعلم 

هي مدى تحم�سه واهتمامه ب�أن يلتزم الطلاب ب�إجراءات 

ال�سلامة المرورية.

◆ وم��ن المهارات الأ�سا�سي��ة التي لا بد من توافرها في 
المعلم �أن يكون قدوة ح�سنة للطلاب في مو�ضوع ال�سلامة 

عل��ى الطري��ق، فلا يمك��ن ل�شخ�ص غري� م��راع لإجراءات 

ال�سلام��ة المرورية وممن يع��رف في المجتمع الذي يعي�ش 

فيه  بال�سمعة ال�سيئة في القيادة �أو كثرة ارتكابه للحوادث 

والمخالف��ات المروري��ة �أن ي�ؤث��ر ايجابي��اً في اتجاه��ات 

و�سلوكيات الآخرين فيما يتعلق بال�سلامة المرورية.

كما قال الله تعالى في محكم كتابه العزيز◆)) �أت�أمرون 

النا�س�� بالبر وتن�س��ون �أنف�سكم و�أنتم تتل��ون الكتاب �أفلا 

تعقلون(( �صدق الله العظيم.1

◆ كم��ا يجب عل��ى المعلم التع��رف على معظ��م معدات 
ال�سلامة المطلوب توفره��ا في المدر�سة، فهناك متطلبات 

�أمن و�سلامة مدر�سية تخ�ص �سلامة الطلاب في المدار�س، 

في حال��ة وق��ع �أي ح��ادث مفاجئ داخ��ل المدر�سة يكون 

عنده��ا الطال�ب عل��ى ا�ستع��داد ت��ام لمواجه��ة مث��ل تلك 

المواقف، ومن هذه المعدات:

◆ مطف���أة الحريق، فهن��اك �أماك��ن في المدر�سة يحتمل 
�أن يحدث فيها الحريق، مثل المختبرات المدر�سية، �أماكن 

مفاتيح الكهرباء.

◆ �صن��دوق الإ�سعاف��ات الأولي��ة، وه��و م��ن المع��دات 
ال�ضرورية الت��ي يجب �أن يتعرف عليها الطلاب في حالة 

ح��دوث �أي �إ�صابات كالنزيف �أو الج��روح داخل المدر�سة 

�أثن��اء ممار�س��ة الأن�شط��ة الريا�ضي��ة �أو تنفي��ذ التج��ارب 

العلمية. 

◆ عل��ى المعل��م �أن يك��ون مقتنع��اً بمحت��وى مفاهي��م 
ال�سلامة على الطريق الم�ضمنة في الوثيقة والتي يدر�سها 

للطال�ب عن��د قيامه بتدري�س م��ادة التخ�ص�ص��، فعندما 

يك��ون الاقتناع نابعا م��ن داخل ذاته ي�سه��ل عليه �إقناع 

الآخرين ب�أهمية ما ي�صبو �إليه.

◆ على المعلم �أن يوظ��ف مفاهيم ال�سلامة على الطريق 
الرئي�سي��ة والفرعية في حياتهم اليومية، وذلك عن طريق 

تثقيفهم في جميع المراح��ل الدرا�سية بحيث يكون لديهم 

وع��ي بالثقافة المروري��ة ي�ستطيعون تطبيق��ه من خلال 

ممار�سته��م الحياتي��ة اليومي��ة، ويقيه��م م��ن الوقوع في 

الأخطاء المرورية.

◆ عل��ى المعل��م الإ�صغ��اء باهتم��ام �إلى �أف��كار الطلاب 
و�آرائهم ومقترحاتهم وت�شجيعهم على طرح �أفكار جديدة، 

فهناك من الطلاب من تجد لديه فكرة معينة لن�شر الوعي 

الم��روري داخ��ل المدر�سة �أو في المنزل �أو م��ع الأ�صدقاء، 

وم��ن �أ�سالي��ب ن�شر الوع��ي الثقافي الم��روري المطويات، 

الم�سابقات �أو عن طريق المل�صقات الإر�شادية.

◆ لا بد للمعلم �أن يك�سب الطلاب مهارة  اكت�شاف  قواعد 
الم��رور و�أخلاقي��ات الطريق ب�أنف�سه��م و�أن يترك �أمامهم 

المجال للبحث من م�صادر خارجية عن �إجراءات ال�سلامة 

المرورية والمرافق العامة وما هي �أغلب م�سببات حوادث 

الط��رق، مث��ل عم��ل م�شاريع تحوي ق��دراً �أكبر م��ن قواعد 

ال�سلام��ة المروري��ة، ي�ستفيد منها جميع طال�ب المدر�سة 

بالإ�ضاف��ة �إلى التوا�صل مع المدار�س�� المجاورة التي لها 

الريادة في معالجة ق�ضي��ة ال�سلامة على الطريق وتبادل 

الخبرات.

◆ يمتل��ك المعل��م القدرة على الإقن��اع ،حيث تعتبر هذه 
المهارة مهمة جداً وم�ؤثرة في مجال التوعية المرورية.

◆ �أن يثير المعلم دافعية الطلاب على التعلم،ويق�صد بها 
�إث��ارة رغبة الطال�ب في تعلم قواعد الم��رور، و�أخلاقيات 

الطريق،حت��ى تزيد من م�شاعر حما�سه��م واندماجهم في 

تطبيق قوانين المرور في مجتمعاتهم.

◆ عل��ى المعل��م �أن ي�ستخ��دم ق��درا �أكرب� م��ن الو�سائ��ل 
التعليمي��ة الت��ي تخ�ص�� قواع��د ال�سلام��ة المرورية،عن��د 

عر���ض الو�سيل��ة التعليمية �أم��ام الطلاب يج��ب �أن يدرك 

المعلم الغاية من ه��ذه الو�سيلة ومدى ملائمتها لم�ستوى 

الطال�ب وكيفية ا�ستخدامها ،وهن��اك الكثير من الو�سائل 

الخا�صة بالمرور مثل مج�سمات لبيئة مرورية بها العديد 

م��ن لوائح و�إ���شارات الم��رور و�أي�ضاً �صحيف��ة بها جميع 

اللوحات الإر�شادي��ة ب�شكل م�صغر ومو�ضح مع كل لوحة 

ما الفائدة منها، وغيرها من الو�سائل.

◆  عل��ى المعل��م �أن ين��وع في ا�ستخ��دام الأن�شط��ة، هذا 
التنوي��ع هو مه��ارة مهم��ة في �إي�صال المعلوم��ة؛ وتعني 

عدم الثبات على الأن�شطة الموجودة فقط في الوثيقة 

ب��ل الاتج��اه نح��و التنوي��ع في �أن�شط��ة �أخ��رى تغط��ي 

�أكبر ق��در ممكن من مفاهيم ال�سلام��ة المرورية الرئي�سية 

والفرعية. 

كلمة �أخيرة:

�إن مو���ضوع ال�سلامة على الطريق هي م�سئولية جميع 

�شرائح المجتمع �أف��راداً وم�ؤ�س�سات �سواء كانت م�ؤ�س�سات 

حكومية �أو خا�صة.

لذلك لابد �أن نبد�أ ب�أنف�سنا لنكون �صادقين مع الآخرين، 

وال��ذي �سينعك�س ايجابياً على الأف��راد المحيطين بنا من 

�أف��راد العائلة والأقارب والأ�صدق��اء ومن ثم الم�ستهدفين 

من الطلاب.

�إذاً ف���إن العم��ل في مج��ال ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق في 

الأخري� لي�س واج��ب وظيفي فح�سب بل ه��و واجب وطني 

اتجاه الوطن ومن يعي�ش عليه.
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ملف العدد

كيف يتم تطبيق وثيقة 

ال�سلامة على الطريق 

في المناهج الدرا�سية ؟

�إعداد: �سميرة بنت خمي�س اليعقوبية

ع�ضوة مناهج  فنون ت�شكيلية بالمديرة العامة لتطوير المناهج
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■  تعد المدر�سة 

م�ؤثرا قويا في توجيه 

الطلاب وتعليمهم 

ال�سلوك ال�صحيح

 في التعامل مع 

المركبات والطرقات

 ■  من جهل قواعد 

المرور فلن  ي�ستجيب 

لندائها

تع��د المدر�س��ة م�ؤثرا قوي��ا في توجيه الطلاب 

وتعليمه��م ال�سل��وك ال�صحي��ح في التعام��ل م��ع 

الق��درة  له��ا  �أن  كم��ا  والطرق��ات.  المركب��ات 

عل��ى توجيهه��م قب��ل �أن ت�سم��ح له��م الأنظم��ة 

بالجلو�س�� خلف مق��ود المركبة، لذا لاب��د من �أن 

تق��وم  المدر�سة  باتخاذ الخط��وات اللازمة لنقل 

الطالب م��ن مجرد فرد متلقٍ �إلى مت�أثر وممار�س 

للأ�سالي��ب ال�صحيحة.وذل��ك من خال�ل ت�ضمين 

مفردات ال�سلامة المرورية  في المناهج الدرا�سية 

وتفعيله��ا ب���شكل منا�س��ب يق��وي لديه��م قيم��ة 

احترام الأنظم��ة المرورية ويوجههم نحو الطرق 

المنا�سبة للتعامل مع الحالات المرورية ال�شائعة.

ويعال��ج الم���شكلات الاجتماعية مما ي���ؤدي �إلى 

الارتقاء بالح�س الوطني والتخفيف من �ضخامة 

�إلى المحافظ��ة عل��ى  وي���ؤدي  الوفي��ات  �أرق��ام 

المدخرات الوطنية والاقت�صادية والب�شرية.ومما 

لا ���شك فيه �أن الم�س�ؤولين في ال�سلطنة لم يدخروا 

جهدا في تذليل العقبات من خلال ت�سهيل حركة 

النقل وذلك بتجهي��ز منظومة الطرق المعبدة في 

ممختلف مناطق ال�سلطن��ة .لذا يعد مبد�أ ال�سلامة 

المروري��ة نتاج تربية وتعليم قب��ل و�أثناء قيادة 

الفرد للمركبة وا�ستعماله للطريق.

التربية المرورية:

التربية المرورية هي: "عملية حياتية م�ستمرة 

تعم��ل عل��ى �إك�ساب الأف��راد القي��م والاتجاهات 

والمعارف والمه��ارات المرورية التي يحتاجون 

�إليه��ا في مراحلهم العمرية وتطبيقها وفق �أ�س�س 

علمي��ة ومنهجي��ة �سليمة،وتنميته��م في مختلف 

الجوان��ب المروري��ة المتعلقة با�ستخ��دام الطريق 

والتعامل مع المركبات والالتزام بقوانين المرور 

و�إدراك الآثار الناتجة عن الحوادث والمخالفات 

المروري��ة من �أجل الحفاظ على �أرواحهم و�أرواح 

الآخري��ن وتكوي��ن �أف��راد ذوي ثقاف��ة مروري��ة 

عالية"1.

تطبيقات على مفاهيم ال�سلامة على الطريق:

�أولا المناهج الدرا�سية:

�إن الإن�س��ان عدو ما يجه��ل  ومن جهل قواعد 

الم��رور فلن  ي�ستجيب لندائه��ا والتعليم الهادف 

يه��ذب ال�سلوك كم��ا �أن التوعي��ة الم�ستمرة تعزز 

المعرف��ة، وتر�سيخ ه��ذه ال�سلوكي��ات منذ ال�صغر  

�سبب��اً في جعلها �سمة �سائدة لدى �أفراد المجتمع 

مم��ا يدفعهم �إلى العم��ل وفق نه��ج واحد ونظام 

دقيق م��ا �أن يخالف �أحد ه�ؤلاء الأفراد جزءاً من 

النظام ف�إنه بذلك يجع��ل من نف�سه عر�ضة للنقد 

والت�أني��ب  لي�س �أمام رج��ال ال�شرطة فح�سب بل 

المجتم��ع ب�أكمله. والطفل من��ذ دخوله الح�ضانة 

يتعلم كيف يرك��ب الحافلة �أو ال�سيارة ويجد اليد 

التي تحت�ضن��ه عند عبور الطري��ق �إلا �أنه لا يعي 

خطورة التعامل مع المركبات �أو ا�ستخدام الطرق 

�أو حت��ى �أهمي��ة حزام الأم��ان. وهن��ا ي�أتي دور 

المناهج الدرا�سي��ة في تعريفه بالخطوات الأولى 

التي يجب �أن يخطوها نحو �سلامته و�أمنه. 

ومن هذا المنطل��ق جاءت فكرة تنفيذ م�شروع 

وثيق��ة ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق والت��ي تن��ادي 

بتثقي��ف الطلاب منذ ال�صغ��ر في جميع المراحل 

الدرا�سية م��ا يك�سبهم وعي��اً بالثقافة المرورية.  

وقد تم اعتم��اد طريقة الت�ضمني� متعدد الفروع 

ال��ذي يعتمد عل��ى �إدخال مفاهي��م ال�سلامة على 

الطري��ق  في مختلف المناهج الدرا�سية حيث �أنه 

يتلاءم مع النظ��رة ال�شمولية للتربي��ة المرورية، 

كم��ا �أنه ي�سهم في درا�س��ة الم�شاكل المرورية من 

جوانبها المتعددة  بخلاف الت�ضمين التخ�ص�صي 

المتداخل الذي يقوم على تخ�صي�ص مادة درا�سية 

م�ستقلة تحتاج �إلى كادر تدري�سي متخ�ص�ص2. 

 ومن النماذج التي طرحتها الوثيقة فيما يتعلق 

بت�ضمني� المفاهيم قدمت مادة اللغة الإنجليزية 

مقترح��ا في ال�صف الرابع  ال�شكل)1(3 �إذ تختار 

المعلمة المفاهيم المرورية التي تتعلق بمو�ضوع 

الدر�س�� فت�ستعر���ض  �صوراً لنم��اذج ال�سلوكيات 

ال�صحيحة والخاطئة التي يتبعونها �أثناء العبور 

وق��د ط��رح في النم��وذج مجموع��ة م��ن الأ�سئلة 

الت��ي ت�ستثير اهتمام التلاميذ �إ�ضافة �إلى اقتراح 

ن�شاط يكلف به التلميذ لعمل قائمة تحتوي على 

الإ�شارات الموجودة بق��رب منزله و�شرح  �أهمية 

كل منها.  كما جاء في مادة العلوم لل�صف الأول 

در�س )كيف تجعل الأ�شياء في مجموعات(،ومما 

يتنا�س��ب م��ن مفاهيم مروري��ة مع ه��ذا الدر�س 

)الات�صالات غري� اللفظية والقوانني� والحوا�س( 

�إذ ي�ستطي��ع المعلم ا�ستعرا���ض الألوان والأ�شكال 

الهند�سي��ة وربطها ب�أل��وان �إ���شارات المرور وقد 

ج��اء في النم��وذج عدد من الأ�سئل��ة التي ت�ساعد 

المعلم عل��ى مناق�شة التلاميذ ح��ول المو�ضوع ، 

كما �أنه تم طرح فكرة اللعب بالإ�شارات ال�ضوئية 

�إذ يق�س��م المعل��م التلامي��ذ �إلى مجموعات بحيث 

تر�س��م كل مجموعة دوائر تعب��ئ ب�ألوان �إ�شارات 

المرور.هذا بالإ�ضاف��ة �إلى �أهمية تعليم التلاميذ 

مفه��وم الر�صي��ف وكيفي��ة ا�ستخدام��ه وهذا ما 

قامت به م��ادة اللغة العربية عند طرحها  در�س 

)�إلى مدر�ست��ي( في ال�صف الأول كما هو مو�ضح 

في ال�شكل )2(3.

وفي المراحل الدرا�سية الأعلى تكون م�سئولية 

المعلم م�ضاعفة حيث �أن الطالب هنا تزداد رغبته 
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بالا�ستقلالي��ة الت��ي يمك��ن �أن يعبر عنه��ا ببع�ض  

ال�سلوكيات غري� المقبولة مما يتطلب على المربين 

انتقاء مو�ضوعات ومفاهيم توعيهم وتوجههم �إلى 

الوجهة ال�صحيحة فيما يتعلق بال�سلامة المرورية.

وعلى �سبيل المثال من ال�ضروري تر�سيخ فكرة �أن 

القي��ادة فن و�أخال�ق وذوق وقواع��د ومبادئ و�أن 

المركب��ة و�سيلة �ضرورية للنق��ل �إلا �أنها تحمل من 

المخاطر ما قد ي�ؤدي بحياة �أفراد لا ذنب لهم. وقد 

طرح في الوثيقة نموذج منا�سب ي�ساعد المعلم على 

الإ���شارة �إلى المو�ضوع فقد جاء في ال�صف العا�شر 

لم��ادة الفن��ون الت�شكيلية  وح��دة )تكوين فني من 

الك��ولاج با�ستخدام �أدوات برنام��ج  الفوتو �شوب(  

الذي يمكن عن طريق��ه التعر�ض لمفاهيم ال�سلامة 

مثل:)الح��وادث، الحالات غري� الطبيعية،الرحلات، 

م�ستخدمو الطريق، الخيارات الآمنة ، حركة المرور 

والمركب��ات( حيث يمكن للمعلم توجيه الطالب �إلى 

ا�ستخدام هذا البرنامج الإلكتروني لت�صميم مل�صق 

�إر���شادي يجمع من خلاله ���صوراً ونماذج واقعية 

لآثار ال�سرع��ة المتهورة وخطورة القيادة الخاطئة 

ما ينبه الطالب  من خطر الحوادث و�أهمية الالتزام 

بقواعد المرور كما هو مو�ضح في ال�شكل )3(.

ثانيا الأن�شطة التربوية:

الأن�شط��ة التربوي��ة له��ا دور فاع��ل  في تفعي��ل 

مفاهي��م ال�سلام��ة عل��ى الطري��ق، حيث �أنه��ا تعد 

�أف��كارا م��ن �إنت��اج الطال��ب ذات��ه. �إنه��ا الح�صيلة 

المادي��ة التي تقدمها مخيلة الطال��ب الإبداعية ما 

يجعله��ا ت�ؤثر في �سلوكه وتنطب��ع في ذاكرته بكل 

�سهولة وي�سر ومنها:

�أ‌. الإذاعة المدر�سية:

ه��ي �صوت الطال��ب و�أحاديثه الت��ي يلقيها في 

كل �صب��اح عل��ى م�سام��ع زملائه ومعلمي��ه . �إنها 

الو�سيلة الهامة التي تو�صل فكر ما  ب�أ�سلوب �شائق  

وقريب من نفو�س زملائه ما ي�ؤكد على �ضرورة	

ا�ستغال�ل هذا الجانب في تفعيل الوثيقة عن طريق 

ط��رح الم�سابق��ات ال�شفهي��ة والفني��ة كالر�سومات 

المحف��زة وتق��ديم المو�ضوعات الهادف��ة �إلى تحذر 

من مخالفة النظم والقوانين المرورية.

ب‌. الأن�شطة الم�سرحية:

�إن م��ا يمي��ز الأداء الم�سرح��ي ه��و القالب الذي 

تنطل��ق من خلال��ه الم�سرحية والقري��ب من عقول 

وقل��وب الم�شاهدين. فكلم��ا كان زاخرا بجماليات 

الح��وار مركزا عل��ى الأداء الواقعي للمو�ضوع كلما 

�أح��رز نجاح��اً باه��راً في توثي��ق الم�ضم��ون عن��د 

المتلقني�. والأطف��ال م��ن الجمهور الذي��ن يتوقون 

�إلى التغذي��ة الب�صرية وم�شاهدة الحدث �أمامهم ما 

يدفعهم �إلى الانفعال مع الأحداث والتعاي�ش معها 

والتفكير فيها مرارا وتكرارا حتى ي�صلوا �إلى �إدراك 

ال�سلوك ال�صحيح من ال�سلوك الخاطئ.

ت‌. ال�صحافة المدر�سية:

توظف هذه الو�سيلة في ن�شر الوعي بين الطلاب، 

فم��ن خلال ال�صح��ف الحائطي��ة  والمطويات التي 

تتواف��ر بكرث�ة وفي كل �أركان ومراف��ق المدر�س��ة 

ي�ستطي��ع الطال��ب م��ن خلاله��ا مواكب��ة الأحداث  

وقراءة الم�ستجدات التي تهمه.

ث‌. الندوات والمحا�ضرات:

ن�شاط �إيجابي يربط المدر�سة بالمجتمع وي�شرك 

المتخ�ص�صين في مجال ال�سلامة المرورية في نقل 

تجاربهم وخبراته��م �إلى الطلاب فيكت�سبون ثقافة 

مروري��ة �سليم��ة  وي�شع��رون بالثق��ة نح��و ه���ؤلاء 

المتخ�ص�ني�ص ما يدفعه��م �إلى فتح مج��ال الحوار 

والمناق���شة لاكت�ساب المزيد م��ن المعرفة والتطبع 

ب�سلوكي��ات ال�سائ��ق المنتظ��م وم�ستخ��دم الطريق  

الواعي.

ج‌. الخدمة العامة:

ه��ي الن�شاط الفعال ال��ذي يقوم بعملية التوعية 

داخ��ل وخارج المدر�سة. حيث ينفذ جماعة الخدمة 

العام��ة من الطلاب زي��ارات متك��ررة �إلى المنازل 

يحثون م��ن خلالها �أف��راد المجتمع عل��ى الالتزام 

بالقوانين واحترام اللوائح والمرافق العامة.

ال�شكل )1(
ال�شكل )2(

■  مادة اللغة 

الإنجليزية ت�ستعر�ض  

�صوراً لنماذج 

ال�سلوكيات ال�صحيحة 

والخاطئة  �أثناء عبور 

الطريق

■  مادة العلوم  تطرح  

فكرة اللعب بالإ�شارات 

ال�ضوئية 

■ تر�سيخ فكرة �أن 

القيادة فن و�أخلاق 

وذوق وقواعد ومبادئ 

من خلال المناهج 

الدرا�سية والأن�شطة 

التعليمية
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ح‌. ال�صحة المدر�سية:

�إن لجماع��ة ال�صحة المدر�سية ال��دور التوعوي المهم  لنقل 

�صورة وا�ضحة ح��ول المخاطر الناتجة عن ال�سرعة المتهورة 

والإهم��ال المتكرر من قبل بع�ض م�ستخدمي الطريق. �إ�ضافة 

�إلى �سع��ي ه��ذه الجماع��ة لتدريب الطال�ب عل��ى الإ�سعافات 

الأولي��ة التي تعد الآن مع تفاقم عدد الحوادث �ضرورة ملحة 

يج��ب اكت�سابه��ا. ناهيك عن دور ه��ذه الجماعة في الات�صال 

بالم�ؤ�س�س��ات ال�صحي��ة الت��ي تم��د بيئ��ة المدر�س��ة بالمنا�شط 

والبرامج المحققة لأهداف وثيقة ال�سلامة على الطريق.

�صفحة المراجع:

المناه��ج  )2009م(.  ع��ادل.  الها�شمي،خليل،الكن��دي،   -

الدرا�سي��ة ودورها في التربية المروري��ة وثيقة ال�سلامة على 

الطري��ق في المناه��ج الدرا�سي��ة العمانية كنم��وذج( . �سلطنة 

عمان.

غر�س��  في  التربي��ة  .)دور  )2009م(  الها�شمي،خلي��ل.   -

مفاهي��م ال�سلامة على الطريق ل��دى المتعلمين )�سلطنة عمان 

كنموذج(. �سلطنة عمان.

- وزارة التربية والتعليم.)2009م(. فريق ت�أليف، )وثيقة 

ال�سلامة على الطريق في المناهج الدرا�سية العمانية(.�سلطنة 

عمان.

مراجع  ال�صور:

forum.moe.gov.om/.../vb/showthread.

php?t=222782‎

www .s-oman .net/avb/showthread .

php?t=306384?

ال�شكل )3( نموذج من مادة الفنون الت�شكيلية

   دور جماعة الندوات والمحا�ضرات بالربط ما بين المدر�سة والمجتمع

 م�شاهد من الم�سابقات التي تنفذها الأن�شطة التربوية في 

المدار�س
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ملف العدد

 ما دور المعلم والمعلم الأول

 والجهات الأخرى في تدري�س

 وثيقة ال�سلامة على الطريق؟

�إعداد :

محمد بن خلف بن �سالم  �أمبو�سعيدي 

 رئي�س ق�سم تطوير مناهج المهارات الحياتية.
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ب��رزت ح��وادث الط��رق كظاهرة تثري� الاهتم��ام نتيجة 

الزيادة في معدلاته��ا، و�أ�صبحت م�شكلة تفر�ض نف�سها من 

خلال انعكا�ساته��ا على الواقع الاجتماع��ي والاقت�صادي، 

الأم��ر الذي �أدى �إلى تركيز الاهتمام نحو �أ�سبابها، والبحث 

عن �أ�ساليب تن�سيقية بين الأجهزة المعنية و المهتمة بالمرور 

للح��د �أو التقلي��ل م��ن ح��وادث الم��رور و�آثاره��ا النف�سية و 

الاجتماعية و الاقت�صادية �سواءً كانت على م�ستوى الفرد �أو 

المجتمع وم�شروع وثيقة ال�سلامة على الطريق في المناهج 

الدرا�سية العمانية ما هو �إلا �أحد تلك الأ�ساليب التي تبنتها 

وزارة التربية والتعليم باعتبارها �شريكا رئي�سيا في ق�ضية 

ال�سلامة المرورية من خلال دورها الفاعل  في بناء وتربية  

الأجي��ال الواعية والمثقفة مروري��اً حيث نفذت الوزارة هذا 

الم�رش�وع �شراكةً مع بع�ض �أجه��زة الدولة الأخرى المعنية 

و المهتمة بال�سلامة المرورية ولتحقيق الأهداف المن�شودة 

للم�رش�وع وال��ذي ي�أت��ي في مقدمته��ا الت�أثري� الم�ستقبلي 

ل�سلوكي��ات واتجاهات الطال�ب باعتبارهم من م�ستخدمي 

الطريق ت�ضافرت وتكاملت �أدوار القائمين عليه �سواء كانوا 

على م�ستوى الوزارة �أو المناطق التعليمية و الحقل التربوي 

و المجتمع المحلي.

ومما �سهل تكامل تل��ك الأدوار تحديدها وو�ضوحها منذ 

تطبيق��ه حي��ث تم ت�شكيل فري��ق رئي�سي لمتابع��ة الم�شروع 

عل��ى م�ستوى ال��وزارة ، ت�شكل من �أع���ضاء يمثلون مختلف 

دوائ��ر المديري��ة العام��ة لتطوي��ر المناه��ج وبع���ض دوائر 

المديري��ة العامة للبرام��ج التعليمي��ة ذات العلاقة ب�أهداف 

الم�شروع وتتلخ�ص مهام هذا الفريق في الاتي:

-  متابعة تطبيق الوثيقة ميدانيا.

- العم��ل على تذليل كاف��ة ال�صعوبات و المعوقات التي 

تعتر�ض تطبيق الم�شروع .

-  تق��ديم الدعم الفني و المعن��وي للقائمين على تطبيق 

الم�شروع في الحقل التربوي.

- العم��ل عل��ى تطوير الوثيقة الخا���صة بالم�شروع كلما 

دعت ال�ضرورة ذلك.

-  تحلي��ل وتلخي�ص�� تقاري��ر المناط��ق التعليمية حول 

الم�شروع.

-  �إع��داد تقري��ر �سن��وي عن الم�رش�وع كل ع��ام درا�سي 

يبين �سير الم�شروع في الحقل التربوي و النتائج الإيجابية 

و المعوق��ات التي تعتر�ض تطبيق الم�رش�وع ومن ثم رفعه 

�إلى معالي الوزير الموقر.

ويتر�أ�س�� ه��ذا الفري��ق من�س��ق الم�رش�وع عل��ى م�ست��وى 

الوزارة و الذي ب��دوره يلعب دور حلقة الو�صل بين الوزارة 

و القائمين على التطبيق في الحقل التربوي.

ول�ضمان المتابعة المبا�شرة لتطبيق الم�شروع في الحقل 

التربوي ت�شكلت لجان على م�ستوى كل منطقة تعليمية

 يتر�أ�سها مدير عام المنطقة التعليمية وع�ضوية كل من: 

1-مدير �إدارة المرور بالمنطقة .

2-مدير دائرة البرامج التعليمية .

3-مدير دائرة تنمية الموارد الب�شرية .

4-ع�ضو مجل�س الآباء والأمهات بالمنطقة التعليمية .

5- ع�ضوة مجل�س الآباء والأمهات بالمنطقة التعليمية.

6-رئي�س ق�سم العلوم الإن�سانية .

7-رئي�س ق�سم العلوم التطبيقية .

8-رئي�س ق�سم المهارات الفردية .

9-رئي�س ق�سم الم�شاريع وال�صيانة .

10-م�شرف الأمن بالمنطقة التعليمية .

تتولى هذه اللجنة المهام الآتية: 

المنطق��ة  مدار�س��  في  الم�رش�وع  تطبي��ق  متابع��ة   -1

التعليمية والإ�شراف عليه .

2- و���ضع خط��ة �إجرائي��ة لتر�سي��خ مفاهي��م الم�شروع 

للطال�ب في الح�ص�ص الدرا�سي��ة لمختلف الم��واد الدرا�سية 

ومتابعة تنفيذها .

المدر�سي��ة  الأن�شط��ة  جماع��ات  تنفي��ذ  متابع��ة   -3

للم�شروع.

4- الإ�رش�اف عل��ى المنا���شط والفعالي��ات الم�صاحب��ة 

للم�شروع .

5- التن�سيق بين م�ؤ�س�سات المجتمع المحلي ذات العلاقة 

ومدار�س المنطقة لإقامة المنا���شط والفعاليات الم�صاحبة 

للم�شروع .

6- تذلي��ل ال�صعوب��ات والمعوق��ات الت��ي تعتر�ض �سير 

الم�شروع وو�ضع الحلول العملية لها .

7- توفير الدعم المعنوي والمالي من م�ؤ�س�سات المجتمع 

المحلي الحكومية والخا�صة لخدمة الم�شروع .

8- ح�صر م�شاكل ال�سلامة المرورية في المدار�س والعمل 

على �إيجاد الحلول المنا�سبة لها . 

التعليمي��ة  بالمنطق��ة  الأم��ن  م�رش�ف  ويق��وم  	

بالإ�ضاف��ة �إلى ع�ضويت��ه في اللجن��ة ال�سابقة ب��دور من�سق 

الم�رش�وع عل��ى م�ست��وى المنطق��ة التعليمية حي��ث يبا�شر 

مهامه التالية:

1- متابعة تنفيذ �أهداف الم�شروع بالرجوع �إلى م�شرفي 

الم��واد و�أخ��ذ التغذي��ة الراجع��ة منه��م ورفعه��ا �إلى لجن��ة 

ال�سلامة على الطريق على م�ستوى المنطقة التعليمية.

2- �إع��داد مقترح��ات لتطوي��ر الم�رش�وع بالا�ستعان��ة 

بم�شرفي الم��واد ورفعها �إلى لجنة ال�سلامة عل الطريق على 

م�ستوى المنطقة التعليمية لاتخاذ اللازم.

3- �إع��داد الن�رش�ات التوجيهية المنا�سب��ة بالتعاون مع 

م�شرفي المواد لتحقيق �أهداف الم�شروع.

4- التوا���صل الدائم مع من�سقي الم�رش�وع على م�ستوى 

المدار�س لإنجاح �أن�شطة وبرامج الم�شروع.
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5- تق��ويم تطبي��ق الم�رش�وع، ب�إع��داد تقري��ر ف�صل��ي �إلى من�س��ق الم�رش�وع عل��ى م�ستوى 

الوزارة.

ول�ضم��ان تطبي��ق مفاهيم ال�سلامة على الطريق في المناهج م��ن خلال الح�ص�ص الدرا�سية 

تجلت �أدوار م�شرفي المواد الدرا�سية في الآتي:

1- متابع��ة �آلي��ة معلمي مواده��م في ت�ضمين مفاهيم ال�سلامة عل��ى الطريق �أثناء قيامهم 

بالتدري�س في المواقف ال�صفية.

2- �إعداد مقترحات لتطوير الم�شروع بالا�ستعانة بمن�سق الم�شروع على م�ستوى المنطقة.

3- �إع��داد الم�شاغ��ل التدريبي��ة لمعلم��ي الم��واد المختلفة لتو�ضي��ح �آلية ت�ضمني� مفاهيم 

ال�سلامة على الطريق في المواد الدرا�سية.

وباعتبار �أن المدر�سة هي بيئة تطبيق الم�شروع كان لابد من اختيار من�سق للم�شروع على 

م�ستوى المدر�سة  يمار�س المهام التالية  :

1. متابع��ة تطبيق وثيقة ال�سلامة عل��ى الطريق في المناهج بالتن�سيق مع المعلمين الأوائل 

للمواد الدرا�سية.

2. تنفيذ م�شاغل وملتقيات تهدف لتو�ضيح �أهمية الم�شروع و�آلية تطبيقه.

3. التوا�صل مع المدار�س الأخرى والا�ستفادة من الإنجازات التي تبتكرها.

4. الا�ستف��ادة م��ن برام��ج جماعات الأن�شطة الأخ��رى الموجودة في المدر�س��ة بحيث يكون 

الم�رش�وع مترابطا مع باقي الجماعات والأن�شطة وعليه ف���إن مهمة من�سق الم�شروع التن�سيق 

مع رواد هذه الجماعات للا�ستفادة من برامجها لتحقيق �أهداف الم�شروع.

5. اختيار ومتابعة عمل ال�شرطي ال�صغير داخل المدر�سة.

6. �أن يك��ون حلق��ة و�صل بين المدر�س��ة ولجنة ال�سلامة على الطريق عل��ى م�ستوى المنطقة 

التعليمية.

7. تق��ويم تطبي��ق الم�رش�وع في المدر�س��ة ، ب�إعداد تقري��ر ف�صلي �إلى من�س��ق الم�شروع على 

م�ستوى المنطقة التعليمية.

كل تل��ك المه��ام و الجهود الت��ي بذلها من�سق الم�رش�وع على م�ستوى المدر�س��ة تتكامل مع 

جهود المعلمين الأوائل والتي تتلخ�ص في:

- تنفي��ذ م�شاغل ولقاءات لمعلمي موادهم حول �آلية ت�ضمين مفاهيم ال�سلامة على الطريق 

الخا�صة بتلك المناهج.

- ابت��كار �أن�شط��ة جديدة ت�ساعد المعلمين عل��ى ت�ضمين مفاهيم ال�سلام��ة على الطريق في 

المناهج الدرا�سية.

- متابعة تطبيق المعلمين لمفاهيم ال�سلامة على الطريق �أثناء الح�ص�ص الدرا�سية.

ويعترب� المعل��م العن�رص� الأ�سا�س��ي والفاع��ل  في تطبيق الم�رش�وع وذلك ل��دوره المهم في 

ت�ضمين مفاهيم ال�سلامة على الطريق �أثناء  الح�ص�ص الدرا�سية.

 ب��ارز في تنفي��ذ الم�شروع م��ن خلال تعاونه��م مع من�سق 
ٌ
ولأع���ضاء الهيئ��ة الإداري��ة دور

الم�شروع على م�ستوى المدر�سة و باقي المعلمين من خلال تقديم كافة الت�سهيلات الإدارية و 

تذليل كافة ال�صعوبات التي قد تعتر�ض تنفيذ الم�شروع في المدر�سة.

المراجع:

1. �أمبو�سعي��دي، محم��د بن خل��ف،4-2006/9/6م، ورق��ة عمل بعنوان وثيق��ة ال�سلامة 

عل��ى الطري��ق في المناهج الدرا�سية العمانية  مقدمة  في م�ؤتمر م�سقط الإقليمي لل�سلامة على 

الطريق.

2. الحارث��ي، �سعي��د ب��ن �سالم ، التقري��ر النهائي لم�رش�وع ال�سلامة على الطري��ق، المديرية 

العامة للمناهج، دائرة العلوم التطبيقية للعلوم والريا�ضيات.

3. وزارة التربي��ة والتعلي��م .)2009( . وثيق��ة ال�سلامة على الطري��ق في المناهج الدرا�سية 

العمانية . �سلطنة عمان .

4. وزارة التربي��ة والتعلي��م .)2006( . وثيق��ة ال�سلامة على الطري��ق في المناهج الدرا�سية 

العمانية . �سلطنة عمان .

5. وزارة التربي��ة والتعلي��م. )2004( . نب��ذة ع��ن م�رش�وع ال�سلامة على الطري��ق  . �سلطنة 

عمان.

■ برزت حوادث 

الطرق كظاهرة تثير 

الاهتمام نتيجة الزيادة 

في معدلاتها

■ من �أبرز الاهداف 

المرجوة لم�شروع 

وثيقة ال�سلامة على 

الطريق تعزيز ال�سلوك 

الايجابي الم�ستقبلي 

لدى طلاب المدار�س
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نموذج تطبيقي 

لتدري�س وثيقة ال�سلامة

 على الطريق 

�إعداد: 

�أحمد بن مبارك بن �سالم الروتاني

- ع�ضو مناهج تعليمية-فيزياء
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�أهم  من  المرورية  الحوادث  م�شكلة  تعد   

العالم،  تواجه  التي  والم�شكلات  التحديات 

المادية  للموارد  ا�ستنزاف  من  ت�سببه  لما  وذلك 

والطاقات الب�شرية.

ال�سلامة  مو�ضوع  يعتبر  المنطلق  هذا  ومن 

على الطريق م�س�ؤولية م�شتركة بين جميع �أفراد 

المجتمع ب�شرائحه المختلفة.

وتعتبر وزارة التربية والتعليم بال�سلطنة من 

بتربية  تعنى  التي  التعليمية  الم�ؤ�س�سات  �أهم 

الن�شء، وغر�س القيم المرورية؛ لجعلهم مواطنين 

المرورية،ونظرًا  بالأنظمة  متقدمين  �صالحين 

العالمي  الم�ستويين  على  المو�ضوع  لأهمية 

مفاهيم  بت�ضمين  الوزارة  قامت  فقد  والمحلي 

الدرا�سية  مناهجها  في  الطريق  على  ال�سلامة 

المتعدد  الت�ضمين  �أ�سلوب  ذلك  في  منتهجة 

وحدات  �أو  درو�س  �أو  �أن�شطة  �شكل  على  الفروع 

منها  �إيمانًا   ، المرورية  بال�سلامة  تخ�ص�صية 

تحدثه  الذي  والدور  الدرا�سية  المناهج  ب�أهمية 

على  للمحافظة  الطلبة  لدى  �إيجابي  وعي  في 

الإر�شادات  واتباع  الطريق  �أثنا عبور  �سلامتهم 

والقواعد المرورية ال�صحيحة.

  

لذا فقد قامت الوزارة ب�إعداد وثيقة ال�سلامة 

العمانية،  الدرا�سية  المناهج  في  الطريق  على 

اهتمت  التي  المهمة  الم�شاريع  من  يعد  والذي 

على  بال�سلامة  المتعلقة  المفاهيم  بت�ضمين 

الطريق في المناهج الدرا�سية العمانية.

الدرا�سات  من  العديد  نتائج  �ضوء  وفى 

ب�أهمية  مجملها  في  �أو�صت  التي  والم�ؤتمرات 

فاعلة  كو�سيلة  والتعليم  التربية  على  التركيز 

لتقليل حـــوادث الطــــرق ومن بينهـــا درا�ســـة 

�آل �شارع )1425هـ( التي �أ�شارت �إلى �أن المناهج 

الدرا�سية قد �ساهمت في تعديل ال�سلوك المروري 

ذكر  وقد  الطلاب،  بين  المرورية  الثقافة  ون�شر 

الممار�سات  ب�أن   ),Braun  2001( براين 

تربويًا  المرورية  الأنظمة  لمفاهيم  التطبيقية 

بدمجها في الأن�شطة التعليمية ي�ؤدي �إلى غر�س 

تلك التطبيقات في نفو�س الطلاب.

�أو�صت  التي  الم�ؤتمرات  بين  من  كذلك 

م�سقط  م�ؤتمر  الدرا�سية  المناهج  على  بالتركيز 

�إذ   ،)2006( الطريق  على  لل�سلامة  الإقليمي 

على  ال�سلامة  مفاهيم  �إدماج  ب�أهمية  �أو�صى 

برامج  و�إيجاد  الدرا�سية  المناهج  في  الطريق 

�أخرى م�ساندة لها في التوعية المرورية.

و�أخيًرا ف�إن من �أهم تو�صيات ندوة ال�سلامة 

مفهوم  تر�سيخ   )2010( بال�سلطنة  المرورية 

العام  التعليم  مناهج  في  المرورية  التربية 

وذلك  والجامعات  الكليات  ومقررات  والخا�ص 

لتن�شئة جيل واع وملتزم بقواعد و�أنظمة المرور 

وي�ساهم بفعالية في ن�شر الوعي المروري.

التربية  م�ؤ�س�سات  �أهمية  �سبق  مما  ويت�ضح 

والتعليم في غر�س مفاهيم ال�سلامة على الطريق 

لدى طلبة المدار�س. 

■ الممار�سات 

التطبيقية لمفاهيم 

الأنظمة المرورية 

تربوياً بدمجها في 

الأن�شطة التعليمية 

ي�ؤدي �إلى غر�س 

تلك التطبيقات في 

نفو�س الطلاب.

■ المناهج 

الدرا�سية  �ساهمت 

في تعديل ال�سلوك 

المروري ون�شر 

الثقافة المرورية بين 

الطلاب
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نموذج )1( مقترح لكيفية تطبيق مفاهيم ال�سلامة المرورية لمنهج العلوم لل�صف الأول بناءً 

على الا�ستك�شافات المعرو�ضة في دليل المعلم لمادة العلوم.

نموذج )2( مقترح لكيفية تطبيق مفاهيم ال�سلامة المرورية لمنهج تقنية المعلومات لل�صف الثامن بناءً 

على الأن�شطة المعرو�ضة في كتاب الطالب لمادة تقنية المعلومات:

الأهداف:

ت�سعى وزارة التربية والتعليم ممثلة في المديرية 

العامة لتطوير المناهج من خلال تدري�س مفاهيم 

ال�سلامة المرورية �إلى تحقيق الأهداف التالية:

التي  والمهارات  بالمعارف  المتعلمين  •تزويد  	
مختلف  في  الطرق  حوادث  تجنب  على  ت�ساعدهم 

مراحهم العمرية.

و�سلوكيات  اتجاهات  على  الم�ستقبلي  •الت�أثير  	
المتعلمين باعتبارهم من م�ستخدمي الطريق.

و�أولياء  والتدري�سية  الإدارية  الهيئات  •تثقيف  	
الم�ساعدة  بالأدوار  الحافلات  و�سائقي  الأمور 

للحفاظ على �سلامة الطلاب و�أمنهم.

في  الطريق  على  ال�سلامة  وثيقة  تطبيق  �آلية 

المناهج الدرا�سية:

مفاهيم  الطريق  على  ال�سلامة  وثيقة  تت�ضمن 

المواد  ح�سب  مق�سمة  المرورية  ال�سلامة  ومفردات 

الدرا�سية بحيث يتم تطبيقها ح�سب الآلية التالية:

ي�ستح�ضر  در�سه  بتح�ضير  المعلم  يقوم  عندما 

التي  بالمادة  المتعلقة  المرورية  المفاهيم  �أمامه 

يدر�سها كما هو مو�ضح في الجزء الثالث من وثيقة 

ال�سلامة على الطريق في المناهج الدرا�سية العمانية 

في  ت�ضمينه  يمكن  المفاهيم  تلك  من  �أي  وينظر   ،

لباقي  بالن�سبة  وهكذا  تدري�سه،  يريد  الذي  الدر�س 

بمو�ضوع  علاقة  له  المفهوم  يكون  بحيث  المواد، 

الدر�س �أكان ذلك من خلال الن�ص �أو �صورة �أو �شكل 

يمكن  كما   ، �صفي  لا  �أو  �صفي  ن�شاط  �أو  جدول  �أو 

للمعلم تطبيق هذه المفاهيم في درو�س وموا�ضيع 

�أخرى يرى �إمكانية ذلك.

المراجع:

هـ(، �إدخال تعليم �سلامة  �آل �شارع، عبدالله نافع )1425••

المرور في مقررات المرحلة المتو�سطة في التعليم العام، 

الم�ؤتمر الوطني الثاني ل�سلامة المرور، الريا�ض.

الطريق  على  لل�سلامة  الإقليمي  م�سقط  م�ؤتمر  تو�صيات  ••

الطريق  على  لل�سلامة  الإقليمي  م�سقط  م�ؤتمر   ،)2006(

4-2006/9/6، م�سقط.

ندوة    ،) ••2010( المرورية  ال�سلامة  ندوة  تو�صيات 

ال�سلامة المرورية 15-5/19 2010، م�سقط.

م،  • خليل الها�شمي‘ وعادل الكندي، 2010/5/19-15	

ورقة عمل بعنوان المناهج الدرا�سية ودورها في التربية 

 ،2010  5/19-15 المرورية  ال�سلامة  ندوة  المرورية، 

م�سقط.

على  ال�سلامة  وثيقة   ،) • 	2009( والتعليم،  التربية  وزارة 

الطريق في المناهج الدرا�سية العمانية، �سلطنة عمان.

Braun•	 . J.(2001). An Electronic 
portfolios Distance Edcation Class, 

Montana State University Northern.
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�صدى التطوير

متابعة ور�صد- �أمل بنت طالب الجهورية 

يمثل باب ����صدى الطوي���ر نافذة هامة يطل عليها ق���راء دورية التطوير التربوي على المو�ض���يع 

المن�شورة فيها والتي ت�ستعر�ض جملة من الم�شاريع التربوية والق�ضايا الهامة التي تلام�س البيئات 

التربية وتقدم للتربوي عموما وللمعلم خ�صو����صا طبق تربوي ثقافي متخ�ص�ص من خلال مايطرحه 

من موا�ض���يع وافكار ومقالات تواكب مختلف الم����ستجدات التربوية حيث يتيح هذا الباب للقارئ �أن 

يعلق على مايقر�أ وي�ضيف مالديه من جديد حول المو�ضوع الذي يثيراهتمامه ليقدم رايه وفكره حول 

موا�ض���يع الن�شرة وهذا التفاعل الذي ي�ضيفه التربويون  يمثل نقطة هامة تثري هذه الدورية وتحقق 

التفاعل البناء بين الكاتب والقارئ وفي ال����صفات التالية ن�ستعر�ض لكم بع�ض الا�صداء التي وردتنا 

من القراء حول بع�ض موا�ض���يع العديين )57-58(من دوري���ة التطوير التربوي من مختلف المناطق 

التعليمية بال�سلطنة .

قر�أت في العدد "..58. " من  دورية التطوير التربوي في 

ملف العدد مق��الا بعنوان " كيف يتخطى المعلم �صعوبات 

التعامل مع البوابة؟" بقلم: �أحمد البلو�شي، الذي حاول من 

خلاله ح�رص� ال�صعوبات التي تواجه المعلم �أثناء التعامل 

م��ع البواب��ة، �إذ حدده��ا بق�سمني� الأول �صعوب��ات ترتبط 

بالمعل��م نف�س��ه، والث��اني �صعوب��ات تقني��ة، وعر�ض معها 

مقترح��ات قيمة في كيفي��ة تذليل هذه ال�صعوب��ات لإزالة 

العقب��ات بني� المعل��م والتعامل م��ع بوابة �سلطن��ة عمان 

التعليمية، جميل �أن نرى هذه المقترحات في الواقع والتي 

�ست�ؤثر �إيجابيا في توظيف البوابة التعليمية.

وعل��ى الرغ��م م��ن �أن تعليمي��ة �شمال الباطن��ة لم تطبق 

نظ��ام البواب��ة التعليمي��ة �إلى الآن، �إلا �أن ا�ستخ��دام ��شؤون 

الموظفين بالبوابة بالإ�ضافة �إلى ا�ستمارات الم�سح التقني 

عرب� البواب��ة، تجلت خلالها تل��ك ال�صعوب��ات التي ذكرها 

الكاتب خ�صو�صا الت��ي ترتبط بالمعلم، فعدد من المعلمين 

لا يمتلك الكفايات اللازمة للتعامل مع بوابة �سلطنة عمان، 

ولا ي�ستطيع��ون ا�ستخ��دام الحا�سوب �أو الإبح��ار في �شبكة 

المعلوم��ات العالمية، بالإ�ضاف��ة �إلى �ضيق وقت المعلمين 

لكرث�ة الأعباء التي لديهم، وكرث�ة �ضغوطات العمل. ولكن 

بر�أي��ي �أكثر ما يعيق تفاعل المعلمين مع البوابة التعليمية 

هو قلة وعيهم بم��ا �ستقدمه البوابة لهم وكيف ي�ستطيعون 

الا�ستفادة منها، فعلى الرغم من �أن البوابة التعليمية تحمل 

في طياته��ا الكثري� م��ن الأه��داف وت�سعى دوم��ا للتطوير 

لتتواك��ب مع الجدي��د، وتفتح �آفاق تعليمي��ة جديدة لجميع 

العاملني� بالحق��ل التربوي ب�أق��ل وقت وجه��د، من خلال 

�إتاح��ة التفاعل بينه��م وبين مكوناتها الت��ي ت�شمل جميع 

�شرائح العملية التعليمية "الطالب - ولي الأمر - المعلم - 

موظ��ف الوزارة" لتحقيق بيئ��ة تعليمية متكاملة بما يعود 

بالنفع على الطالب. 

�إلا �أنن��ا نج��د فئ��ة كبيرة م��ن المعلمني� ينظ��رون �إليها 

كع��بء �إ�ضافي جديد يهدد كاهل الجميع من يجيد التعامل 

معه��ا ومن لا يتمكن من ذلك.. خ�صو�صا في المناطق التي 

لا تطب��ق البوابة التعليمية وتتعامل معها ب�شكل جزئي �إلى 

جان��ب برنام��ج الإدارة المدر�سي��ة. فمتى م��ا �أدرك المعلم 

ماذا �سيجني م��ن البوابة وماذا �ستعطيه.. حينها �سيم�ضي 

قدما لتخطي كل ما يعيقه ليجيد ا�ستخدامها.

وختام��ا �أ�ؤك��د على ما ذك��ره الكاتب ح��ول ال�صعوبات 

التقنية التي تحد من تعامل المعلمين مع البوابة التعليمية، 

فه��ذه ال�صعوب��ات خ�صو�صا تل��ك التي ترتب��ط بالانترنت 

وال�شبك��ة، لا ي�ستطي��ع المعل��م بمف��رده تجاوزه��ا ويحتاج 

لتكات��ف الجه��ود للوقوف عليها وحله��ا، ومع هذه الخطى 

المت�سارعة التي يم���ضي بها العالم الى �أفاق رقميه جديدة 

نتمنى ان نتواكب معها لن�صل بعماننا �إلى ما نطمح.

اجنان بنت عبد العزيز البلو�شية 

م�شرفة �أنظمة 

تعليمية �شمال الباطنة 

كيف تتخطى �صعوبة التعامل مع البوابة ؟
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● التغلب على م�شكلات الإدارة المدر�سية.

● تفاعل المعلمين مع البوابة التعليمية )الأهمية والطموح (

●  الوجبة الغذائية وعلاقتها بالطفل.

● الروبورت التعليمي ا�ستراتيجية تعليمية حديثة

● المعلم والتغلب على �صعوبات التعامل مع البوابة التعليمية.

قر�أت في دورية التطوير التربوي في عددها الثامن والخم�سين 

مقال��ة للأ�ستاذة  نجمه بنت نا�صر بن �سالم  الجابرية  " م�شرفة 

التعلي��م قب��ل المدر�سي" والتي كان��ت بعنوان "الوجب��ة الغذائية 

وعلاقتهم��ا بالطف��ل" والت��ي تطرقت  فيه��ا الكاتب��ة �إلى �أهمية  

وجب��ة الإفط��ار للطفل قب��ل ذهاب��ه للرو���ضة ، و�أهميتها كفترة 

من فترات البرنامج اليوم��ي من حيث تعليمه بع�ض ال�سلوكيات 

الاجتماعي��ة  ومنه��ا الاعتماد على النف�س ،كم��ا تطرقت �إلى دور 

المعلمة في فترة الوجبة والطرق التي تحفزه على تناولها ..

وبع��د الإطال�ع عل��ى المقالة �أخذت ب��ي الأف��كار �إلى ما مدى 

التواف��ق بين ما نن�شده وما هو مث��الي وبين ما يدور في حياتنا 

وداخ��ل ج��دران  رو�ضاتنا ومدار�سنا ، فوج��دت �أن رغم الم�سيرة 

ال�صحي��ة التي تذاع في برامج الإذاعة والحلقات المتوا�صلة التي 

تبث عبر التلفاز والمحا�ضرات ال�شبه دائمة حول  الغذاء ال�صحي 

�إلى �أننا لازلنا بحاجة �إلى تركيز الإهتمام  في هذا الجانب....

وبالطب��ع هذا الأمر لن يتحقق �إلا بتكاتف الجهود وتعاون كل 

م��ن البي��ت والمدر�سة على تحقي��ق هذا الهدف فكم��ا نعاي�ش في 

�أو�ضاعن��ا المعت��ادة �أن الكثري� من الأ�سر ت�سير عل��ى نمط غذائي 

معني� يخلو م��ن احتياجات الج�سم ال�ضروري��ة اليومية ، كما �أن 

نظام الحي��اة الذي يعاي�شه الطفل �أنه ي���أكل وفق اختيار خاطئ 

تختاره المربية �أو عاملة المنزل كجزء من مهامها تحتاج لإنهائه 

فق��ط وقد يخ��رج الطفل للمدر�س��ة في بع�ض الأ�رس� للمدر�سة من 

غري� �إفطار وقد يعتاد الطف��ل على نمط الغذاء الذي ت�أكله الأ�سرة 

مجبرا مما ي�سبب خلال� في حاجاته الج�سدية لمختلف المكونات 

ال�سليمة للغذاء،ومثال ذلك �أن من عادة بع�ض الأ�سرة  �ألا تتناول 

�أي �شيء في فترة ال�صباح فالوجبة الرئي�سية هي الغداء!!

فهذا جان��ب يحتاج النظ��ر و�إعادة التخطيط م��ن قبل الأ�سرة 

، �أم��ا م��ن ناحية جه��ود المدار�س�� والرو�ضات فنج��د �سل�سة من 

الأف��كار والم�شاري��ع ر�سمت في ه��ذا الجانب  من �أج��ل النهو�ض 

ب�صح��ة الطفل والتعاقد مع �شركات الحليب والفواكه لتغلف لكل 

طفل وجبة �صحية  قد �أهدرت ؟فنجد الفواكه قد رميت في  �ساحة 

المدر�س��ة  وحافظ��ات  الحلي��ب والع�صير قد  ركن��ت في زاوية  لم 

ت�ستكم��ل بعد ،لنع��ود  بعدها �إلى نف�س الدائ��رة  �إذا فالخلل يكمن 

في الن����شأة والت�أ�سي�س والمتابعة ، عل��ى الرغم �أن مرحلة التعليم 

قب��ل المدر�سي م��ن �أكثر الجهات الت��ي تهتم به��ذا الجانب ،حين  

خ�ص���صت فرت�ة الوجب��ة كفرت�ة �أ�سا�سي��ة  من فرت�ات البرنامج 

اليوم��ي ،وو�ضع��ت له��ا �أ�س�س  ت�سري� عليها المعلم��ة  وقد دربت 

المعلم��ات المعنيات بتدري�س هذه المرحل��ة  على كيفية تفعيلها 

كفرت�ة �أ�سا�سية على �أثره��ا تقوم بقي��ة الفترات..ولكن يد واحدة 

لا ت�صفق!

 لذل��ك وم��ن منطلق  �شع��ار "م�شوار  الألف مي��ل يبد�أ بخطوة" 

فخطوتن��ا الت��ي ننا�شدها الت��زام الجهات الت��ي تحت�ضن مرحلة 

الطفولة �أولًا ثم المراحل الأخرى �أن يبد�أ الطفل يومه بتمر وماء �أو 

حليب مع معلمته ،لعلها ت�ؤدي دور ب�سيط في الحفاظ على �صحته 

خال�ل اليوم الدرا�س��ي ، وان تخ�ص�ص فترة  توعوية في المدار�س  

بكل ما يخ�ص ال�صح��ة )الغذاء ،النظافة،العادات ال�صحية..الخ( ، 

كم��ا �أننا ننا�شد ت�شديد الرقاب��ة من قبل ) ق�سم التوعية والرعاية 

الطلابي��ة(  على الجهات )المدار�س ( التي ت�ستبدل الغذاء ال�صحي 

ب�أخ��ر �أكثر توفيرا وم��ردودا  ماليا و الت�أكيد عل��ى دور المدر�سة 

في توعي��ة المجتم��ع  حول �أهمية وجبة الإفط��ار واختيار الغذاء 

ال�صح��ي المتكام��ل للأبن��اء  و�رض�ورة التع��اون بني� الأ�رس�ة 

والمدر�سية في هذا الجانب  للو�صول للهدف المن�شود...

هدى بنت مبارك  العريمية 		

م�شرفة التعليم قبل المدر�سي 		

بدائرة البرامج التعليمية 		

بالمنطقة ال�شرقية _جنوب 		

الوجبــة الغذائيــــــة وعلاقتهـــا بالطفــل 
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ط��رح ملف العدد 58 من دورية التطوي��ر التربوي مو�ضوعا 

بعن��وان " تفاع��ل المعلمني� م��ع البواب��ة التعليمي��ة الأهمي��ة 

والطم��وح وه��و م��ن المق��الات الهام��ة لا�سيما ونح��ن نعاي�ش  

�سع��ي حكومتن��ا الر�شي��دة لتطبي��ق الحكوم��ة الالكتروني��ة في 

مختل��ف جهاته��ا وزارة التربية والتعليم خط��ت خطوة  كبيرة 

في ه��ذا المجال من خلال تد�شينها  للبواب��ة التعليمية ل�سلطنة 

عُم��ان لتكون و�سيل��ة  �سريعة للات���صال والتوا�صل بين  وزارة 

التربي��ة والتعليم  وجميع ال�شرائح التي تخدمها وبهذه الخطوة 

�ساهمت الوزارة في ت�سهي��ل �إنجاز الخدمات الإلكترونية لكافة 

الم�ستفيدين  ومكنتهم من تحديث بياناتهم والإطلاع عليها .

وبه��ذه القف��زة النوعي��ة الت��ي حققته��ا ال��وزارة في مج��ال 

التكنولوجي��ا تمكن��ت  وزارة التربي��ة م��ن بناء قاع��دة بيانات 

موح��دة  ت�شمل بيان��ات جميع الطال�ب و الموظفين المنت�سبين 

لهذه الوزارة وبهذا تكون وزارة التربية  قد حققت مجموعه من 

الأهداف نذكر منها:

1-  ال�شفافية والدقة  في �إدارة البيانات .

2-  تحدي��ث قاع��دة بيان��ات جميع  الموظفني� والمنت�سبين 

ل��وزارة التربية بحيث تمك��ن جميع الموظفين من الإطلاع على 

ملفهم الإلكتروني وتحديث بياناتهم.

3-  تقديم خدمات �إلكترونية عبر ال�شبكة العالمية للإنترنت 

لجميع الم�ستفيدين والمهتمين بال��شأن التربوي  .

4-  تنظي��م العم��ل المكتبي  من خال�ل الأر�شفة الإلكترونية 

للوثائق التي  �ساهمت في حفظ الوثائق ب�شكل �أمن وحدّت  من 

ا�ستخدام  الملفات الورقية .

وتعد"البواب��ة التعليمي��ة"، نقلة نوعية عل��ى �صعيد توظيف 

تكنولوجي��ا المعلوم��ات  في الحقل الترب��وي ، وترتكز �أهميتها 

في الا�ستفادة من التقنيات الحديثة المتقدمة في تعزيز وتطوير 

العملي��ة التربوية التعليمي��ة، حيث �أنها  �ستوف��ر �شبكة عالمية 

تتي��ح �سرع��ة انتقال وتب��ادل المعلوم��ات والأف��كار والخبرات 

والآراء ح��ول مختل��ف جوان��ب العملي��ة التعليمي��ة في مختلف 

الأماك��ن و �ألازمن��ه ، وفي توفير قاعدة بيان��ات كاملة لجميع 

الموظفين بالحقل التربوي في جميع �أنحاء ال�سلطنة ، مما ي�سهل 

على الم�سئولين في الحقل الترب��وي على اتخاذ بع�ض القرارات 

وتنفيذ الخطط الم�ستقبلية  والبرامج التعليمية وطرح الم�شاريع 

بالحق��ل الترب��وي  بر�ؤي��ة �أو�ضح��ه ، كما �سي�سه��ل و�صول ولي 

الأم��ر للاطلاع عل��ى البيانات الأ�سا�سي��ة و الم�ستوي التعليمي 

وقيام��ه بكثير من العمليات الالكترونية لأبنائه بطريقة �سل�سة 

و�سهل��ه . مما لا�شك فيه �أن هذا الم�شروع لا تقت�صر �أهميته على 

القط��اع الترب��وي بل هو ي�أتي متواكب��اً ومتزامنا مع توجهات 

الدول��ة ، والت��ي تعرب� عنه��ا "الإ�ستراتيجية الوطني��ة لمجتمع 

عُمان الرقمي"

عبدالله بن محمد الحمادي

رئي�س �شعبة البوابة التعليمية/  الباطنة جنوب

تفاعل المعلمين مع البوابة التعليمية ..الأهمية،، والطموح 

�آلية تجويد الأداء في غرفة ال�صف في المواد التطبيقية 

  م��ن خال�ل ت�صفحي للع��دد ال�ساب��ع والخم�سين م��ن دورية 

التطوي��ر الترب��وي ا�ستوقفن��ي مو���ضوع " �آلي��ة تجوي��د الأداء 

في غرف��ة ال���صف في الم��واد التطبيقي��ة" من خلال ق��راءة هذا 

المو���ضوع  ال��ذي ب��ات قط��اع كبري� م��ن المهتمني� بالج��ودة 

التربوية  ي�سع��ون �إلى تحقيقة والبحث عن الأ�سباب التي ت�ؤدي 

�إلى م�ست��وى عالي م��ن الإنتاجية في وقت ق�ري�ص وبجهد قليل 

وعمل متقن ، فقد لاحظت �أن المقال ي�ضم بين �سطورة  مجموعة 

م��ن النقاط  المهمة  حيث ي�ستعر�ض  الكاتب من خلالها تجويد 

الأداء في غرف��ة ال�صف  ، فقد ذك��ر التنويع في مداخل التدري�س  

وه��ذا كلام جي��د وطي��ب ولم ي�ري�ش الن�ص�� �إلى  �أن��واع مداخ��ل 

الفردية-المداخ��ل  المعرفي��ة -المداخ��ل  )المداخ��ل  التدري�س�� 

الاجتماعي��ة- مداخ��ل ال�ضب��ط  - مداخ��ل الن���شاط -المداخل 

ال�سلوكي��ة ( و�أرى م��ن خلال ق��راءة  الفقرة تداخ��ل بين مداخل 

التدري�س وا�ستراتيجيات التدري�س  كذلك �إ�شارة جيدة �إلى �أهمية 

�إلمام المعلم ب�أنماط التعلم ) ب�صري - �سمعي - ح�سي ( بحيث 

ي�ستطي��ع �أن يتعام��ل م��ع كل نم��ط بالأ�سل��وب والطريق��ة التي 

تنا�سب��ه في �إ�ستقبال المعلومة  ولكن نحن بحاجة �إلى مجموعة 

م��ن النق��اط  حت��ى ي�ستطيع المعل��م  �أن يميز بج��دارة بين هذه 

الأنماط  وهي كالتالي:- 

	�إلم��ام المعلم ب��دوره  ومعرفته للحق��وق والواجبات  -1

�أي ما له وما علية . 

2-  تقلي��ل ن�صاب المعلم من الح�ص�ص بحيث لا يتجاوز 16 

ح���صة درا�سي��ة في الأ�سبوع وعلى وج��ه الخ�صو�ص في مراحل 

التعليم ما بعد الأ�سا�سي . 

3-  �إعفاء المعلم من الأعباء الإدارية  ) غير التدري�سية ( .

4- �صق��ل وتدري��ب المعل��م على كيفي��ة التعام��ل مع انماط 

التعلم  . 

5-  تقلي��ل الكثاف��ة الطلابي��ة داخل ال�صف��وف  وهذا بدوره 

ي�ساعد المعلم على التعامل  مع الطالب وفق ماينا�سبه . .

كذل��ك �أ���شار الن�ص�� �إلى توظي��ف التكنولوجي��ا الحديثة  في 

تجوي��د الأداء و ن�ؤكد على �أهمية التقانة الحديثة في دفع عجلة 

التعلي��م بحيث �أ�صبح من ال�سهل بمكان الح�صول على المعلومة 

في الزمان والمكان الذي يحدده الفرد المتعلم  و�سرعة التوا�صل 

م��ع مختلف الفئ��ات وهذا ب��دوره يك�سب المتعلم مه��ارة التعلم 

الذاتي  فنحن بحاجة �إلى تو�سعة كبيرة و�سريعة و�شاملة  داخل 

مدار�سنا في التقانة بجميع �أ�شكالها . 

طالب بن علي بن �سالمين ال�سعيدي

م�شرف �أول تقنية معلومات/ الباطنة �شمال 
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يع��د مو���ضوع الروب��وت المدر�س��ي ال��ذي طرح��ه المقال 

المن���شور في دوري��ة التطوي��ر التربوي في عدده��ا )58( من 

الموا�ضيع الهامة التي بد�أت تدخل �إلى مدار�سنا حيث �ساعدت 

التقنيات الحديثة وتكنولوجيا المعلومات والات�صالات، على 

�إيجاد ا�ستراتيجيات وطرق و�أ�ساليب من ��شأنها رفع م�ستوى 

الطلبة الأكاديمي وتح�سين �أدائهم الدرا�سي بالإ�ضافة لتنمية 

مه��ارات التفكري� لديهم، وم��ن بين هذه التقني��ات ا�ستخدام 

الروب��وت  التعليمي في العملية التعليمي��ة الذي �ساهم بدور 

وا���ضح في تنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى الطلبة ،كما 

�سهل عل��ى المعلم �أ�سلوب �إدارة الح�صة وتدري�س الريا�ضيات 

والعلوم با�ستخدام التكنولوجي��ا .ويحمل هذا التوجه �أبعاداً 

تربوي��ة تعليمي��ة تع��ود عل��ى طلابن��ا بالنفع وتنم��ي فيهم 

مه��ارات ا�ستخدام �أ�سالي��ب التعلم التع��اوني والتعلم المبني 

عل��ى الم�رش�وع , كم��ا ي�ساعد عل��ى تنمية مه��ارات التفكير 

الابداعي والعمل اليدوي والتعلم التكاملي .

ومن الأهداف التعليمية والتربوية التي يحققها ا�ستخدام 

الروبوت :-

1-ي�شجع وينمي مهارات العمل اليدوي. -.

2- ي�شج��ع �إ�ستراتيجي��ة التعلّم المبني عل��ى الم�شروع �أو 

من خلال الم�شروع.

3- ينمي عادات العقل والبحث العلمي.

4- يدرب الطلبة على مجموعة من الموا�ضيع المهمة.

5- و�سيلة عملية للمعلم لا�ستخ��دام ا�ستراتيجيه التحدّي 

فـي التعليـــم.

6-تحقيق مفهوم التعلّم الممتع.

و�آم��ل ل��و يتم �إعداد خط��ط ومناهج تدريبي��ه لطلابنا في 

ال�سلطن��ة لزيادة دافعي��ة الطلاب للم�شارك��ة في الم�سابقات 

العلمي��ة للروبوت بني� الطلبه على الم�ست��وى العالمي , وقد 

اطلع��ت عل��ى ت�صاميم نم��اذج مختلفه م��ن الروبوتات التي 

���شارك بها الطال�ب من مختلف الدول مث��ل روبوت ال�سيارة 

و روب��وت الذراع الآلي وروبوت القاب�ض وروبوت العنكبوت 

وه��ي حقا �أعمال جميل��ة تعك�س مدى �إلمام الطلاب بالعلوم 

والريا�ضي��ات والحا�س��وب وم��دى �إدراك��ه بكيفي��ة تحوي��ل 

البرام��ج �إلى تعليميات يفهمها عق��ل الروبوت وينفذها وفق 

المعطي��ات المحيط��ة به وه��و حقا م��ا افتقدن��اه في �أيامنا 

ال�سابقة حينما كنا طلابا ...

مهند بن عامر البلو�شي 	

ق�سم التربيه الخا�صة

IEARN من�سق م�شروع التعليم الإلكتروني

المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة البريمي

الروبورت التعليمي ا�ستراتيجيـة تعليمية حديثة

 لتحقيق تعليم �أكثر ايجابية للمعلم والطالب 

كيفية التغلب على م�شكلات الإدارة المدر�سية!! 

قر�أت  بن�شرة  التطوير التربوية العدد 57مقالا بعنوان 

" الإدارة المدر�سية وكيفية التغلب على م�شكلاتها" ،في 
الحقيقة ه��ذا المو�ضوع من الموا�ضي��ع الهامة والجديرة 

بت�سلي��ط ال�ضوء عليها فكم��ا هو معلوم لدى الجميع  ب�أن 

مي��دان الإدارة المدر�سي��ة يمث��ل  اهتمام��ا م�رت�شكا لكل 

العاملني� في مي��دان التربي��ة والتعلي��م ، والمدر�س��ة هي 

الميدان العملي الفعلي لتظافر جهود كل ه�ؤلاء جميعا .

فالمدر�س��ة لم تع��د مكان��ا يتلقى فيه المتعل��م كميات 

م��ن المعرف��ة عن طريق الحف��ظ والتلقين و�إنم��ا �أ�صبحت 

مكان��ا يهدف �إلى م�ساع��دة المتعلم على اكت�ساب �أ�ساليب 

ومه��ارات التكيف الإيجابي م��ع نف�سه وبيئته ومجتمعه 

وحياته المتغيرة . 

الوق��ت الحا�رض�  المدر�س��ة في  م�س�ؤولي��ات  �أن  كم��ا 

ات�سع��ت لت�شمل م�سئوليتها نحو المجتمع لت�ساهم في حل 

الم���شكلات الاجتماعية والمهني��ة و ال�صحية والثقافية . 

فه��ي مركز �إ�شعاع فكري وثقافي لمجتمعها . ولنجاحها 

في �أداء ر�سالته��ا عل��ى الوج��ه المن�شود لا يك��ون �إلا من 

خلال الإدارة المدر�سية .

وهن��ا لا ب��د لمدي��ر المدر�س��ة �إلا �أن يتب��ع العدي��د من 

الو�سائ��ل الناجعة التي تمكنه من �أدائ��ه لعمله وبالتالي 

الق���ضاء على الم���شكلات الت��ي تواجهه وهن��ا ي�أتي هذا 

المق��ال لي�ضع غي�ض م��ن في�ض له��ذه الو�سائل التي من 

��شأنه��ا ت�ساعد للق�ضاء عل��ى الم�شكلات التي تواجه مدير 

المدر�سة �أثناء �أدائه لعمله وعلى كل مدير مدر�سة �أن يتبع 

و�سائل تجنبه الوق��وع بالم�شكلات الإدارية �أو الا�ستمرار 

فيها ليتمكن من رفع م�ستوى مدر�سته وتحقيق الأهداف 

المن�شودة والتي ي�سعى جميع القائمين للو�صول �إليها .

 

عادل بن �سعود بن زاهر الريامي

نائب مدير دارة التربية والتعليم

 لل��شؤون التربوية بالمنطقة الو�سطى
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مقال

�شروط كتابة الأ�سئلة 

المو�ضوعية والأ�سئلة المقالية  

»TIMSS« 3-3(وعلاقتها بـ (

نا�صر بن �سليم بن نا�صر المزيدي

نائب مدير دائرة الإ�شراف والتقويم

المديرية العامة للمدار�س الخا�صة

في المقالين ال�سابقين تناولنا م�ستويات التعلم في الدرا�سة 

الدولية للريا�ضيات والعلوم )TIMSS( وعر�ضنا �أمثلة مختلفة 

في جميع قدرات الم�ستويات المختلفة وهي �أمثلة خا�صة بالعلوم 

وا�ستكمالًا للفائدة ي�أتي هذا المقال ليعطي القارئ الكريم فكرة 

مب�سطة عن �شروط كتابة الأ�سئلة بنوعيها المقالية والمو�ضوعية 

)الاختيار من متعدد( حيث �أن �أ�سئلة )TIMSS( تكون في هاذين 

النوعين ومعرفة المعلم لتلك ال�شروط تجعله ينوع من الم�ستويات 

ولا يقف فقط عند م�ستوى واحد.

وكما نعلم ب�أن التقويم التربوي ب�شكل عام وتقويم تح�صيل 

الطلبة و�أدائهم بخا�صة في وقتنا الحا�ضر ي�شهدان تطورات 

مت�سارعة، وتجديدات مبتكرة ، وتحولات جوهرية في منهجيات 

القيا�س والتقويم ومرجعياته، ونقلة نوعيه في �أ�ساليبه، و�أدواته، 

وتقنياته، وممار�ساته الميدانية. وقد �أ�سهمت هذه التطورات في 

�إحداث تغييرات تربوية �شاملة في مختلف مكونات المنظومة 

التعليمية.)علام، 2004(.

هناك �أدوات كثيرة ت�ستخدم في الحقل التربوي للتحقق من 

تحقيق الطلبة للمخرجات التعليمية ومنها الاختبارات النهائية 

والق�صيرة والأن�شطة العملية والاختبارات ال�شفهية و العملية 

وغيرها.وب�شكل خا�ص الاختبارات النهائية تتكون من �أنواع معينة 

من الأ�سئلة حيث تق�سم  �إلى �أ�سئلة مو�ضوعية ومقاليه، ولكل نوع 

من هذه الأ�سئلة مميزات وعيوب  وطرق �إعداد خا�صة بها وفي هذا 

المقال �سوف نتحدث عن �شروط كتابة هذه الأنواع من الأ�سئلة.
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�أولًا: الأ�سئلة المو�ضوعية ) �أ�سئلة الاختيار من متعدد(:

تعد �أ�سئلة الاختيار من متعدد �أحد �أنواع الأ�سئلة المو�ضوعية، 

وقد �سميت بالأ�سئلة المــو�ضوعية ن�سبـــة �إلى طريقة ت�صحيحها 

فهي مو�ضوعية تماماً، وي�شير �أبو لبده)2008(�إلى �أن هذا النوع 

من الاختبارات المو�ضوعية �أخذ ا�سمه من طريقة ت�صحيحه فهي 

�أنها تُخرج ر�أي الم�صحح �أو حكمه من  مو�ضوعية تماماً بمعنى 

لا  بحيث  تماماً  محدداً  الجواب  بجعل  وذلك  الت�صحيح  عملية 

لت�سميتها مو�ضوعية  �أخر  �سبباً  اثنان. كما ي�ضيف  يختلف عليه 

لأنها ت�سمح ب�أن تكون عينة الأ�سئلة ممثلة لمختلف �أجزاء المادة 

الوقوف على  ثم  الطالب بدقة ومن  مما يمكننا من قيا�س قدرة 

نقاط �ضعفه وقوته.

تتكون فقرات الاختيار من متعدد من جز�أين:

1-�أ�صل �أو مقدمة الفقرة.

2- بدائل متعددة تقدم �إجابات ممكنة للم�شكلة التي عر�ضت 

في الأ�صل)مجيد،2007(

�شروط كتابة �أ�سئلة الاختيار من متعدد:

مواطن  يكت�شف  �أن  الأ�سئلة  من  النمط   هذا  م�صمم  ي�ستطيع 

ال�ضعف في �أ�سئلته بوا�سطة التحليل الإح�صائي لإجابات الطلبة 

كما �أنه بالإمكان تجنب ت�صميم �أ�سئلة �ضعيفة بمراعاة ال�شروط 

الآتية:

1-تحديد الأهداف المراد قيا�سها.

واحدا   مخرجا  �أو  هدفا  يقي�س  �س�ؤال  كل  يكون  �أن  2-يف�ضل 

فقط.

3-بعد كتابة ن�ص ال�س�ؤال �أكتب الجواب ال�صحيح مبا�شرة ثم 

فكر بالم�شتتات �أو المموهات.

4-يطرح ال�س�ؤال الواحد م�شكلة محددة.

5-يجب �أ لا يكون هناك �سوى جواب واحد �صحيح فقط.

للطالب.)�أبو  ومغرية  جذابة  المموهات  تكون  �أن  6-يجب 

لبده،2008(

ثانياً الأ�سئلة المقالية:

تقدم  التي  الأ�سئلة  �أنواع  من  �آخر  نوع  هي  المقالية  الأ�سئلة 

وتعد  المخرجات.  �أو  للأهداف  تحقيقهم  مدى  لتقويم  للطلاب 

الرائجة  الاختبارية  الأ�سئلة  �أن��واع  �أق��دم  من  المقالية  الأ�سئلة 

�أ�سئلة  )Lehmbb,Mehrens,2003(ويمكن تعريف  اليوم قاطبة 

مقالًا  الطالب  فيها  يكتب  التي  الأ�سئلة  تلك  �أنها  على  المقال 

كما  ال�س�ؤال،  يطرحها  التي  الم�شكلة  �أو  للمو�ضوع  كا�ستجابة 

�أن  الطالب  من  يتطلب  حيث  التزويد،  باختبارات  �أحياناً  ت�سمى 

)على،  الأ�سئلة.  �أو عدد من  ل�س�ؤال معين  ب�إجابة مكتوبة  يزودنا 

)2003

�شروط كتابة الأ�سئلة المقالية:

حاول  فقد  المقالية  للأ�سئلة  وجهت  التي  للانتقادات  نتيجة 

التربويين و�ضع �شروط خا�صة بها لكي تخرج  الباحثين  بع�ض 

هذه  ومن  والمخرجات  الأه��داف  وتحقق  المطلوبة  بال�صورة 

ال�شروط )مجيد،2007، على،2003، عبد الهادي،2001(:

1-تحديد الأهداف المراد قيا�سها.

2-قراءة المادة العلمية التي �ستغطيها الأ�سئلة.

جدول  و�ضع   ( لها  الن�سبية  والأوزان  الأ�سئلة  عدد  3-تحديد 

موا�صفات(.

4-كتابة الأ�سئلة ب�صفة �شاملة .

المعطى  للوقت  ومنا�سبتها  ال�صعوبة  في  الأ�سئلة  5-ت��درج 

للامتحان.

�شروط  مراعاة  على  التربوي  الحقل  في  المعلمين  ولم�ساعدة 

قائمة  بو�ضع  قمنا  والمقالية   المو�ضوعية  الأ�سئلة  كتابة 

ي�ستطيع المعلم من خلالها معرفة ما �إذا كان  عمله في الاتجاه 

ال�صحيح والقائمة هي:

لانعمالعن�صرم

هل يقي�س ال�س�ؤال هدفا محددا؟ وهل المتن وا�ضح؟ وهل تم ا�ستبعاد العبارات الزائدة؟1

هل تم مراعاة الم�ستوى العلمي والعمري للطالب عند و�ضع ال�س�ؤال؟2

هل تم و�ضع الكلمات المتكررة في المتن؟3

هل تم ا�ستبعاد جميع الإ�شارات الخارجية ) القواعد، الترابط اللغوي( من متن ال�س�ؤال؟4

هل تم و�ضع الاختيارات لكي تكون في نهاية المتن؟ وهل تم �إبرازها بما يخالف متن ال�س�ؤال؟5

هل هناك جواب �صحيح واحد فقط؟6

هل الم�شتتات مقبولة ومعقولة؟ وهل هي مت�ساوية في طولها �أو مرتبة ترتيباً منطقياً؟7

هل ا�ستبعدت العبارات) كل مما يلي- عادة- ربما- كل ما هو �أعلاه- لا واحد مما �سبق(؟8

هل ا�ستبعدت الجمل المنفية؟ وهل و�ضعت خطاً �أو �أبرزت الجمل المنفية في حال ورودها؟9

هل تم �إخراج الأ�شكال وال�صور بطريقة تختلف عما هو موجود في الكتاب؟10

هل راعت الأ�سئلة جميع الم�ستويات العلمية؟11

هل تم تحديد مو�ضع الإجابات ب�شكل ع�شوائي؟ وهل تم مراعاة ورود جميع البدائل؟12

هل تم ا�ستبعاد الخيارات المتداخلة؟13

هل تم مراجعة الفقرات من قبل �شخ�ص �آخر غيرك؟14

قائمة خا�صة بتدقيق كتابة فقرات �أ�سئلة الاختيار من متعدد
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لانعمالعن�صرم

هل يقي�س ال�س�ؤال هدفا محددا لا يمكن قيا�سه با�ستخدام الأ�سئلة المو�ضوعية؟1

هل ال�س�ؤال غريب؟ وهل يحدد م�شكلة معينة؟ 2

هل يتحدى ال�س�ؤال الطالب بحيث يعبر عن �أ�صالة �أفكاره وتعابيره؟3

هل ال�س�ؤال واقعي من ناحية ال�صعوبة والوقت المحدد له وتعقيد المطلوب منه؟4

هل على جميع الطلبة �أن يجيبوا على نف�س ال�س�ؤال؟5

ف وغيرها من الكلمات التي تتطلب الإف�صاح 6
ّ
هل ا�ستخدمت كلمات و�صفية مثل )قارن- حدد- عر

عما فهمه الطالب؟

هل هناك �أ�سئلة كثيرة ومتنوعة؟7

هل ا�ستبعدت العبارات) اذكر- عدد- اكتب- من الذي- ماذا- �أين- هل- ماذا تظن- ما ر�أيك- 8

�أكتب ما تعرفه عن(.؟

هل ا�ستبعدت الجمل المنفية؟ وهل و�ضعت خطاً �أو �أبرزت الجمل المنفية في حال ورودها؟9

هل وجهت الطالب نحو الإجابة من خلال فروع منا�سبة لل�س�ؤال الرئي�سي خ�صو�صاً في المقالي 10

الق�صير؟

هل راعت الأ�سئلة جميع الم�ستويات العلمية؟11

هل تم تح�ضير نموذج �إجابة للأ�سئلة؟ وهل هناك معايير لت�صحيح الأ�سئلة؟12

هل تم ا�ستبعاد كل الكلمات والعبارات التي قد ت�ؤدي �إلى فهم خاطئ لل�س�ؤال؟13

هل تم مراجعة الأ�سئلة من قبل �شخ�ص �أخر غيرك؟14

قائمة خا�صة بتدقيق كتابة فقرات الأ�سئلة المقالية

�إذا �أجاب على �أحدها بلا فعليه مراجعة  المفتر�ض �أن تكون �إجابة المعلم على هذه القائمة بنعم لجميع العنا�صر �أما 

العن�صر جيداً وت�صحيح ما وقع به من خط�أ.

الأدب  مراجعة  المعلم  وعلى  �صحيح،  ب�شكل  وتدقيقه  عمله  مراجعة  على  كثيراً  المعلم  ت�ساعد  المذكورة  القائمة  �إن 

التربوي لمعرفة الجديد في هذا المجال وتحديث معلوماته ب�شكل منتظم حتى يت�سنى  له  مواكبه  التطورات وم�سايرتها 

والا�ستفادة منها.

المراجع:

الأردنية  المملكة  الفكر،عَمان،  دار  ط1،  التربوي،  والتقييم  النف�سي  القيا�س  مبادئ  محمد)2007(،  �سبع  لبده،  �أبو 

الها�شمية.

وائل  دار   ، ط2  ال�صفي،  التدري�س  مجال  في  وا�ستخدامه  التربوي  والتقويم  القيا�س  نبيل)2001(،  الهادي،  عبد 

للن�شر،عَمان، المملكة الأردنية الها�شمية.

دار  الميدانية، ط1،  وتطبيقاته  والمنهجية  النظرية  �أ�س�سه  البديل  التربوي  الدين محمود)2004(،التقويم  علام، �صلاح 

الفكر العربي، القاهرة، جمهورية م�صر العربية.

على، محمد ال�سيد)2003(، التربية العلمية وتدري�س العلوم، ط1، دار الم�سيرة للن�شر والتوزيع والطباعة، عَمان، المملكة 

الأردنية الها�شمية.

مجيد، �سو�سن �شاكر)2007(، �أ�س�س بناء الاختبارات والمقايي�س النف�سية، ط1، ديبونو للطباعة والن�شر والتوزيع، عَمان، 

المملكة الأردنية الها�شمية.

المراجع الأجنبية:

النف�س،ط1،  وعلم  التربية  في  والتقويم  .)2003(القيا�س   -  .Lehmnn,Irvin J.; Mehrens,William A
ترجمة: الزبيدي، هيثم كامل، دار الكتاب الجامعي، العين، الإمارات العربية المتحدة.
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�أرا�ؤكم

عقول لا �أزرار

من هموم القاعة ال�صفية في بلادنا

لا مجال للمقارنة بين العقل وبين الزر، ومع ذلك نجد هذه المقارنة حا�ض���رة ب����شكل ملحوظ في 

بيئاتنا المدر����سية لا م���ن حيث النظرية بل من حيث التطبيق، فكثير من الممار����سات التربوية في 

القاعة ال����صفية تتبع نمط الزر في العلاقة بين المعلم والطالب. في هذا المقال �أحاول �أن �أو�صّ���ف 

بع�ض مظاهر هذا النمط من الممار�سات وكيفية معالجتها كل ذلك في عر�ض موجز ومركز.

محمد بن عبدالله العجمي
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1. الحقن

يذهب المري�ض للطبيب باحثا عن �أق�صر الحلول لمر�ضه. 

طبعا الحقن هو �أحد �أ�سرع الحلول، فلا الطبيب ولا المري�ض 

م�ستع��د لمحا���ضرة حول م�سبب��ات المر�ض وط��رق الوقاية 

منه وتفاديه، وتركيبة الدواء والتفا�صيل المتعلقة به. يقوم 

بع���ض المعلمين با�ستن�ساخ هذه الطريق��ة وهو يتعامل مع 

طلاب��ه، فيبحث عن �أق�صر الحل��ول و�أخفها، لتحقيق �أهداف 

در�س��ه، وه��و الحق��ن، وذل��ك بتلقي��ن الطال��ب وح���شو عقله 

بالمعلوم��ات، ب�أق��ل عن��اء وجه��د ممكن، بحي��ث يُطلب من 

الطال��ب ب�ضغط��ة زر ا�سترجاع هذه المعلوم��ات لاحقا. من 

المه��م ج��دا �أن نهت��م بتحوي��ل القاع��ة ال�صفية �إل��ى ف�ضاء 

وا�س��ع؛ لا �إلى غرفة طبي��ب. في الف�ضاء الوا�سع نحن ن�شاهد 

��ر ونربط بين 
ّ
ونلاح��ظ ث��م نجمع معلوم��ات ونحل��ل ونف�س

الم�شاه��دات ونبني معرفة جديدة ونعر���ض هذه المعلومة، 

بينم��ا ف��ي غرفة الطبيب نحن ننتظ��ر كل �شيء من الطبيب. 

نح��ن نخرج م��ن غرفة الطبيب لكي لا نع��ود �إليها، بينما لا 

ن�ستطيع الخروج من الف�ضاء الوا�سع. تحويل القاعة ال�صفية 

�إل��ى ف�ضاء يبد�أ ب�إزال��ة الجدران من مخيلاتنا، ثم الانطلاق 

نح��و ربط عق��ل الطالب بالحياة عبر الإث��ارات والت�سا�ؤلات 

الت��ي تجعله يبحث ويفك��ر ليتعلم. كلما اقتربن��ا من البيئة 

الطبيعي��ة الغي��ر م�صطنع��ة كلم��ا كن��ا �أق��رب �إل��ى الغاي��ة 

المن���شودة من التعليم، ففي الطبيعة نتعلم بطرائق متنوعة، 

هن��اك  قدرات��ه،  ح�س��ب  كل  مجموع��ات،  ف��ي  �أو  ف��رادى 

�إذا فُق��دت كل ه��ذه الخ�صائ�ص�� ف��ي القاع��ة  ا�ستقلالي��ة. 

ال�صفي��ة ف�إنه��ا تتح��ول �إلى غرف��ة طبي��ب، والتعليم يكون 

بالحقن!

2. الن�سخ والل�صق

يكت�س��ب الطالب ه��ذه العادة من المعل��م حتى لو حاولنا 

�أن نجادل عن المعلم، المعلم يطلب من الطالب �أن ين�سخ ما 

يكتب��ه ف��ي ال�سبورة �إل��ى دفتره، ث��م ي�صحح له ه��ذا الن�سخ 

ويق��ره علي��ه، فين��شأ الطال��ب منذ �سنوات��ه الأولى على نمط 

الن�سخ والل�صق، فعندما يُطلب منه �إعداد تقرير حول مفهوم 

م��ن المفاهيم الت��ي يدر�سها ف�إن��ه يفتقد لآلي��ة التنفيذ، لذا 

فعقله اللاواعي يقوده مبا�شرة �إلى الن�سخ والل�صق من كثرة 

تع��وده عل��ى هذا النم��ط، والأدهى �أن المعل��م يقبل منه هذا 

التقري��ر ويمنحه الدرج��ة الكاملة الم�ستحق��ة لأداة التقرير. 

�سيئ��ات ظاه��رة الن�سخ والل���صق كثيرة، و�أهمه��ا �أن العائد 

منه��ا لا يوازي الجهد المب��ذول فيها �إطلاقا، بل ربما تكون 

�سلبية على عقل الطالب و�أنماط التعلم لديه. الن�سخ والل�صق 

لا يحت��اج �سوى �إلى �ضغطة زر، وفي البيئة ال�صفية نحن لا 

نتعام��ل مع �أزرار بل نتعامل مع عقول. عقول يجب �أن تبد�أ 

بمجموع��ة مقدم��ات ومدخال�ت تم��ر بمجموع��ة عملي��ات 

لتنته��ي بمجموعة نتائج ومخرجات، والتعليم الحقيقي هو 

الذي يمنحها فر�ص التعلم من خلال و�ضعها �أمام الم�شكلة 

ث��م م�ساعدتها للو�صول �إلى الحل عب��ر �أن�شطة تعلم متنوعة 

ومتدرج��ة. معالجة هذه الظاهرة يبد�أ من المعلم نف�سه ب�أن 

يحذفه��ا م��ن قامو�سه. مثلا: يتوقف ع��ن تكليف كل الف�صل 

ب�إع��داد تقاري��ر يمل��ئ من خلاله��ا �سجل الدرج��ات لاحقا. 

يتحا���شى �أن يطلب من الطلاب نقل �شيء بو�سعهم الح�صول 

علي��ه م��ن الكت��اب �أو من م���صدر متوفر لديه��م. يعامل كل 

طال��ب كحالة فردية عندما يكلفهم ب�أعمال لا �صفية. ينوّع 

ف��ي الأن�شطة التعليمية التعلمي��ة بين الطلاب في الح�ص�ص 

الدرا�سي��ة. يتبع المعايير المح��ددة لتحديد م�ستوى الانجاز 

لدى الطلاب، فيق��ارن �أداءهم بالمعايير لا ب�أعمال بع�ضهم 

البع���ض. وهكذا ف���أي ممار�س��ة تدري�سية يتوق��ع المعلم �أن 

طال��ب معي��ن ل��ن يق��وم فيها ب�أكث��ر م��ن الن�س��خ والل�صق؛ 

فليتوقف عنها ولا ينفّذها �إطلاقا.

3. اللاءات

المر�س��ل  بي��ن  وت���ضاد  تناف��ر  حال��ة  تعك�س��  الال�ءات 

والمتلق��ي. كلم��ة »لا« ه��ي زر الإغال�ق لمحادث��ة �أو عملية 

ات���صال م��ا. كلم��ة »لا« توح��ي بع��دم الا�ستع��داد للح��وار 

والنقا�ش��، و�إغال�ق الأبواب والنواف��ذ، و�إنه��اء التفاعل مع 

لا  تلتف��ت..  لا  تتح��رك..  لا  تتكل��م..  لا  تفع��ل..  لا  الخ��ارج. 

ت�ضح��ك.. كل ه��ذه الال�ءات ي�سمعه��ا الطالب ب���شكل يومي 

فتخل��ق لدي��ه م�شاع��ر �سلبية تج��اه نظام ق�س��ري مفرو�ض 

علي��ه. عندم��ا يب��د�أ المعل��م بهذه الال�ءات منذ بداي��ة العام 

الدرا�س��ي ف�إن��ه ي�ضع القيود عل��ى عملية التعل��م المن�شودة، 

فيب��د�أ بداية مليئ��ة بالتهديد والتخوي��ف والتحذير، وعندما 

يلاح��ظ �أن الطال�ب يكره��ون مادته �أو مخفق��ون فيها يبد�أ 

ف��ي توزيع اللوم هنا وهناك. ولو التفت �إلى �أنه يتعامل مع 

عق��ول لا م��ع �أزرار لأدرك م��ن البداية �أن العق��ل يفهم كلمة 

»لا«  عل��ى �أنها �إنه��اء و�إغلاق لعملية الات�صال، و�أنها بداية 

الف�شل في مهمته المرتقبة. البديل موجود وب�سهولة ويعطي 

نتائ��ج �أف�ضل، ف���أي كلم��ة »لا« يمكن للمعل��م �أن ي�ستبدلها 

وي���ضع مكانها كلمات �إيجابية ف��ي النهاية ت�ؤدي الغر�ض 

المطل��وب، فكلمة »لا تتحرك« ي�سهل ا�ستبدالها بكلمة »كثرة 

الحرك��ة ت�شت��ت الأف��كار«، وكلم��ة »لا تفع��ل ك��ذا« يمك��ن 

ا�ستبداله��ا ب��ـ »يمك��ن فعل كذا لاحق��ا«، وهك��ذا فكلما عوّد 

المعل��م ل�سان��ه عل��ى تف��ادي الال�ءات كلم��ا كان��ت قنوات 

الات�صال بينه وبين طلاب �أكثر، وثقتهم به �أكبر.
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4. غياب معايير التقييم

التقوي��م من �أهم المراحل لأي عملية �إنتاجية. في الم�صانع 

تُ�ستخ��دم �أدوات ومقايي�س ثابتة لمعرفة مدى مطابقة المنتج 

للموا�صف��ات المحددة. عن��د التعامل مع الآلات والأجهزة ف�إن 

الأزرار �ستكون منا�سب��ة لت�شغيل �أجهزة قيا�س المنتج الأخير، 

�أم��ا عند التعامل مع العقول فالأزرار لا ت�صلح. في الم�صانع.. 

المنتج من �صنف معين يجب �أن يحمل نف�س الموا�صفات، �أما 

ف��ي المدر�سة فلا يج��ب ذلك على الإطلاق. لذا �إذا لم يع المعلم 

ه��ذه الحقيقة �ضم��ن ممار�ساته التدري�سية ف�إن��ه في الأحرى 

يرتك��ب جناي��ة ف��ي حق العقول الت��ي بين يديه. ف��ي قاعاتنا 

الدرا�سي��ة يُطلب من الطالب �أن ي�ستع��د ليوم يقوم فيه بتفريغ 

محت��وى المنهج من ر�أ�سه في ورق��ة الامتحان بنف�س الكيفية 

الت��ي �صبه��ا المعلم في ر�أ�س��ه. وي�أخذ ن�صيب��ه بالمقدار الذي 

غ الطالب ما لديه لكي يبرهن 
ّ
�صبه! فب�ضغطة زر يجب �أن يفر

�أن��ه تعل��م، ثم يتم المقارنة بين الطال�ب لا�ستبعاد الطالح من 

ال�صال��ح بنف�س�� طريقة الم�صان��ع. قيا�س التح�صي��ل الدرا�سي 

�أكب��ر م��ن مج��رد �ضغط��ة زر، فالطال�ب الذي��ن �أم��ام المعل��م 

النف�سي��ة  والخ�صائ�ص��  والمل��كات  الق��درات  ف��ي  مختلف��ون 

والاجتماعية والعقلية. بع���ض الطلاب يمتلك الجر�أة للتحدث، 

وبع�ضه��م يف���ضل الت��واري وال�صم��ت. بع���ض الطال�ب لدي��ه 

م���شاكل �صحي��ة ونف�سي��ة معين��ة، وبع���ض الطال�ب من ذوي 

الدخ��ل المحدود. الذكاء �أ�صبح متع��ددا، والتنوع يتطلب تعدد 

البدائ��ل والخي��ارات. التح��دي الكائ��ن �أم��ام المعل��م ه��و في 

اكت�شاف هذا التنوع ثم في توفير البدائل لمقابلته، ومن واقع 

تجرب��ة ف���إن ح���ضور المعايير ف��ي ذهن المعلم يمث��ل الحلقة 

الأ�ضع��ف الت��ي ت���ؤدي �إل��ى معظ��م الممار�س��ات الخاطئة في 

تقيي��م التح�صي��ل الدرا�سي، �سواء في بداية الع��ام �أو خلاله �أو 

ف��ي نهايت��ه. فه��م المعايي��ر وفل�سفتها وكث��رة الت��ردد عليها 

والح��وار حوله��ا من ��شأنه تعزيز ثقاف��ة المعايير لدى المعلم، 

وتحويله��ا تدريجي��ا �إل��ى قيم��ة مختزن��ة تح��رك المعلم نحو 

الممار�سات ال�صحيحة في القاعة ال�صفية.

5. الات�صال الأحادي الإر�سال

عندم��ا ي�س��ود نم��ط الأزرار داخ��ل القاع��ة ال�صفي��ة ف���إن 

الإر�س��ال يكون من ط��رف واحد باتجاه الطالب، ويكون غالبا 

���صوت المعل��م ه��و الم�سم��وع عل��ى ح�س��اب ���صوت الطال��ب. 

م�ساح��ات التفاعل داخل هذا النمط تك��ون في �أ�ضيق الحدود، 

والجه��د يتركز على المعلم. المعل��م في هذا النمط يتذمر كثيرا 

م��ن تدن��ي م�ستوى طلاب��ه، وي�شتكي من بطء فهمه��م، وغالبا 

م��ن يتج��اوب معه ه��م فئة قليلة جدا من طال�ب الف�صل قد لا 

يتع��دى عدده��م عدد �أ�صاب��ع الك��ف الواحدة، وف��وق كل ذلك 

ف�إن��ه يخ��رج من الف���صل منهكا. في هذا النم��ط يتم و�ضع كل 

الطال�ب �أمام نف�س�� الأوام��ر والأ�سالي��ب والأن�شط��ة، والمعلم 

يم�س��ك بزم��ام الث��واب والعقاب في حالة خ��روج �أحد الطلاب 

على هذا النمط بطريقة و�أخرى. تغيير هذا الو�ضع لي�س �صعبا 

م��ع وج��ود الوع��ي ب�أنه و�ضع غي��ر �صحي في علاق��ة المعلم 

بالطالب، ولكنه �شبه م�ستحيل بدون وجود هذا الإدراك، ولعل 

الأخ��ذ بيد المعلم باتج��اه الإح�سا�س بوجود خط�أ معين ي�ؤدي 

ب��ه �إل��ى كل ه��ذا الإرباك ف��ي وظيفت��ه المقد�سة �سي���ؤدي في 

نهاي��ة المطاف �إل��ى خلق الوع��ي ب�ضرورة التغيي��ر. وتحويل 

علاقة الات���صال داخل القاعة ال�صفية من �أحادية الطرف �إلى 

علاق��ة متبادلة ي�أتي �أولا بمعرفة الأنماط ال�سلوكية المختلفة 

للطال�ب، ومن ثم التخطيط الجيد وتوفير بدائل متنوعة تقابل 

ه��ذا التنوع الموجود داخل القاعة ال�صفية، ف�إذا ا�ستعد المعلم 

التفاعال�ت  ف��ي  التحك��م  علي��ه  ي�سه��ل  ف�إن��ه  ال���شكل  به��ذا 

والممار�س��ات الت��ي تجري داخل الف���صل، في�ستطيع �أن يعرف 

مت��ى يتدخ��ل ومت��ى يت��رك الم�ساح��ة للطالب ليتعل��م، بحيث 

ي��وازن بين ممار�سات التعلي��م وممار�سات التعلم، و�سيكت�شف 

ف��ي النهاي��ة �أن الطلاب قادرون على �أن يتحمل��وا عنه الكثير 

م��ن الجه��د ال��ذي كان يق��وم به �سابق��ا، ومع ذلك ه��م �سعداء 

بذلك لأنهم يتعلمون �أ�شياء جديدة في الح�صة.

6. الطالب لابد �أن يخاف

ي�سود ه��ذا الاعتقاد بين �أغلب المعلمي��ن ويتداولونه بينهم 

ك�أه��م مبد�أ ل�ضب��ط الف�صل الدرا�سي وكبح جم��اح التمرد لدى 

الطلاب، فلكي ي�ستطيع �أن ي�ؤدي المعلم وظيفته ب�سلام وب�أقل 

���ضرر نف�س��ي ممكن عليه، فيجب �أن يخاف��ه الطلاب ويهابوه، 

ووا�ضح �أن هن��اك خلط بين الاحترام وبين الخوف، فالالتزام 

النات��ج م��ن الاحت��رام يختلف تمام��ا عن الالت��زام الناتج من 

الخوف. في الأول يوجد �إح�سا�س بالم�س�ؤولية من قبل الطالب 

تجاه المعلم، بينما يفتقر الثاني لهذه الم�س�ؤولية، لهذا �سيتجه 

الطال��ب حتما �إل��ى تفريغ خوفه من معلم معي��ن �إلى ت�شوي�ش 

مبال��غ في��ه ف��ي ح���صة معلم �آخ��ر �أو ف��ي محتوي��ات الف�صل 

ومراف��ق المدر�س��ة. له��ذا يج��ب �إلغ��اء مث��ل ه��ذا المب��د�أ م��ن 

قوامي�سن��ا وا�ستبدال��ه بمب��د�أ “الطال��ب لازم يحت��رم النظام”،  

والاحترام هنا لا يكون بالا�ستجداء، بل بفر�ضه ب�شكل متبادل 

عب��ر الا�ستم��اع لوجهات النظ��ر و�إتاحة الفر���صة للتعبير عن 

ال��ذات، والابتع��اد ع��ن ال�سخرية والتقليل من قيم��ة الفرد، مع 

�إ�شاع��ة جو من الألف��ة والبيئة الآمنة داخ��ل ال�صف، وت�شجيع 

الطال��ب عل��ى الاختي��ار واتخ��اذ الق��رارات وم��ن ث��م تحم��ل 

الم�س�ؤولية على هذا الاختيار والقرار، �أي�ضا الاهتمام التلقائي 

م��ن قب��ل المعل��م بالبيئ��ة ال�صفي��ة وبالطال�ب وحر�صه على 

توفي��ر �أج��واء التعل��م المنا�سب��ة، واحترامه للنظ��ام �سينعك�س 

تلقائي��ا على الطالب. �إن كل هذه الاعتبارات �سوف تولد قيمة 

الاحت��رام ل��دى الطال��ب وهي تكف��ي لعملية ال�ضب��ط التلقائي 

للف�صل، ولن يحتاج المعلم للتهديد والوعيد لكي يفر�ض هيبة 

�شكلية م�ؤقتة في ح�ص�صه.
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تحقيق

�أهمية المختبرات المدر�ســيـة �ضمن المــــــــــــرافق المدر�سية 

ودوافع ا�ســــتخدامها من قبل المعلميـــــــــــــن والطلبــــــة

كيف يمكن الا�ستعانة بفنيي المختبرات في تدعيم وخدمة المنهـــــــــــــاج المدر�سي في مواد العلوم ؟
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�أهمية المختبرات المدر�ســيـة �ضمن المــــــــــــرافق المدر�سية 

ودوافع ا�ســــتخدامها من قبل المعلميـــــــــــــن والطلبــــــة

تعد المختبرات المدر�سية من �أهم المرافق 

المدر�سية الداعمة لخدمة المناهج الدرا�سية 

لا�سيما مناهج مادة العلوم في مختلف 

التخ�ص�صات كالأحياء والفيزياء والكيمياء 

نظرا لما تحويه من ت�شكيلة منهجية و�ضعت 

من �أجل ذلك وتتوافر فيها مختلف الأدوات 

والأجهزة  وتدفع بالطالب �إلى الاهتمام 

بالتعلم الذاتي والا�شتراك في �إجراء التجارب 

العملية ب�أنف�سهم و�أداء جميع التجارب 

العملية في �صورة مجموعات طلابية حيث 

تتوافر الأجهزة والأدوات المخبرية.

 وهناك علاقة متكاملة بين فنيي 

المختبرات المدر�سية �أو م��سؤول العهدة 

ومعلمي العلوم لتحقيق الأهداف التربوية 

للمنهج المدر�سي والمختبر ، ونظراً 

لت�أثيث مختبرات معظم المدار�س ب�أحدث 

الموا�صفات العالمية في مجال تقنيات 

المختبرات المدر�سية ف�إنه �أ�صبح  لابد من 

�إعداد خطة عملية تطبيقية نحو تفعيل 

الأجهزة والأدوات لتحقيق �أهداف المختبر 

المدر�سي وذلك بتنفيذ التو�صيات الخا�صة 

بتنظيم العلاقة بين معلم العلوم وفني 

المختبر و�إيجاد ترابط بين المعلمين 

وفني المختبر ومدير المدر�سة بمدى تنفيذ 

التجارب العملية ب�صورة جيدة لرفع 

م�ستوى الأداء في تنفيذ التجارب العملية ، 

ومن الملاحظ للعديد من المدار�س التي تم 

ت�أثيث مختبراتها حديثا وخ�صو�صاً المدار�س 

التي لا يوجد بها فنيو المختبرات ف�إن هذه 

المختبرات تكاد لا تعار اهتماما من حيث 

نظافة الأثاث والأجهزة المخبرية وعدم 

الوعي التام من قبل الكثير من المعلمين 

بمتطلبات الأمن وال�سلامة في المختبرات 

المدر�سية ح�سب ر�أي البع�ض من المعلمين 

والمعلمات وفي هذا التحقيق �سنتابع �أهمية 

وجود المختبرات من المرافق المدر�سية 

ودوافع ا�ستخدامها  من قبل المعلمين.

تحقيق : 

خالد بن را�شد العدوي

كيف يمكن الا�ستعانة بفنيي المختبرات في تدعيم وخدمة المنهـــــــــــــاج المدر�سي في مواد العلوم ؟
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تر�سيخ المعلومات لدى الطالب

وللتعرف على مدى م�ساهمة مختبرات العلوم في تدعيم المنهاج المدر�سي و�أهم �سلبيات 

ا�ستخدامه��ا من قبل العديد من  الفنيين  بطرق غير �صحيحة التقينا عددا من معلمي العلوم 

والم�شرفني� على تلك المختبرات، حيث يقول �أحمد بن محمد البادي معلم علوم من تعليمية 

محافظة البريمي ت�ساهم المختبرات المدر�سية ب�شكل كبير في تدعيم المنهاج المدر�سي وذلك 

م��ن خال�ل �إج��راء التجارب المختبري��ة للدرو�س التطبيقي��ة حيث يتم ذلك من خال�ل �إجراء 

التجارب العلمية حيث �أن عملية التجريب والاكت�شاف من ال�ضروريات لجميع المواد العلمية 

مث��ل العلوم والفيزياء والكيمياء والتي تعتمد ب�صورة كبيرة على الجوانب العلمية والنظرية 

حي��ث يتعرف الطالب على ما در�سه في الم��ادة النظرية ويطبقه في المختبر وبالتالي تعمل 

على تر�سيخ المعلومات لدى الطالب.

تجارب علمية

كم��ا يقول حميد ب��ن �سعيد الفار�سي: �إن للمختبرات المدر�سية دور كبير في عملية تر�سيخ 

الم��ادة العلمية لدى طال�ب  المدر�سة  وذلك من خلال تعليم الطالب على الأدوات المختبرية 

وبالت��الي �إج��راء التج��ارب العلمية حي��ث �أن المادة في العل��وم والفيزي��اء والكيمياء تعتمد 

�أ�سا�س��ا على التجارب العلمية حيث �أن الطالب يقوم بنف�سه �إجراء التجربة العلمية وبالتالي 

ر�سوخه��ا في ذهن الطالب وحول التطور في المخترب�ات المدر�سية ي�ضيف ب�أن هناك تطورا 

ملحوظا  في المعدات الخا�صة بالمختبر والخا�صة التي يتم ربطها بالحا�سب الآلي.

كم��ا يتحدث المعلم �سليمان ب��ن �سليم الهنائي من تعليمية محافظ��ة البريمي ب�أن هناك 

ا�ستف��ادة كبري�ة من المختبرات المدر�سي��ة حيث تدعم المادة العلمية وتزي��د من فهم المادة 

م��ن خلال الم�شاهدة والاحت��كاك المبا�شر من خلال التجارب العلمي��ة كما ي�ضيف �سليمان 

الهنائي ب�أن هناك نق�ص في عدد فنيي المختبرات في المدر�سية حيث يوجد ثلاثة مختبرات 

وفن��ي واحد مم��ا ي�شكل عبئا  عل��ى فني المختبر في �إع��داد المختبرات الثلاث��ة مع �ضرورة 

وجود التخ�ص�ص في فنيي المختبرات مثل فني مختبر للفيزياء و�آخر للكيمياء.

و�أ���ضاف: ومن الأمور الخطرة في تلك المختبرات وجود مواد م�شتعلة ومواد �سامة ومواد 

قابل��ة للانفجار وم��واد حارقة ومواد ملتهبة ومواد م�ؤذية و�أجهزة رافعة للجهد الكهربائي 

ق��د ت���صل �إلى ) 5000 فولت(وقد ت�ستخدم هذه المواد �أو الأجهزة بطرق غير منا�سبة  نتيجة 

لإهم��ال بع�ض الجوان��ب الفنية لذلك ف�إن فني المختبر �أو م�س���ؤول العهدة م�س�ؤول م�س�ؤولية 

كامل��ة عن �أي �أخط��اء �أو حوادث قد تحدث نتيجة للإهمال �أ و �سوء الا�ستخدام، و يمنع منعاً 

بات��اً ن�س��خ �أو ا�ستخ��دام مفاتيح المخترب�ات المدر�سية لغير فني المخترب� في المدار�س التي 

يوج��د به��ا فني مختبر وم�س�ؤول العه��دة في المدار�س التي لا يوجد به��ا فني مختبر و مدير 

المدر�سة و في حالة غياب الفني �أو م�س�ؤول العهدة يجب التوقيع بالا�ستلام من قبل �أي معلم 

عل��وم �آخ��ر ي�ستخدم المختبر، كما يمنع منعاً باتاً ا�ستغلال المختبر لغير الغر�ض الذي �أن�شئ 

من �أجله وهو تنفيذ التجارب العملية ومن �أمثلة ذلك  ا�ستغلال المختبر كغرفة لجنة كنترول 

�أو لجن��ة ت�صحي��ح للامتحانات �أو �أي ن���شاط �آخر يتعار�ض مع �أه��داف المختبر ، علماً ب�أنه 

توج��د م��واد �سامة ومواد متطايرة ومواد قابلة للانفجار قد ت�ؤثر �سلبا على ال�صحة العامة، 

و يمن��ع منعاً باتاً تخزين الكت��ب �أو الو�سائل �أو اللوحات الخ�شبية �أو الأوراق �أو �أي �أدوات �أو 

م��واد غير �أدوات ومواد عهدة المختبر �أو �أي مادة �أخ��رى ت�ساعد على الا�شتعال نظراً لوجود 

تو�صيال�ت غاز في المختبر ، ويكلف معلم عل��وم بالم�س�ؤولية عن المختبر في المدار�س التي 

لا يوجد بها فني مختبر.

كم��ا يتح��دث ح�سني� الزدج��الي فني مختبر م��ن مدر�سة عزان ب��ن قي�س للتعلي��م ما بعد 

الأ�سا�سي قائلا: و�ضعية المختبرات في المدر�سة ممتازة  وتعمل المختبرات الثلاثة  ب�صورة 

فنيو المختبرات: نكلف �أحياناً بلجان ومنا�شط  خارجة  عن نطاق عملنا

حميد الفار�سي

خالد المنظري

�أحمد البادي



59  العدد التا�سع والخم�سون ــ نوفمبر 2010م

جي��دة حيث ت�ؤدي دورها للطال�ب ب�صورة كبيرة من خلال تب�سيط الم��ادة العلمية النظرية 

الت��ي ي�أخذه��ا الطالب داخ��ل الف�صل الدرا�س��ي ويتم تطبيقه��ا داخل المخترب�ات المدر�سية 

وح��ول عملي��ة التن�سيق بين المواد العلمية في ظل وجود ثلاثة  مختبرات في المدر�سة وفني 

واح��د �أ���شار ب�أن التن�سيق يتم م��ع المعلمين قبل �إجراء التجارب بي��وم واحد فقط يتم خلال 

�إع��داد المختبر والأدوات الخا�صة بالم��ادة العلمية م�ضيفاً ب�أن فني المختبر يقوم بم�ساعدة 

المعلمني� في �إيجاد حل��ول علمية للتجربة بطرقة �سهلة ومي�رس�ة ت�ساعد الطالب على الفهم 

والا�ستيعاب.

و�أ���ضاف: بع���ض �إدارات المدار�س تعمل عل��ى  تكليف فني المخترب� بح�ص�ص الاحتياط، 

وتكليفه كذلك بمتابعة انقطاع  الطلاب وتنظيم �سجلات وحركة با�صات المدر�سة، و �أحيانا 

الدخ��ول في �أعمال لجنة النظ��ام والمراقبة وفي �أحيان �أخرى لت�صحيح الاختبارات النظرية 

مع لجان الت�صحيح، و�إدارة المق�صف في المدر�سة.

ا�ستفادة حقيقية

ويقول خالد بن حمد المنظري فني مختبر علوم بمدر�سة حذيفة بن اليمان للتعليم العام 

)5-12( : تع��د مختبرات العلوم �أحد �أه��م المرافق الحيوية للطالب والمعلم كونها بيئة ثرية 

تحقق للطالب ا�ستفادة حقيقية وميدانية عند �إجرائه للتجارب ويلام�س مبا�شرة الحدث الذي 

ينبغي �أن يزود بكل ما هو جديد ومفيد من حيث التقنيات والبرمجيات والمواد ذات العلاقة 

بالمناه��ج ، �إذ �أن الع��الم ي�شهد تطورات هائلة ومت�سارعة من حيث المكت�شفات وال�صناعات 

الحديثة ويرتبط بهذا التقدم تغير للكثير من المفاهيم والنظريات.

وق��ال: بالن�سبة للمخترب�ات الجديدة ت�شكل لجن��ة لتفريغ الأجهزة والم��واد والأدوات من 

الدوالي��ب القديمة ونقله��ا �إلى  الدواليب والخزانات الجديدة مع مراعاة تخ�صي�ص كل خزانة 

لكل مادة ) كيمياء ، فيزياء ، �أحياء( وو�ضع الأحما�ض في �صندوق رملي في مكان منف�صل 

و�آم��ن، وت�صني��ف الأجه��زة والأدوات والم��واد في �أرف��ف كل خزانة ح�سب ك���شف الت�صنيف 

للج��رد بحي��ث يكون كل �صن��ف على رف )مثاًل�: المغناطي�سية . الا�ستاتيكي��ة ، الديناميكية 

.ال��خ(، وو�ضع بطاقات على كل دولاب تو�ضح م��ا بداخله لي�سهل الو�صول للجهاز �أو المادة 

الم��راد ا�ستخدامها، والمحافظة عل��ى نظافة الأجهزة والأدوات والمواد و�أثاث المختبر وعدم 

ت��رك الطلاب يعبث��ون بو�صلات الغاز والم��اء والكهرباء والكتابة على ط��اولات المختبر �أو 

الجدران.

جهود حثيثة

 �أما �سليمان بن علي المقر�شي م�ساعد مدير مدر�سة حذيفة بن اليمان للتعليم العام بنين 

)5-12( فيقول: من خلال عملي كم�ساعد مدير مدر�سة لم�ست جهودا حثيثة من قبل الكادر 

العامل بالمدر�سة وبخا�صة مواد العلوم من فيزياء وكيمياء و�أحياء لا�ستغلال مختبر العلوم 

في �إ�شب��اع حاجات الطال�ب ورغباتهم في �إجراء التجارب وا�ستنتاج الأدلة والبراهين حول 

العديد من الموا�ضيع با�ستخدام الكثير من المواد الكيميائية والأدوات المخبرية بطرق �آمنة  

للطال��ب والمدر�س��ة من جهة والبيئة من جه��ة �أخرى، حيث �أنه من المعل��وم �أنه توجد فترة 

�ضم��ان لأث��اث وتو�صيلات الغاز و الماء والكهرباء من قب��ل ال�شركة المنفذة لت�أثيث مختبر 

جدي��د مدة �سنة م��ن تاريخ ا�ستلام المختبر لذلك يجب �إبلاغ الدائرة وم�شرف المختبرات في 

حال��ة ظه��ور �أي عيوب قبل انتهاء مدة ال�ضمان بالن�سبة للمختبرات الجديدة، كما توجد ) 4 

( ا�سطوان��ات غاز لكل مختبر خارج المبنى ولا يج��وز فتحها �إلا �أثناء التجارب التي تحتاج 

�إلى له��ب مع متابعتها �أولًا ب�أول والت�أكد من غل��ق جميع محاب�س الغاز بعد انتهاء التجربة 

العملية والت�أكد من غلق الباب الخارجي الخا�ص بالأ�سطوانات كما يمنع ا�ستخدامها داخل 

غرفة المختبر �أو نقلها �إلي �أي مكان �أخر.

ح�سين الزدجالي

معلمو العلوم : ت�ساعد الطالب على تطبيق الجزء النظري بالطريقة العملية ال�صحيحة

 وت�ساعد في تر�سيخ المادة العلمية لدى طلاب المدر�سة

�سليمان المقر�شي

�سليمان الهنائي
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�إ�صدارات

ال�صندوق الوطني لدعم التعليم

379,12  المركز العربي للبحوث التربوية

 لدول الخليج . الكويت

 ال�صندوق الوطني لدعم التعليم : في الدول الأع�ضاء 

بمكتب التربية .../ المركز العربي للبحوث التربوية لدول 

الخليج العربي .- ط1 .- الكويت : المركز ، 2009

187 �ص ، 24�سم .

ردمك : 978-99906-686-6-7

قراءة : عفاف بنت محمد الهدالية

�أخ�صائية م�صادر تعلم

اللجنة الوطنية العمانية للتربية

والثقافة والعلوم

 تحظى الم�ؤ�س�سات التربوية في دول العالم المتقدم بم�صادر متعددة 

للدعم عن طريق �آليات وتنظيمات تدفع بم�شاركة فعالة للقطاع الخا�ص 

والمواطنين في توفير الم�ستلزمات الأ�سا�سية للخدمات التربوية . ونظرا 

للتزايد ال�سكاني الم�ضطرد في مجتمعات الدول الأع�ضاء بمكتب التربية 

العرب��ي لدول الخليج وما ي�شكل��ه من عبء مالي على الجهات الر�سمية 

، وانطلاق��ا من �أهمي��ة م�شاركة القط��اع الخا�ص في دع��م التعليم في 

هموم وق�ضايا التربية والتعلي��م و�إيجاد الحلول والعلاجات المنا�سبة 

له��ا : ف���إن �إيج��اد نم��اذج لأ�سالي��ب وقنوات دع��م �شام��ل للتعليم من 

القط��اع الخا�ص �سوف ي�سهم في م�شارك��ة مجتمعية فاعلة في تطوير 

التعلي��م . وي�ستهدف برنامج " ال�صندوق الوطني لدعم التعليم " �إيجاد 

نم��اذج ت�شاركية مجتمعية بين القطاع الحكومي والقطاع الخا�ص في 

تمويل التعليم م��ن غير م�صادره المعتادة ، وفق الأنظمة والت�شريعات 

الإداري��ة بالدول الأع���ضاء ، وتهيئة بيئة  الوع��ي الاجتماعي ب�أهمية 

هذه الم�شاركة و�آلياتها . وهذا البرنامج هو �أحد برامج م�شروع تطوير 

التعلي��م في ال��دول الأع�ضاء بمكتب التربية العربي ل��دول الخليج التي 

�أقره��ا المجل�س الأعلى لمجل�س التعاون لدول الخليج العربية . ويواجه 

ه��ذا البرنام��ج تحديات كثري�ة لي�س فق��ط بالدول الأع���ضاء ولكن في 

كاف��ة دول الع��الم المتقدم منه��ا والنام��ي في تمويل التعلي��م ودعمه 

وتطوير وتح�سين جودته ، والتي ي�أتي في مقدمتها الارتفاع المت�صاعد 

لتكالي��ف الإنفاق على التعليم عاما وراء �أخر، وت�أمين مطالب التو�سع 

الكم��ي في زيادة الطلب الاجتماعي عليه الناجم عن الزيادة الطبيعية 

في ال�سكان  ، وزيادة اهتمام النا�س به ، و�شهد �إقبالهم عليه الم�شكلات 

الناجمة عن عدم قدرة الحكومات على الا�ستجابة  لاحتياجات التو�سع 

الكم��ي في التعلي��م ، ومطالب الوف��اء بتلك الاحتياج��ات ، وعلى وجه 

الخ�صو�ص�� التطوي��ر النوعي في مجالات تطوير تقني��ات المعلومات ، 

واع��ادة تطوير نوعية كفاية ال��كادر التعليم��ي والاداري بالم�ؤ�س�سات 

التعليمي��ة ، بم��ا يتنا�سب مع التغري�ات الناجمة عن ث��ورة المعلومات 

والات�صالات والحا�سبات والإنترنت . 

     وفي �إطار ذلك ال�سياق ، �أكد م�ؤتمر وزراء التربية والتعليم بمكتب 

التربي��ة العرب��ي لدول الخليج في دورت��ه العادي��ة 15 في " �أبوظبي " 

بتاري��خ 1999/4/6 على �أن مجالات التعلي��م ت�شهد ت�صاعدا متزايدا 

في الإنف��اق ، حيث يتوق��ع �أن تبلغ تكلفة التعليم حوالي خم�سين مليار 

دولار م��ع حل��ول عام 2015م ، الأم��ر الذي ي�ستوج��ب �إيجاد م�صادر 

جدي��دة لتموي��ل التعليم ، وتنويع م�صادر التموي��ل عن طريق م�شاركة 

م�ؤ�س�س��ات المجتم��ع المدني ، وع��دم الاعتماد ب�شكل كل��ي على الإنفاق 

الحكوم��ي عل��ى التعليم بدول المجل�س�� . وبناء على ذل��ك ، ف�إن درا�سة 

تلك الق�ضايا والإ�شكاليات التي تواجه مقترح �إن�شاء ال�صندوق الوطني 

لدع��م التعليم في الدول الأع�ضاء بمكتب التربية العربي لدول الخليج ، 

يتطل��ب ت�أ�سي�س �إط��ار نظري وتطبيقي يعك�س �إلى ح��د بعيد ذلك الدور 

الجدي��د ال��ذي يلعب��ه التموي��ل غري� الحكومي بتع��دد ���صوره و�أ�شكاله 
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وم�صادره في دعم التعليم وتطويره وتح�سين جودته ، وذلك من 

خال�ل المباحث الثلاثة التي ي�ضمه��ا الف�صل الأول ، وذلك على 

النحو التالي :-

المبحث الأول : الإجراءات المنهجية للدرا�سة .

تعترب� الإج��راءات المنهجية من وجهة نظ��ر معظم الكتابات 

في ت�صمي��م البح��وث ومناه��ج البح��ث في العل��وم الاجتماعية 

الع���صب الرئي�س الذي تت�أ�س�س عليه بنية �أي درا�سة علمية ، و�إذا 

كان��ت الدرا�س��ة الراهن��ة قد اتخذت م��ن مقترح �إن���شاء �صندوق 

وطن��ي لدعم التعليم في الدول الأع���ضاء بمكتب التربية العربي 

ل��دول الخلي��ج مو�ضوعا لبحثها ، ف���إن �أهم مرحل��ة من مراحل 

الإج��راءات المنهجي��ة �صياغ��ة الم�شكلة البحثي��ة الي يمكن من 

خلاله��ا ب�شكل عام تحليل الإ�شكالي��ات التي ينتظر �أن يواجهها 

ال�صندوق الوطني لدعم التعليم �سواء الخا�صة بم�صادر التمويل 

، �أو بالمج��الات والأن�شط��ة والبرام��ج التعليمي��ة الت��ي يغطيها 

التمويل ، �أو بالأط��ر الحاكمة لل�صندوق ، �أو بمتابعة ال�سيا�سات 

والبرامج التنفيذية له ، �إلى غير ذلك من الإ�شكاليات ذات ال�صلة 

بمو�ضوع الدرا�س��ة . وي�أتي تحديد الأهداف التي ت�سعى الدرا�سة 

�إلى تحقيقه��ا ، و�إثارة الت�سا�ؤلات الت��ي تحاول الدرا�سة الإجابة 

عنها ب�صفتها مرحلتين رئي�ستين تاليتين من مراحل �أو خطوات 

الإج��راءات المنهجية للدرا�سة ، بالإ�ضاف��ة �إلى ذلك ف�إن اختيار 

المناهج المنا�سبة لها .و�أخير تحديد حدود الدرا�سة.

المبحث الث���اني :- العوامل الحاكمة للتمويل غير الحكومي 

لدعم التعليم في الدول الأع�ض���اء بمكتب التربية العربي لدول 

الخليج .

لقد �أك��دت التجارب المجتمعية للتموي��ل غير الحكومي لدعم 

التعلي��م �سواء على الم�ستوى ال��دولي �أو الإقليمي �أو المحلي على 

�أمري��ن يجب �أخذهما في الاعتبار عن��د عر�ض العوامل الحاكمة 

للتمويل غير الحكومي لدع��م التعليم في الدول الأع�ضاء بمكتب 

التربي��ة العرب��ي لدول الخليج . ولقد جاء الأم��ر الأول لي�ؤكد �أنه 

لم يك��ن هناك بديل �أمام تلك الدول في تطوير تعليمها وتح�سين 

جودت��ه �إلا م��ن خال�ل تعزيزالميزاني��ات الحكومي��ة المحدودة 

المخ�ص���صة للإنف��اق عل��ى التعلي��م ، وذلك عن طري��ق ال�شراكة 

المجتمعية من كافة �أطياف المجتمع المدني ب�أفراده وم�ؤ�س�ساته 

وهيئاته وجمعياته . �أما الأمر الثاني فلقد حددته معظم الكتابات 

والم�ؤلفات والبح��وث والدرا�سات التي تناول��ت التحديات التي 

تواج��ه ق�ضاي��ا التموي��ل غير الحكوم��ي في �أن هن��اك مجموعة 

من العوامل الحاكم��ة التي تدفع الدول الأع�ضاء بمكتب التربية 

العربي لدول الخليج باتج��اه تعزيز ميزانيات التعليم الحكومي 

م��ن خال�ل الجه��ود الطوعي��ة وال�شراك��ة المجتمعي��ة للمجتمع 

المدني بكاف��ة �أطيافة من م�ؤ�س�سات وهيئ��ات وجمعيات، وذلك 

به��دف تطويره وتح�سين جودته .وفي غط��ار ذلك ال�سياق ، فلقد 

تم تخ�صي�ص�� هذا المبح��ث لعر�ض وتحلي��ل ومناق�شة منظومة 

العوام��ل الحاكم��ة الت��ي تدفع ال��دول الأع�ضاء بمكت��ب التربية 

العرب��ي ل��دول الخلي��ج باتج��اه تعزي��ز وتعظي��م التموي��ل غري� 

الحكومي لدعم التعليم ، وذلك على النحو التالي :- 

�أولا: العوامل الديموجرافية .

 ثانيا : العوامل التربوية . 

ثالثا : العوامل الاجتماعية . 

رابعا : موجبات التنمية في دول المكتب . 

خام�سا : تطبيق اتفاقية التجارة العالمية . 

المبحث الثالث : التجارب المجتمعية للدول الأع�ضاء بمكتب 

التربية العربي ل���دول الخليج في التمويل غير الحكومي لدعم 

التعليم .

 تم تخ�صي�ص�� هذا المبحث الثال��ث لعر�ض وتحليل ومناق�شة 

التج��ارب المجتمعي��ة للتموي��ل غير الحكومي لدع��م التعليم في 

ال��دول الأع�ضاء بمكتب التربي��ة العربي لدول الخليج ، وذلك في 

���ضوء ثال�ث مقاربات منهجي��ة حاكم��ة في كل تجربة من تلك 

التج��ارب ، والت��ي ي�أت��ي في مقدمته��ا م��ا هية �أ���شكال و�صور 

م���صادر التمويل غير الحكوم��ي لدعم التعليم ، و�أي نظم التعليم 

يغطيه��ا التمويل غير الحكومي ؟ و�أخيرا �أي المجالات التعليمية 

الت��ي وجه لها ذل��ك التمويل ؟ وفي نهاية هذا المبحث تم عر�ض 

�أهم الا�ستنتاجات والا�ستخلا�صات التي يمكن الخروج بها .

الف����صل الثاني : الإطار النظري للبن���اء التنظيمي واللائحي 

لل�صندوق .

ويق��دم ه��ذا الف���صل ت�صورا متكامال� لهذا الإط��ار من خلال 

المباحث التالية :-

المبحث الأول : م�صادر التمويل غير الحكومي لل�صندوق .

تنق�س��م م�صادر التمويل غير الحكومي للتعليم �إلى ق�سمين :- 

الخارجية والداخلية .

�أولا : م���صادر التمويل الخارجي :- تتعدد الجهات الخارجية 

الت��ي يمك��ن الا�ستف��ادة م��ن دعمه��ا للتعلي��م ، فقد تك��ون هذه 

الجه��ات دولا �شقيقة �أو�صديق��ة ، وقد تكون منظمات �إقليمية �أو 

دولي��ة تعمل في الحقل التربوي ، �أو منظم��ات �إقليمية �أو دولية 

تمت��د اهتماماته��ا �إلى عدة مجالات من بينه��ا المجال التربوي 

. كم��ا تتعدد �أ�شكال الدعم الخارج��ي وي�شمل الجوانب التالية:- 

م�ساعدات غير مبا�شرة لتن�شيط البيئة الثقافية والعلمية ، وبناء 

مدار�س�� و�إن���شاء كليات �أو �إدخ��ال تو�سيع��ات وتح�سينات على 

القائ��م منه��ا ، والدعم الفني والخدم��ات الا�ست�شاري��ة ، والمنح 

المالي��ة ، والقرو���ض ، وبعث��ات ومن��ح درا�سي��ة ، تمويل تدريب 

بق�صد الإعداد للوفاء بمطالب التطوير التربوي . 

ثاني��ا : م���صدار التموي��ل المحل��ي :- الدعم الرئي�س�� للتعليم 

يتعني� �أن يكون من م�صادر محلية بحت��ة ، تنطلق من �إح�سا�س 

ف��ردى ل��دى المواطنني� وتتمثل في مجال�س�� الآب��اء ، والطالب 

�أو مب��ادرات فردي��ة . وكم��ا يمك��ن يك��ون جماعي ل��دى معظم 

الفئ��ات والمنظمات المجتمعية كالم�ؤ�س�س��ات الوقفية والزكوية 

والم�ؤ�س�س��ات التعاوني��ة ، �أو القط��اع الخا�ص�� ، �أو الم�ؤ�س�س��ات 

التعليمية   .

المبحث الثاني : الكيان القانوني لل�صندوق .

وتخل�ص�� الاجتهادات في هذا ال��شأن ، في اتجاهين رئي�سين ، 

وعدة اتجاهات فرعية :
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الاتج��اه الرئي�س�� الأول : ينطل��ق م��ن �أن ال��وزارة المعني��ة 

ب����شؤون التعليم ، هي التي يج��ب �أن تبحث عن الم�صادر غير 

الحكومية ، وت�ستخدمها في الوفاء باحتياجات التعليم ، �سواء 

تم ذلك من خلال وح��دة �إدارية في الإطار التنظيمي للوزارة، 

�أو م��ن خلال لجنة ت�شكلها ال��وزارة ، وينطلق الاتجاه الثاني : 

م��ن ر�ؤية مختلفة تق��وم على �أن هذا النوع م��ن العمل يتعين 

�أن يك��ون في �إط��ار تنظيم��ي مختلف ع��ن ال��وزارة ، يتعاون 

معها، لكن لا يجب �أن يكون جزءا منها ، وبالتالي ينتهي �إلى 

�ضرورة وجود كيان قان��وني تتجمع لدية �صلاحيات تجميع 

الموارد و�إنفاقها وتخ�ص�صيها بما ي�ؤدي �إلى تحقيق الأهداف 

المتوخاة ، وممن ينتمون لهذا الاتجاه من ر�أى �أن تن��شأ الجهة 

وعملها في الإطار ال�شرعي والقانوني للوقف الإ�سلامي . 

المبحث الثالث : علاقات ال�صندوق مع الجهات الأخرى .

     ي�أخ��ذ ال�صن��دوق القال��ب ال�شرعي والقان��وني للم�ؤ�س�سة 

الوقفية باعتباره منظمة من منظمات المجتمع المدني ، و�شكل 

الم�ؤ�س�س��ة الوقفية يتيح للم�ؤ�س�سين ق��درا كبيرامن الحرية في 

تحديد الأطر التنظيمي��ة ، والنظم الت�شغيلية لل�صندوق ، وذلك 

ن��زولا عل��ى القواع��د ال�شرعية الت��ي تنظم الوق��ف الإ�سلامي 

والتي تجعل �شرط الواقف كن�ص ال�شارع ، وبالتالي ، ف�إن من 

�سيقوم��ون ب�إن�شاء ال�صندوق يحر���صون في وثيقة �إن�شائه �أن 

ي�ضع��وا ما يرونه منا�سبا من النظم التي تكفل له ح�سن �أدائه 

لر�سالت��ه ، ومن بني� �أهم المو�ضوعات الت��ي يتعين تنظيمها 

: تحدي��د علاق��ات ال�صندوق مع الجهات الأخ��رى التي ترتبط 

مج��الات عمله بها ،وقد تك��ون الجهات الم���شار �إليها جهات 

ر�سمي��ة تعم��ل في المج��ال التعليمي ، �أو غري�ه من المجالات 

التي ترتبط ب�أن�شط��ة ال�صندوق �أوب�شكله القانوني ، وقد تكون 

جهات غير ر�سمية من منظمات المجتمع المدني . وينفرد هذا 

المبح��ث على النقاط التالي��ة :- �أولا : الم�ؤ�س�س��ات التعليمية 

الر�سمية ، ثانيا : منظمات المجتمع المدني .

المبح��ث الراب��ع : التحديات التي من المتوق��ع �أن يواجهها 

ال�صندوق .

      يدرك الجميع �أو الأغلبية العظمى مواطنون وحكومات،  

�إن التعلي��م المدخ��ل الطبيع��ي ، ب��ل والوحي��د للتنمي��ة الت��ي 

ت�ستهدف ال�صعود في الدولة �إلى مراتب الدول المتقدمة ، وذلك 

ا�ستق��راء وا�ستخلا�صا للتجارب التنموي��ة الناجحة وال�سريع 

لبع���ض ال��دول الآ�سيوي��ة ، م��ن مث��ل : ماليزي��ا و�سنغافورة 

وغيرهم��ا ، كم��ا �أن طبيعة التعليم الذي م��ن ��شأنه �أن يحدث 

ه��ذه النقلة النوعية تعلي��م مكلف ، يحتاج �إلى م�صادر تمويل 

�سخي��ة غير �شحيحة ، ور�شد في الإنف��اق ، وجدية في التنفيذ، 

وقيا�س�� علم��ي م�ستم��ر لم��دى تنا�سب الم��ردود م��ع م�ستوى 

الإنف��اق . كم��ا �أن هن��اك التحدي��ات الثقافية مث��ل : الثقافة 

المجتمعي��ة، والثقاف��ة الحكومي��ة والتي م�صدره��ا المجتمع 

ت�شكل تحدي مهما �أمام تمويل ودعم التعليم .  

الف���صل الثالث : �إط��ار العملي للبن��اء التنظيمي واللائحي 

لل�صناديق .

    �أك��دت درا�س��ات دولية و�إقليمية ومحلي��ة على �أهمية بل 

و�ضرورة توفري� تمويل غير حكومي للتعلي��م بجوار التمويل 

الحكوم��ي ، وربطت هذه الدرا�سات بين قدرة كل مجتمع على 

توفير هذا البديل ، وعلى مقداره ، وبين التطور الكمي للتعليم 

، ليعم كافة �أرجاء الوطن ولي�شمل كل �شرائحه ، وعدم حجبه 

ع��ن �أي فئة ب�سب��ب القدرة المالية ، �أو الانتم��اءات العرقية �أو 

الفئوي��ة ... �أو لأي �أ�سباب �أخ��رى ، وتطويره النوعي للأرتقاء 

بم�ست��واه والنهو�ض به ، وال�صعود بدرجة جودته . وقد �أكدت 

الدرا�س��ات على �أن تقوم دول الأع�ضاء بمكتب التربية العربي 

ب��دول الخليج على الدعائ��م التالية في �إن���شاء �صناديق دعم 

التعليم :-

اولا : ح�رص� م���صادر التمويل غري� الحكوم��ي وت�صنيفها 

�إلى:-

�أ‌- م�صادر تمويل خارجية . ب – م�صادر تمويل داخلية .

 ثانيا : التوجه �إلى �إن�شاء مجموعة من ال�صناديق هي :-

�أ‌- �صندوق على م�ستوى الدول الأع�ضاء في مكتب التربية 

العرب��ي لدول الخليج ت�شارك في��ه الدول الأع�ضاء ، وين��شأ في 

�إطار مكتب التربية العربي لدول الخليج . 

ب‌- �صن��دوق جامعي للتعليم الجامعي والعالي ، ين��شأ في 

كل دول��ة ، وتك��ون دائرة عمل��ه في حدود م�ؤ�س�س��ات التعليم 

العالي والبحث العلمي .

ج- �صن��دوق وطن��ي للتعليم قبل الجامع��ي ، ين��شأ في كل 

دول��ة ، تمتد اهتماماته ل��كل المراحل التعليمي��ة ، ويجوز �أن 

تن��شأ له فروع في المحافظات ، وذلك وفقا لمقت�ضيات الواقع 

، وح�سب الظروف الخا�صة بكل �إقليم .

د - �صندوق لكل مدر�سة �أو م�ؤ�س�سة تعليمية .

ثالثا : �أن يكون لكل �صندوق من ال�صناديق ال�سابقة كيان 

م�ستق��ل ، م��ع م�شارك��ة الجه��ات الر�سمية في عمل��ه لتحقيق 

التوا�ص بينها وبين �أن�شطة ال�صندوق .

رابعا :  �أن ي�أخذ ال�صندوق ال�صيغة الوقفية الإ�سلامية �إطار 

قانوني��ا له ، وبالت��الي ، يكون ال�صن��دوق م�ؤ�س�سة وقفية في 

ن��شأت��ه ، والإطار القان��وني الذي ينظمه ، وفي تحديد علاقاته 

و�أ�سلوب �إداراته ، وفي تحديد طبيعة الأموال المملوكة له .

خام�س��ا : �أن تمت��د اهتمام��ات ال�صن��دوق )�أو ال�صنادي��ق( 

لت�شمل كافة عنا�صر العملية التعليمية .

�ساد�س��ا : �رض�ورة تقنني� علاق��ات ال�صندوق م��ع كل من 

الجهات الر�سمية والجهات غير الر�سمية .

ثامن��ا : �ستواجه ال�صندوق ) �أو ال�صناديق ( تحديات كبيرة 

، علي��ه �أن يهيئ �أجهزت��ه للتعامل معها ، والعمل على التقليل 

من �أثارها .
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جديد التربية

�إعداد/ �صالح بن �سعيد بن حمد العبري      

معلم يبتكر طريقة للح�ساب 

الذهني لموهوبي الريا�ضيات 

ابتكر معلم �سعودي طريقة ذهنية لإجراء عمليات ح�سابية 

للأع��داد المكونة من عدة �أرقام وفئ��ات با�ستخدام الأ�صابع، 

وذل��ك بهدف �إعداد الموهوبين في الريا�ضيات.  و�شرح المعلم 

المبتك��ر بمدر�س��ة �أ�سام��ة ب��ن زي��د الابتدائي��ة محم��د عي�سى 

المو�س��ى تلك الطريق��ة الذهنية المبتكرة قائال�: عند تدري�سي 

لأحد طال�ب ال�صف ال�ساد�س�� لاحظت �أن الطال��ب مهما كان 

محباً للأعداد و�ضربها ف�إن مقدرته قد تقف عند نقطة معينة 

لا ي�ستطي��ع تجاوزه��ا، فكان بحث��ي عن طريق��ة ت�ساعد ذلك 

الطال��ب في عملية �ضرب الأعداد الكبيرة ذهنياً. وبد�أت معهم 

بداية متوا�ضعة عن طريق محاكاة بع�ض الطرق الأخرى التي 

وجدته��ا ولكن لم تو�صلني لم��ا �أن���شده ؛ ونتيجة لمحاولاتي 

الم�ستم��رة تو�صل��ت �إلى طريق��ة مبتكرة في ال�رض�ب الذهني، 

حي��ث تمكن��ت م��ن خلالها م��ن �إع��داد مجموعة م��ن الطلاب 

الموهوبني� والمتميزين في هذا المجال، متمنياً �أن ت�صل هذه 

الطريق��ة �إلى كل من يهت��م بهذا الأ�سلوب م��ن ال�ضرب لإعداد 

جيل موهوب ومتميز.

و�أو�ضح محمد �أن ه��ذه الطريقة الح�سابية تهدف �إلى �إعداد 

موهوبني� في ال�رض�ب الذهني. وتقديم طريق��ة عملية ت�سهل 

ال�ضرب لعدة منازل، وتنمي القدرات الذهنية للطالب وتغر�س 

في��ه الثقة بنف�سه في مراحل مبك��رة، و�إعداد طلاب للم�شاركة 

في م�سابق��ات ال�ضرب الذهني والريا�ضي��ات محليا و�إقليميا 

ودوليا.

 وعن �آلية العمل بهذه الطريقة، �أو�ضح المو�سى �أن الآلية تمر 

بعدة مراحل ه��ي: تحديد الطلاب الموهوبين في الريا�ضيات، 

وتحدي��د الطلاب الذي��ن لديهم الا�ستع��داد للتميز في ال�ضرب، 

وم��ن ثم تدريبهم على ما �أ�سماه “الق��راءة الذهنية للأعداد”، 

بع��د ذل��ك يت��م عر���ض مجموعة م��ن الطال�ب الموهوبين في 

الطاب��ور ال�صباح��ي، و�أخري�ا تكريم الطال�ب في حفل خا�ص 

بالطاب��ور ال�صباحي من قب��ل �إدارة المدر�س��ة، والإعلان عن 

البرنامج و�أهدافه ونتائجه من �أجل ت�شجيع طلاب �آخرين.

الم�صدر:

/http://www.phys4arab.net.

بت�صرف

�شا�شة �إلكترونية فائقة الرقة
 ك�شف��ت �شرك��ة �سوني Sony عن نم��وذج �أولي ل�شا�شة جديدة فائقة الرقة لدرج��ة يمكن لفّها على قلم 

�أو �أي ج�س��م �أ�سط��واني بقط��ر 4 ملم . و على الرغم من �أن  ال�شا���شة الجديدة ما تزال بالمراحل التجريبية و 

ه��ي بقيا�س�� �صغير 4.1 �إن�ش و تعطي دقة 240×432 بيك�سل التي تعترب� قليلة ن�سبيا , و�سمك ال�شا�شة 

يبلغ 80 مايكرومتر ورغم �أن هذه ال�شا�شة لا تزال خا�ضعة لمزيد من التطوير �إلا �أنها تعتبر �إنجازا علميا 

وو�سيل��ة مهمة يمكن الا�ستعانة بها في مختلف المنظمات التعليمية �سواء في المدار�س �أو في الجامعات ؛ 

ودرج��ة الرقة التي تميز هذه ال�شا�شة تعطيها تمي��زا فريدا عن �سائر ال�شا�شات الأخرى حيث يمكن حملها 

وا�ستخدامها بكل �سهلة وي�سر .

الم�صدر:

http://www.dafatir.com
بت�صرف
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�إن مما يميز التطور التربوي في هذا الع�صر هو ا�ستغلال التكنولوجيا 

الحديث��ة في كل جوان��ب العملي��ة التربوي��ة والتعليمي��ة ؛ وم��ن �أبرز ما 

ظه��ر على ال�ساحة التربوية م�ؤخرا هو م��ا ي�سمى بالحقيبة الإلكترونية 

للم�رش�ف التربوي ؛ فلم يعد الم�شرف الترب��وي يمار�س عملية الإ�شراف 

التقلي��دي ولم تع��د الزي��ارة ال�صفي��ة ه��ي الأ�سلوب الوحي��د الذي يمكن 

للم�رش�ف �أن يق��وم بتوجيه المعلم من خلاله��ا ، فالتكنولوجيا الحديثة 

�أتاحت لكل من المعلم والم�شرف �أن يكونا على توا�صل م�ستمر من خلال 

مختلف الو�سائل والأ�ساليب الإلكترونية الحديثة فالحقيبة الإلكترونية 

للم�رش�ف التربوي له��ا دور فاعل في �ضمان ا�ستمراري��ة التوا�صل بين 

الم�شرف والمعلم .

الحقيبة الإلكترونية 

للم�شرف التربوي

لوجب��ة الإفط��ار �أهمية خا���صة بالن�سبة لطال�ب المدار�س 

فه��ي ت�شكل عاملا مهما في �إمداد الطالب بالحيوية والن�شاط 

ط��وال يوم��ه الدرا�س��ي ؛ ومما ت�ؤك��ده الدرا�س��ات التربوية �أن 

هن��اك علاقة وثيقة بين تناول الطال��ب لوجبة الإفطار وبين 

تح�صيل��ه الدرا�س��ي ؛ ففي درا�س��ة تربوية حديث��ة �أجريت في 

نيوزيلن��دا  من قبل معهد الدرا�س��ات التربوية تو�صلت نتائج 

الدرا�س��ة على �أن الطال�ب الذين يواظبون عل��ى تناول وجبة 

الإفط��ار ب�شكل يومي ه��م �أكثر الطلاب تفوق��ا في تح�صيلهم 

الدرا�سي . وقد �أو�صت الدرا�سة ب�ضرورة احتواء وجبة الإفطار 

على م��ا يعرف ب�أغذي��ة الطاقة وم��ن �أهمه��ا الكربوهيدرات 

وذلك لتكون معينا للطالب خلال يومه الدرا�سي .

الم�صدر : 

www.learningforall.net
بت�صرف

�أهمية وجبة الإفطار لطلاب المدار�س
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الترب��وي بمفهومه��ا  للم�رش�ف  الإلكتروني��ة  الحقيب��ة   

ال�شام��ل تعن��ي توا�صل الم�شرف م��ع المعل��م �إلكترونيا من 

خلال مختل��ف الطرق والو�سائل الإلكترونية و�أهمها البريد 

الإلكتروني وغرف المحادث��ة الإلكترونية ، ومن خلال هذه 

الأ�سالي��ب يمك��ن للم�رش�ف �أن يم��د المعل��م ب���أوراق العمل 

التربوي��ة كم��ا يمكن للم�رش�ف �أن يعقد م�شغال� تربويا مع 

مجموع��ة من المعلمين و�أن يت��م التوا�صل بينهم عبر غرف 

المحادثة .

ولق��د تم تطبي��ق الإ�رش�اف الإلكرت�وني في الياب��ان وتم 

و���ضع ا�ستراتيجي��ة خا�صة به��ذا النوع م��ن الإ�شراف مما 

�سهل على الم�شرفين التربويين عملية التوا�صل مع المعلمين 

ب�سهول��ة وي�سر وقد ب��د�أت بع�ض ال��دول العربية في تطبيق 

هذا الأ�سلوب ومن تلك الدول المملكة العربية ال�سعودية .

الم�صدر :

www.educationstrategies.com
بت�صرف

الك�شف عن الجين الم�سبب لع�سر القراءة

Dyslexia عند الأطفال 

نجح الباحثون ال�سويديون من معهد كارولين�سكا ال�شهير في 

ا�ستوكه��ولم، في الك���شف عن الجين الم�سبب لع�رس� القراءة عند 

الأطفال Dyslexia وي�أمل العلماء �أن يعينهم هذا الك�شف في 

و�ضع ا�ستراتيجية علاج مبكر للحالة التي تنغ�ص حياة الطفل 

والوالدين على حد �سواء

وهناك العديد من الت�شخي�صات الطبية ترى �أن ع�سر القراءة 

ل��دى الأطف��ال له علاقة وطي��دة بعامل الوراث��ة و�أن 88% من 

الأطف��ال الذين يترددون على مراكز ع�رس� القراءة ينتمون �إلى 

عوائل يوجد بها كثر من طفل يعاني من ع�سر القراءة .

وتتمث��ل �أهم مظاهر ع�رس� القراءة لدىالأطف��ال في النقاط 

التالية:

- ال�ضعف الوا�ضح في القراءة والكتابة

- عدم القدرة علة تهجئة الكلمات ب�شكل دقيق

- و�ضع الحروف والرموز ب�شكل مقلوب �أثناء الكتابة

- ق��راءة كلم��ة ب�شكل �صحي��ح ثم الف���شل في التعرف عليها 

في �سطر لاحق

- المق��درة عل��ى الإجاب��ة ال�شفهي��ة عل��ى الأ�سئل��ة و�إيجاد 

�صعوبة في الإجابة عليها �شفهيا

الم�صدر:

http://www.werathah.com
بت�صرف
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�أ���شارت درا�سة تربوية حديثة �أجري��ت م�ؤخرا في كندا 

�أن الريا�ضيات لها دور فاعل في تنمية الذكاء لدى طلاب 

المراحل الدرا�سية الأولى ؛ و�أ�شارت الدرا�سة �إلى �أن تدري�س 

الريا�ضي��ات ب�أ�سالي��ب تربوية حديثة تغر�س�� في �أذهان 

الطلاب العديد من المهارات وتك�سبهم القدرة على الت�أمل 

كما �أن لها دور كبير في تنمية القدرة على حل الم�شكلات 

و�أو�ضح��ت الدرا�سة �أن الطلاب الذين يتميزون بذكاء عال 

في مادة الريا�ضي��ات في مراحل درا�ستهم الأولى �أغلبهم 

يحقق��ون م�ستوي��ات علي��ا م��ن الأداء في جمي��ع الم��واد 

الدرا�سي��ة الأخرى و�أن ه�ؤلاء الطال�ب هم الذين يحوزون 

على التفوق طوال فترة درا�ستهم .

ومم��ا �أو���صت ب��ه الدرا�س��ة ه��و �رض�ورة التنوي��ع في 

الأ�سالي��ب التدري�سي��ة لم��ادة الريا�ضي��ات في المراح��ل 

الدرا�سية الأولى للطلاب وذلك لأن تنويع �أ�ساليب التدري�س 

تجع��ل الطالب ينجذب نحو ما يدر�سه وبالتالي يقبل على 

درا�سة المادة وهو محب لها .

الم�صدر :

www.intelegentprocess.net
بت�صرف

الفنون الت�شكيلية مجال رحب للإبداع
الفنون الت�شكيلية مجال خ�صب للطلاب ليعبروا فيه عما تجي�ش به م�شاعرهم من �إبداع ؛ وقد بد�أت العديد 

م��ن دول الع��الم تعطي الفن��ون الت�شكيلية اهتماما خا�صا وت�أتي ال�ني�ص في مقدمة تلك الدول حيث �أن في 

كل مدر�سة في ال�صين معملا خا�صا بالفنون الت�شكيلية وتم تطبيق ذلك في ال�صين حديثا �إثر درا�سة علمية 

تربوي��ة �أجراها خبراء �صينيون تو�صلوا من خلاله��ا �أن الفنون الت�شكيلية تنمي خيال الطالب وتغر�س فيه 

روح الت�أمل والإبداع .

والفن��ون الت�شكيلي��ة في المناهج ال�صينية مادة فريدة من نوعه��ا فقد تم �صياغة مناهج هذه المادة من 

قب��ل خرب�اء تربويين له��م مكانتهم العلمية وقد تم مراع��اة �أن تكون هذه المناه��ج �شاملة لمختلف جوانب 

الفن��ون الت�شكيلية كالر�س��م والنحت وعمل المج�سمات وغيره��ا ؛ وفي كل مدر�سة في ال�صين يوجد معر�ض 

للفنون الت�شكيلية وهو معر�ض متجدد تبرز  فيه �أعمال الطلاب المتميزة والتي تت�سم بروح الجودة والإبداع 

.

الم�صدر: بت�صرف

www.schooldevelopment.com

الريا�ضيات ودورها في تنمية الذكاء
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بريد التطوير

�إعداد/ خليفة بن حارب اليعقوبي

جُما النُّ هامُكِ  يعلو  الفر�ضِ  كنخلةِ 

القمما ت�ستوطنُ  تزل  لم  قمةً  يا 

 

ممتدحاً اليوم  �أتيتُ  ما  �سيدي  يا 

الذِّمما يوفَي  لن  �إذ  الذمُّ  فمدحكَ 

 

ملكاً يا  الحق  لقول  �إلا  جئتُ  ما 

قِدَما �أقواله  وعدت  بما  �أوفى 

 

�إني �صرت حاكمَكمْ ال�شّعب  "يا�أيها 
الهمما ولنوقد  نحونا   فلتقبلوا 

قُدُماً ت�شهدوا  �أن  �أعاهدكم  �إني 

ونما" زاهراً  وعهداً  جديداً  فجراً 

 

قولته ال�شهم  قال  �سبعين  عام  في 

والق�سما العهد  �أوفى  الآن   وهاهو 

بالأربــ40ـــعين يحق الفخر يا وطناً

عظما �سما  ب�سلطانٍ  ربي  حباه 

 

تعامله في  ب�سيطٌ   .. كريٌم   ..  
ٌّ
بر

مع �شعبه .. ملهمٌ .. للمعطيات حمى

 

فذٌّ .. حكيمٌ .. ن�صير ال�سلم .. ما فتئت

والأمما الأ�شهاد  تبهر   �أفعاله 

مفخرةٌ العام  هذا  �إن  �سيدي  يا 

كلما لي  اليوم  ولات  جميعاً  لنا 

 

�أربـ4ــعةٌ �سلطان  �أيا  العقود  هذي 

�شَمما عُلّقت  قد  نه�ضتكم  جيد  في 

 

بزغتْ مذ  ال�سعد  لواء  حملتم  �أنتم 

الأُكُما واجتاحت  نه�ضتكم  �أنوار 

 

للي�أ�س في قامو�سكم ن�سبٌ ما كان 

ظلُما ما  كل  �ضاءت  العزيمة  بل 

 

عزائمَكمْ لاقى  وقد  والم�ستحيلُ 

منهزما  
ّ
فر قد  �أبراجَه  تدكّ 

 

�ألقٌ �سيدي  يا  العطا  عمان  هذي 

عِظَما م�شرقٍ  �صباحٍ  كل  يزداد 

 

�أبالكمُ لا  خيراً  الأر�ض  غر�ستم 

 فهاكم الخير �أ�ضحى اليوم مرت�سما

ديدنكم البي�ضاء  الب�سمة  جعلتم 

 فهاهو ال�شعب �أم�سى اليوم مبت�سما

قابو�س يا من �أحار ال�شعر �إذ عجزت

كلما ت�ستوفه  �أن  الق�صائد   كل 

بلدٍ في  الأ�أنوار  باعث  يا  قابو�س 

 قد كان بالأم�س ي�شكو الليل والعتما

قابو�س يا نب�ض هذا ال�شعب يا دمه

الهمما �أح�شائه  في  يوقد  انفكّ  ما 

 

ب�أعيننا محبوباً  دمت  �سيدي  يا 

محترما قابو�س  يا  عهدك   ودام 

له �إن  قابو�س  لنا  واحفظ   
ّ

رب يا 

ديما تزل  لم  علينا  خيِر  �أف�ضال 

 

وا�سكب له من ��شآبيب الر�ضى قدحا

ومبت�سما دوماً  هانئاً  به  يحيا 

 

العقود الأربعة 

محمود بن عبدالله العبري

mahmoodalabri@moe.om
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الواجبات المنزلية دور المعلم 

وولي الأمر في متابعتها

ورد في العدد49-�إبري��ل 2009م العنوان الواجبات المنزلية 

دور المعلم وولي الأمر في متابعتها .�إعداد المعلمة حليمة يو�سف 

الرواحي��ة المن�سق��ة الإعلامي��ة بمدر�سة نخ��ل للتعلي��م الأ�سا�سي 

بالمديرية العامة للتربية والتعليم بالباطنة جنوب .

�إلحاق��ا لما تطرق��ت له المعلمة بما يخ�ص�� الواجبات المنزلية 

�س�أ�ضيف الآتـــي :

الواجب��ات المنزلي��ة هي تل��ك الأعم��ال المتنوع��ة التي يكلف 

بها المعلم طلاب��ه لأدائها خارج ال�صف ، ولا تتم فعالية ونجاح 

ه��ذه الواجب��ات �إلا بتوا�صل الأ�سرة مع المعل��م لتعزيز الاجتهاد 

في نف�س�� الطالب ورفع م�ستواه .التعليمي . ولهذه الواجبات عدة 

�أنواع - من وجهة نظري - منها  :

● ن��وع يعتبر امتداد لدر�س معني� حيث يدرجه المعلم لي�صبح 

تغذية راجعة للطالب من خلال فهمه للدر�س .

●  �إع��داد م�سب��ق لدر�س جدي��د يبحث فيه الطال��ب وي�ستق�صي 

لي�ستفتح به الدر�س القادم بتكليف من المعلم .

● واجب��ات �إبداعي��ة يطل��ب فيها المعل��م الجمع بني� عدد من 

المفاهي��م والمهارات لحل �س�ؤال معين . وهذا النوع يو�سع مدارك 

الطالب ب�شكل كبير ، ويدفعه �إلى البحث والا�ستق�صاء والتميز في 

الإبداع لحل واجبه المنزلــــي .

● واجب��ات اطلاعيه قرائية وتكون ه��ذه الواجبات في �إ�ضافة 

معلوم��ة جدي��دة تخ��دم الدر�س ال�ساب��ق �أو اللاح��ق كالبحث عن 

جوانب �أخرى من الكتب والمجلات والمواقع الإلكترونية .

● الم�شاري��ع الت�صميمي��ة والنموذجي��ة كالمج�سمات الخا�صة 

بالدر�س�� وم��ا يحتوي��ه حيث يك��ون اله��دف منها ع��دم ن�سيان 

الطال��ب الخرب�ات التعليمي��ة ال�سابق��ة م��ن مفاهي��م وعملي��ات 

ونظري��ات وغيره��ا ، �أو ا�ستخدامه��ا في دو�س جدي��دة �أو ذهنية 

لمعلوم��ة م��ا ، كذل��ك تنمي��ة  الخرب�ات التعليمية وتعوي��ده على 

التجديد والا�ستمرارية في البحث والإبداع .

وم��ن خلال هذا الط��رح يجب على المعلم مراع��اة نقطة مهمة 

عند تكليفه الطلاب بهذه الواجبات �آلا وهي الم�ستويات ومراعاة 

الف��روق الفردية في ذلك حي��ث لا يمل الطالب المتميز من �سهولة 

الواجب لديه ولا يت�أفف الطالب دون الم�ستوى في �صعوبته .

 والمهم في الأمر هو الهدف الرئي�سي من تكليف هذه الواجبات 

للطالب فمن الأه��داف التي تخدمها الواجبات ح�سب ما نراه في 

الحقل التربوي : 

●  قيا�س معرفة مدى فهم الطالب ومدى تعلمه .

● ت�شخي�ص ال�صعوبات الفردية التي يعاني منها الطلاب .

●  تعزيز عملية التعليم بطريقة فعالة .

● م�شاركة الأ�سرة في متابعة الأبناء وربط المدر�سة بالمنزل.

للطال��ب في  تعط��ى  الت��ي  والمعلوم��ات  الحقائ��ق  تثبي��ت   ●

المدر�سة.

● تتي��ح الواجبات للطالب المتفوق مزيدًا من التعلم ، والطالب 

دون الم�ستوى و�سيلة تقوية .

● ت�شجيع الطلاب على الاعتماد على النف�س .

● تنمية ال�شعور بالم�س�ؤولية عند الطالب وت�ساعده على تن�سيق 

و�أداء �أعماله .

�أهمية 

التح�صيل 

الدرا�سي

ورد في الع��دد الراب��ع والخم�سني� مق��الا للكاتبة �سه��ام الجهورية ع��ن مدى �أهمي��ة التح�صيل 

الدرا�س��ي  والمب��ادئ التي يقوم عليها، كما تحدث عن كيفية النهو�ض بالم�ستوى الدرا�سي للطلاب  

و دور الأ�رس�ة  في ه��ذه العملي��ة ؛ولأن العملي��ة التربوية هي عملية تجمع بين ع��دة �أطراف وهي 

: الطال��ب نف�س��ه و الأ�رس�ة و المدر�سة فهي عملية تفاعلي��ة يجب �أن يتم الاهتم��ام بها  من جميع 

الجوانب وهذا لي�س �صعبا على بع�ض الأ�سر وبع�ض الطلاب ..�أما دور المدر�سة فلا جدال �أنه متميز 

دائم��ا من حيث رعاية الطلاب وتوجيههم التوجي��ه ال�صحيح وواقع مدار�سنا والحمد لله يدل على 

ذل��ك  فهناك تع��اون تام بين المعلمين والمعلمات  و�إدارات المدار�س في تنمية المهارات المختلفة 

لدى الطلاب وحثهم على رفع م�ستواهم  التح�صيلي .

ولك��ن يلاح��ظ بع�ض الجمود عند بع�ض الطال�ب وهذا يحتاج �إلى تكات��ف الجهود بين الأركان 

الأ�سا�سية ويبقى لك ركن دوره في هذه العملية .

مو���ضوع جمي��ل جدا �أتمنى �أن ي��راه كل متتبع للعملية التربوي م��ن معلمين ومعلمات وطلاب 

.. وحت��ى الأ�سر في منازلهم فلا مانع م��ن �إي�صال مثل هذه الن�شرات �إلى المجتمع والأ�سر  لربطها 

ب�أهمية التح�صيل الدرا�سي .

فيجب تكثيف الجهود لرفع م�ستوى التح�صيل عند الطلاب وتوجيههم التوجيه ال�صحيح .

متمنيا للجميع التوفيق .

خمي�س بن �شنين بن �سليم اليعقوبي  معلم لغة عربية

مدر�سة عمر بن م�سعود للتعليم الأ�سا�سي 

المديرية العامة للتربية والتعليم بمنطقة الظاهرة .
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● تبع��ث الاهتم��ام وروح التناف�س في نفو�س الطال�ب وت�شويقهم 

�إلى المدر�سة .

● م�ساع��دة الطلاب للا�ستف��ادة من وقت فراغهم خ��ارج المدر�سة 

بحكمة و�إتقان .

 وم��ا نن��ادي به وب���شده هو توا���صل الأ�سرة م��ع المدر�سة في هذا 

الجان��ب والأخذ بيد الطالب للرقي بم�ست��واه التعليمي من خلال هذه 

الواجبات المنزلية .

 المعلمة / �سليمة بنت م�سلم بن عبدالله الجابرية .

معلمة مجال �أول / والمن�سقة الإعلامية بمدر�سة ال�صلاح 

للتعليم الأ�سا�سي )4-1(

المديرية العامة بمنطقة  ال�شرقية �شمال .

الأخت الفا�ض���لة / �سليمة بنت م����سلم الجابرية : يعد مو�ضوع  

الواجبات المدر����سية ومتابعة المعلم وولي الأمر لها من الموا�ضيع 

الت���ي  تهم ولي الأمر والمعلم وما ورد في مو�ض���وع الأخت  حليمه 

الرواحي���ة  وردك  علي���ه �إلا من  حر�ص على �إبراز هذا المو�ض���وع 

وت����سليط ال�ض���وء عليه  فالعلاقة  بين ولي  الأمر والمعلم يمكن �أن 

تبرز من خلال الأ����سئلة التي تعطى للطالب  وما تلك الأ����سئلة �إلا 

تغذية راجعة له ور�سالة  لولي الأمر لمتابعة ابنه و�إ�شعاراً  للمعلم 

ب�أن الابن متابع فحل الأ����سئلة و�إن كان حلا غير �صحيح ف�إنه يعبر 

عن حر�ص من قبل ولي الأمر وجهد مبذول ومقدر من قبل ولي الأمر 

و�إ�ضافتك في المو�ضوع ت�ستحق ال�شكر والتقدير.

الاخ الفا�ض���ل/ خمي�س بن �شنين بن ����سليم اليعقوبي �إن 

مو�ضوع التح����صيل عند الطلاب من المو�ضوعات التي ت�ؤرق 

بال كل بيت وكل مدر�سة فالمح�صلة العامة لتح�صيل الطلاب 

تنعك�س على �أداء المدر�سة وتقيمها  كما �أن التح�صيل ينعك�س 

على  مخرجات التعليم ب�شكل  عام .

   يحاول الطالب �أحيانا رفع م�ستواه التح�صيلي  ولكنه لا 

يتمكن من  ذلك وهنا يكون التكاتف بين البيت  والمدر�سة في 

رفع الم�ستوى التح�صيلي  للطلاب  و على كل حال  ينبغي �أن 

لا نهمل م�����سألة التح�صيل و�إ�شراك ولي الأمر والمعلم والمعلم 

الأول والأخ����صائي الاجتماعي  فهم مت�ساوون في الأمر كلهم 

�أجمع �أبتع �أكتع. مع خال�ص ال�شكر والتقدير  

�أقوال تربوية

ممن  ملايين  �أن  الم�ضحك 

يتمنون الخلود، لا يمكون ما 

يفعلونه �أوقات فراغهم

 ) �سوزان �أرتز(.

علاج الملل هو الف�ضول ولكن 

لا يوجد علاج للف�ضول

 ) ايلين بار(.

�سنتين  الى  المرء  يحتاج 

لكنه  الكلام،  لتعلم  تقريبا 

لتعلم  كله  العمر  يحتاج 

ال�صمت 

)من كتاب �أفكار �صغيرة 

لحياة كبيرة لكريم ال�شاذلي(.

لي�س هناك جزء من الحياة بلا 

درو�س، وما دمت حيا �سيظل 

هناك كثير من الدرو�س التي 

نتعلمها . 

)من كتاب : �إذا كانت الحياة 

لعبة فتلك هي ق�ص�صها  

ت�أليف �أ. �شيري كارتر 

�سكوت(.
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من�سق التحرير

�آخر �صفحة

كلمة �شكر وعرفان

في هذه الأيام ال�سعيدة، ن�ستذكر النقلة النوعية التي خطاها ال�شعب العماني من م�ستوى ما دون 

ال�صفر �إلى م�ستوى علا علوا يعانق عنان ال�سماء. لي�ست هذه مبالغة و�إنما حقيقة لا ينكرها �أحد. قبل 

�أربعين عاماً لم تكن هناك م�ؤ�س�سات عليمية نظامية مدعومة بمنهج عماني متكامل، كما لم يكن 

هناك �أي تعليم موجه للكبار. لم تكن هناك م�صانع كما لم تتوافر �ضروريات الحياة الأ�سا�سية في 

الزمان كالكهرباء والماء والهواتف وال�شوارع الممهدة وما �شابه من و�سائل ت�سهيل المعي�شة،  ذاك 

وحفظ الحياة.

قد يكون قد توفر النذر الي�سير مما ذكرت في �أماكن محددة قد توفر في وقت من الأوقات، لكنه 

لم يكن متاحاً للجميع، و�أي خدمة متوفرة لم تكن تقدم �إلا في �أب�سط الحدود. لله الحمد وال�شكر �إذ من 

علينا بقائد ملهم، ا�ستطاع بحكمته ونفاذ ب�صيرته وح�سن �إدارته اذ ا�ستطاع �أن ينه�ض بدولة عظيمة 

را�سخة الأركان، مر�صو�صة البنيان، ي�شار �إليها في المحافل بين الدول بالبنان،  ل�سنا هنا في مقام 

�سرد ما تحقق، فهو �أكثر من �أن يح�صى في هذه العجالة.

�أجدادنا و�آبا�ؤنا و�إخواننا من تجاوزت �أعمارهم الأربعون عاي�شوا لحظات التحول والانتقال �إلى 

�أكثر تمجيدا وتقديرا لما تم من تحول وتقدم لأنهم عانوا  القمة لحظة بلحظة، ولذلك نجدهم دائماً 

�أحيان كثيرة. ولدت الأجيال  �أظفارهم، مرارة �شظف العي�ش ومرارة الغربة في  الأمرين منذ نعومة 

بن  قابو�س  ال�سلطان  الجلالة  �صاحب  لمولانا  المباركة  النهظة  �أحظان  في  وترعرعت  لهم  التالية 

�سعيد المعظم، فوجدوا الحياة مبت�سمة لهم، فح�صلوا على ما لم يره �أبا�ؤهم منذ زمن �أو حتى حلموا 

الرزق،  �أمامهم و�سائل  العلم، وفتحت  به، فن��شؤوا في حياة هانئة مريحة، فتي�سرت لهم �سبل طلب 

ويتمتعون بخدمات ع�صرية �سهلت لهم �سبل الحياة المختلفة. 

كلنا مطالبون بتقديم الولاء لمن كان ال�سبب لما تحقق في ربوع هذه الأر�ض الطيبة، ونقدر الم�ستوى 

الرفيع الذي و�صل �إليه المواطن العماني في هذا العهد الميمون، وعليه نجد لزاما علينا  بالحفاظ على 

منجزات النه�ضة من العبث، ون�صونها ونحافظ عليها للأجيال القادمة. بل نحن مطالبون ب�أكثر من 

ذلك فكما وجدنا حياة ع�صرية لم يتمتع بها من عا�ش قبل النه�ضة نحن مطالبون بتقديم الجديد 

للأجيال القادمة لتعي�ش تلك الأجيال حقبة مميزة بم�ستوى �أف�ضل مما نحن عليه الآن، ولعل �أف�ضل ما 

يمكن تقديمه في هذا ال�صدد �أن نجتهد للو�صول �إلى مرتبة علمية تحقق لنا مكانة في م�صاف الدول 

وال�شعوب التي تميزت بنتاجاتها العلمية، و�أدى ذلك ب�أن تكون متقدمة في مجالات الحياة الأخرى. 

فن�أخذ عهدا علينا نحن مع�شر التربويين بالتفاني في �إعداد جيل عالم ي�ساهم في رفعة وطنه وتقدم 

القول ب�أننا �صنعنا نقطة تحول جديدة ت�شهد  �شعبه بما يمتلك من معارف وعلوم، وبذلك ن�ستطيع 

بها الأجيال القادمة لنا وت�شكرنا عليها. في هذا ال�صدد تتقدم الأ�سرة التربوية عموما بتقديم �أ�سمى 

�أيات ال�شكر والعرفان لقائد م�سيرة عمان المظفرة مولانا �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد 

المعظم بمنا�سبة العيد الوطني المجيد، وكل عام وعمان في تقدم وازدهار.	
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عالم تربوي لمتابعة ال�ش�ؤون التربوية



وم�ضة

النجاح الوحيد في الحياة هو �أن ت�ستطيع �أن تحيا حياتك 

بالطريقة التي تريدها .

)كري�ستوفر فرمورلي(


