
تعلن المديرية العامة للتربية والتعليم بالمنطقة الداخلية عن وجود عدد من الوظائف ال�شاغرة للعام 

الدرا�سي 2011/2010م فعلى العمانيين الراغبين فـي �شغل �إحدى الوظائف المو�ضحة �أدناه التقدم بطلباتهم 

www.moe.gov. ل�شغل وظيفة واحدة فقط عبر الموقع الإلكتروني )البوابة التعليمية( على الرابط

لت�أكيد الطلب  �ساعات الدوام الر�سمي  �أثناء  للمديرية  الإلكترونية  الوظيفة  طلب  ا�ستمارة  وتقديم   om
خلال الفترة من 2010/6/19م وحتى 2010/6/23م، علما ب�أن الوثائق المطلوبة مبدئيا هي )�إفادة التخرج 

وك�شف الدرجات للخريجين �أو �إفادة توقع التخرج للف�صل الدرا�سي الثاني من العام الاكاديمي 2010/2009م 

القوى  �سجل  وبطاقة  منها  و�صورة  ال�شخ�صية  البطاقة  �إلى  بالا�ضافة  منها  و�صورة  التخرج  جهة  من  معتمدة 

العاملة الوطنية و�صورة منها( و�سيخ�ضع المتقدمون للتناف�س على هذه الوظائف للاختبار التحريري بالمنطقة 

وذلك يوم الأحد الموافق 2010/6/27م في تمام ال�ساعة العا�شرة �صباحاً وفقاً للآتي:ـــ

�أولًا: ال�شـــروط العامـــة:

1- �أن يكون المتقــدم ح�ســن ال�ســيرة وال�ســــلوك.

2- �ألا يكون قد �صـدر �ضـده حكـم نهائـي بال�سجن فـي جناية �أو بعقوبة مخلة بال�شـرف والأمانــة، ما لم يكن 

قد رد �إليه اعتبـاره �أو كان الحكـم لأول مرة مـع وقـف التنفـيذ.

3- �ألا يكون قد �صـدر �ضـده قــرار بمعاقبتــه بالإحالــة �إلـى التقاعــد �أو الف�صــل مــن الخدمــة مـا لـم يكن 

قـد مـ�ضت علـى هـذا القرار ثــلاث �ســنوات.

4- �أن يكون م�ستوفيـــا ا�شـــتراطات �شـــغل الوظيفــة وفق مــا هــو مو�ضــح �أدنــاه.

5- �أن يجتــاز الامتحــان والمقابلــة المقرريـــن ل�شــغل الوظيفــة.

6- �أن يكون لائقــــا طبيـــاً للخدمـــة.

7- يتـم الاعتــداد بالعنــوان الثابــت فـي بطاقــة �ســجل القــوى العامـلـة الوطنيـة لاثبـات محـل الاقامـة.

8- �ألا يكون المتقــدم وقت تقديم الطلب ي�شغل �أيا من الوظائف فـي �إحدى وحدات الجهاز الإداري للدولة 

المدنية �أو الع�سكرية �أو الأمنية فـي تاريخ ن�شر هذا الاعلان.

9- لن يعتــد بــ�أي طلبــات تــم تقديمــها قبــل �صــدور هــذا الاعــلان �أو بعــد انتهــاء الفــترة المحــددة 

لا�ســتلام الطلبــات.

10- يحظر على المتقدم للتعيين تقديم طلبه لأكثر من مديرية تعليمية و�إذا ما تبين مخالفة المتقدم لهذا 

ال�شرط ف�سيتم حرمانه من المناف�سة.

المديرية  بمدار�س  بالعمــل  كتابيــا  الاجــراءات  ا�ســتكمال  عنــد  للتعيــين  المتر�شــح  يتعهــد  �أن   -11

التعليميــة التي تقـدم بالعمــل بهــا.

اللغـة  معلـم  عـدا  )فيمـا  �إليهـا  الم�شـار  الوظائـف  مـن  �أي  ل�شغـل  التقدم  فـي  الراغبين  على  ي�شترط   -12

طبيعـة  تقت�ضيـه  لمـا  وفقـا  والمقابلـة  العمليـة  التحريريـة/  للاختبـارات  الخ�ضـوع  الانجليزيـة( 

التخ�صـ�ص.

13- ي�شترط على الراغبين فـي التقدم ل�شغل وظيفة معلم لغة �إنجليزية الح�صول على الم�ستوى المطلوب فـي 

الاختبار الدولي كمـا هـو مو�ضح ب�شـروط �شـغل الوظيفـة �أدنــاه.

14- يتعين على مقدم الطلب �إبراز �إي�صال تقديم الطلب والبطاقة ال�شخ�صية قبل دخوله للاختبار التحريري/ 

العملي، بمركز الاختبار الذي تحدده المديرية التعليمية.

15- تكون الأولوية فـي التعيين فـي وظائـف الهــيئة التدري�ســيـة )�شــرط اجتيــاز الاختبــار والمقابلــة( 

وفقــا للآتـي:

�أ- لأبنــاء المنطقـة بـدءا ب�أعـلاهم درجـة.

ب- لأبناء المحافظـات/ المناطـق الأخـرى الذيـن تقدمـوا بطلـب التعيـين بالمديريـة بـدءاً ب�أعلاهـم درجــة. 

16- تكــون الأولويــة فـي التعيين بالوظائف التخ�ص�صــية المرتبطــة بالهيئــة التدري�سيــة لأبنـاء الولايـة 

التـي يوجـد بهـا ال�شاغـر ثـم لابنـاء المنطقـة بـدءا ب�أعلاهـم درجـة.

المديرية  فـي  تعيينهم  �إجراءات  ي�ستكملوا  لم  �إن  الاختيار  عليهم  وقع  من  تعيين  ارتباط  �إلغاء  يتم   -17

بعد  وذلك  عملهم،  با�ستلام  يقوموا  ولم  المديرية،  فـي  تعيينهم  �إجراءات  ا�ستكملوا  �إن  �أو  التعليمية، 

مرور �أ�سبوعين من تاريخ �إعلان �أ�سماء المقبولين للتعيين، ويتم �شغل ال�شواغر الناتجة عن ذلك من قوائم 

الناجحين وفق الأ�س�س المعتمدة.

18- يعتبر التر�شيح لاغيا �إذا ثبت فـي �أي وقت ما يخالـف ال�شـروط العامـة �أو �شـروط �شـغل الوظائـف مهمـا 

كانـت الأ�سـباب ونتيجـة الاختبـارات والمقابـلات.

�إعـــــــــــــــــــــــلان

www.moe.gov.om

�شــروط �شــغل الوظائـــف التدري�ســية 

م�ؤهلات �شغل الوظيفةالوظيفةم
الدرجة المالية 

ل�شغل الوظيفة

1

معلم تربية  �إ�سلامية ــ معلم لغة عربية ــ معلم  ريا�ضيات 

ــ معلم  كيمياءــ معلم فيزياء ــ معلم �أحياءــ معلم تاريخ 

ــ معلم جغرافيا ــ معلم ريا�ضة مدر�سية ــ معلم فنون 

ت�شكيلية ــ معلم مهارات مو�سيقية ــ معلم مهارات حياتية ــ 

معلم مجال �أول ــ معلم مجال ثان ــ معلم تقنية معلومات ــ 

معلم تربية خا�صة .

ـ م�ؤهـــل جامعـــي تربــوي في مجـــال التخـ�ص�ص ) درا�سة 

نظامية(.

ـ م�ؤهل جامعي في مجال التخ�ص�ص ) درا�سة نظامية( 

+ دبلوم عام في التربية لمدة �سنة بعد الم�ؤهل الجامعـــي 

)درا�سة نظامية(.

ال�ساد�سة

معلم  لغة �إنجليزية2

ـــ م�ؤهل جامعي تربوي تخ�ص�ص لغة �إنجليزية �أو م�ؤهل 

جامعي في اللغة الإنجليزية + دبلوم عام في التربية 

وبالإ�ضافة للم�ؤهل  اجتياز �أحد اختباري نظام اللغــة 

) )ACADEMIC IELTS لاانجليزيــة الدولـيين

الم�ستـــوى ) 6 ( �أو )TOEFL( ب�أنماطه :-

Paper Based Test ) 547 ( -

Computer Based Test ) 210 ( -

Internet Based Test ) 78 ( -

الوظيفة
العدد

الدرجة المالية
�إناثذكور

ال�ساد�سة2610معلم  لغة �إنجليزية

ال�ساد�سة-5معلم  احياء

ال�ساد�سة15-معلم  ريا�ضة مدر�سية

ال�ساد�سة326معلم فنون ت�شكيلية

ال�ساد�سة412معلم مهارات مو�سيقية

ال�ساد�سة224معلم  تقنية معلومات

ال�ساد�سة-2معلم تربية خا�صة فكري ح1

4287المجموع

الولاية

�شـواغر  الوظائــف التخ�ص�صــية المرتبطـــة بالهيئــة التدري�ســيـة

�أخ�صائي 
اجتماعي

فني مختبر 
علوم

من�سق �ش�ؤون 
مدر�سية

�أخ�صائي 
م�صادر تعلم

فني حا�سب �آلي

�إناثذكور�إناثذكور�إناثذكور�إناثذكور�إناثذكور

32--2-----نزوى

-1--------بهلاء

11--------�سمائل

1---------ادم

1---------منح

11--------الحمراء

�شـروط �شــغل الوظائــف التخ�ص�صيــة المرتبطــة بالهيئــة التدري�ســـية

م�ؤهلات �شغل الوظيفةالوظيفةم
الدرجة 

المالية

1
الأخ�صائي 

لااجتماعي

م�ؤهل جامعي تخ�ص�ص علم اجتماع �أو العمل لااجتماعي �أو خدمة اجتماعية 

�أو علم نف�س �أو �إر�شاد نف�سي �أو �إر�شاد اجتماعي ) درا�سة نظامية(
ال�ساد�سة

2

�أخ�صائي 

م�صادر 

التعلم

م�ؤهل جامعي تخ�ص�ص م�صادر تعلم �أو مكتبات ومعلومات �أو تقنيات التعليم 

�أو تكنولوجيا التعليم �أو تكنولوجيا المعلومات )درا�سة نظامية( 
ال�ساد�سة

3
فني مختبر 

علوم 
ال�سابعةدبلوم الكلية التقنية �أو ما يعادلها تخ�ص�ص مختبرات مدر�سية )درا�سة نظامية(

4
فني حا�سب 

�آلي

دبلوم الكلية التقنية �أو ما يعادلها تخ�ص�ص حا�سب �آلي �أو نظم معلومات �أو 

تقنية معلومات �أو تطبيقات الإنترنت )درا�سة نظامية(
ال�سابعة

5

من�سق 

��شؤون 

مدر�سية

ال�سابعةدبلوم الكلية التقنية �أو ما يعادلها تخ�ص�ص �إدارة �أعمال �أو ردارة مكاتب )درا�سة نظامية(

ثانياً: �شواغــر الوظائــف التدري�ســية و�شروطهــا:

ثالثاً: �شواغــر الوظائــف التخ�ص�صــية المرتبطـــة بالهيئــة التدري�ســيـة و�شروطهــا:

ملاحظة : يجب الح�ضور لمركز الامتحان قبل �ساعة من بدء الاختبار.


